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ABSTRACT

Kim Bo-Bin

Adviser : Prof. Park, Jun-Hee

Major in Dance Education Graduate

School of Education, Chosun University

The purpose of this study is to examine the relationship between

trust in the department by mentoring experience and dance flow and

academic achievement in college students studying dance. In other

words, considering that the connection of dance with practical

aspects allows a wide range of mentorship, this study is intended to

evoke the importance of mentoring and reveal that how trust in the

dance department obtained through mentoring experience is

associated with academic achievement of college life.

The study population was college students studying dance. A total

of 247 data were collected by convenience sampling. Using SPSS

18.0 and AMOS 18.0, the following results were obtained.

First, mentoring experience had a positive effect(+) on trust in the

This study solves the instability elements and the self-management

of dance majors to know How does affect the performances

confidence and competitive state anxiety imprinting the importance of
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self-management of dance majors in the spring can come in race

conditions through self-management It is expected to be able to

contribute.

This study from December 2015 until May 10, March 10, 2016 the

population was currently setting the dance major students of

Gwangju, Jeolla region. Survey was conducted by questionnaire

responses by the self-evaluators legislation individual interviews

(Personal Interview) targeting a total of 300 people in Kwangju,

Cholla area, using a convenience sample extraction (convenience

sampling method), 247 parts of valid samples It was used. In

addition, exploratory factor analysis was conducted to analyze the

validity of the questionnaire was carried out to test the reliability

Reliability of the survey. We were subjected to frequency analysis

(frequency analysis) to determine the demographic characteristics,

demographic characteristics and were subjected to t-test and one

won batch analysis of variance (one-way ANOVA) for the

differences verification of the sub-factors of self-management,

significantly If there are differences of post verification it was

carried out using scheffe. It was conducted correlation analysis

(correlation analysis) to determine the correlation of each variable,

in order to verify the hypothesis by conducting multiple regression

analysis (multiple regression analysis) were as follows.

First, the population of sub-factors of self-management was partly

due to the statistical characteristics significantly different.

Second, self-administration was found to affect the performance

confidence.
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Third, self-management appeared to affect the competitive state

anxiety.

Fourth, the performance was confident that affect the competitive

state anxiety.
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I. 서 론

연구의 필요성1.

무용은 신체 움직임을 통하여 인간의 사상과 감정을 표현하는 시 공간 예술·

이며 그것을 관객과 소통하고 교류해야 하는 기능을 갖고 있는 공연예술이다, .

그러므로 무용수에게 있어서 신체는 관객으로 하여금 공연의 느낌을 전달하는

매개체로써 작품의 표현전달에 매우 중요한 역할을 하는 요인이라 할 수 있겠다

김현숙 정상훈 공연문화가 활성화 되고 그에 따라 관람객들의 안목도( , , 2011).

매우 높아지면서 무용수가 관객과 소통하고 인정받으며 자아만족감을 높이기 위

해서는 자기관리 의 요인이 필수불가분의 관계라고 하겠다 박혜리‘ ’ ( , 2013).

자기관리란 어떤 행동을 위하여 자신이 기술이나 전략들을 사용하여 변화를

주도해 나가는 과정이다 즉 개인이 변화하기 위한 노력으로 스스로 환경여건을.

수정하고 행동결과를 조정하며 관리해 나가는 것이다 이한국( , 2015).

위의 내용을 따르면 무용공연에서의 자기관리는 자기 스스로의 절제를 통하여

정신적 신체적으로 준비하고 단점과 보완요소를 적극적으로 발견해내어 이를 극,

복하는 과정으로 정의 할 수 있겠다 노정식( , 2010; Jones, Nelson, & Kazidin,

1977).

무용 전공자들의 자기관리에 따른 만족도는 무용동작 수행 시 매우 중요한 역

할을 하며 이는 공연 시 공연자신감과도 밀접한 관계가 있다 박해리 따( , 2013).

라서 무용 전공자는 개인 및 대중적 사회적 흐름의 기준에 맞춰 자신의 신체 상,

태를 객관적인 시각에서 자각하고 평가 관리할 수 있도록 해야 하며 이상적인, ,

무용수의 신체와 테크닉을 갖고자 훈련 신체관리 멘탈관리 인맥 및 생활관리, , ,

를 하여 자기관리에 대한 만족도를 높이고자 노력해야 한다고 보여진다 두은숙( ,

2008).

공연자신감은 공연이나 대회 등을 성공적으로 수행해낼 수 있는 확신이나 그
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마음상태라고 할 수 있고 이는 과제요구 수행요구 환경적 요구에 대처할 수 있, ,

는 자신의 능력에 대한 신념이기도 하다 이미 운동 상황과 스포츠상황에서는 수.

행결과에 영향을 미치는 중요한 요소로 여겨지고 있다 권영균 프로 스포( ,2010).

츠인들에게 있어서 자기관리는 잘했을 때 수행에 대한 높은 자신감과 긍정적인

기분을 경험한다고 하였다 따라서 자기관리는 무용 전공자들에게도 공연자신감.

을 위해 필요한 것이며 이는 신체관리 멘탈 인맥 생활관리 등이 공연자신감과, · ·

관련이 있다 김남영( , 2010).

반면에 무용 전공자가 공연을 하고 있을 때 자신의 기량을 최대치로 발휘하지

못하는 경우가 있다 이러한 상황 속에서 심리적 변인으로 결정적인 요인을 찾아.

보자면 공연불안이라 할 수 있다 노정식 즉 공연을 앞두고 마음이 매우( , 2010).

심하게 떨린다든지 경기에 참가하는 선수들의 경쟁불안 그리고 각종 오디션, , ,

경기 및 공연에서 경험하는 이러한 심리적 상태의 본질을 공연불안이라 한다

따라서 정신력이 운동상태 몰입에 통계적으로 비슷하게 영향을(Neiss, 1988).

미치는 것으로 본다는 어성문 의 연구 자기관리가 경쟁불안에 미치는 연(2014) ,

구에서 정신력 관리를 원만하고 꾸준하게 하지 못할 수록 심리적 상태불안을 느

끼고 있음을 알 수 있다고 주장하는 박경민 의 연구 그리고 마지막으로(2012)

선수들의 태도와 정신력 자신감 영역이 상승하면 할수록 선수들의 심리적 상태,

불안도 평행하게 높아지는 것으로 나타났다는 김예하 의 연구들을 종합하(2009)

여 보면 경쟁상태의 불안에 영향을 미치는 선행변수는 자기관리가 될 것으로 예

상된다.

따라서 무용 전공자의 자기관리가 공연자신감 및 경쟁 상태불안에 미치는 영

향을 자기관리에 대한 긍정적 부정적 두 가지 측면으로 영역을 확장시킴으로써,

무용공연을 수행하는데 있어 야기될 수 있는 무용수의 긍정적 부정적 심리 요인,

을 여러 각도로 제시할 수 있다는데 그 필요성이 제기된다.

위와 같이 무용 전공자들의 자기관리 형성요인을 다방면으로 접근하여 분석하

는 것은 그 동안 단편적으로 접근하였던 선행연구들의 방법과 결과를 보충 보완,

하는데 기여할 것이다 또한 무용 전공자들에게는 최상의 공연을 위한 심리상태.
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를 유도할 수 있으며 무대에서 최고의 몰입도로 관객들에게 감동을 선사할 수

있는 계기가 될 것이라 기대된다.

연구목적2.

무용 전공자들의 자기관리가 공연자신감과 경쟁 상태불안의 다양한 사회 심리

적 변인들이 미치는 영향을 규명하고 이를 확인하려 한다 즉 자기관리와 관련된. ,

선행연구들의 결과를 토대로 연구모형을 설정하고 변인 간의 상관관계 및 인과관

계 등을 분석하여 무용 전공자의 자기관리와 공연자신감 및 경쟁 상태불안의 관

계를 파악 하고자 한다.

이 연구는 무용 전공자의 자기관리와 관련된 선행연구들을 살펴보고 공연자신,

감과 경쟁 상태불안에 관계되는 여러 요인들의 영향력을 정량적으로 규명하는

데 목적이 있다.

연구가설3.

이 연구에서는 무용 전공자의 자기관리와 공연자신감 및 경쟁 상태불안에

대한 관계를 통하여 앞서 설정한 연구변인과 인과모형을 기초로 하여 이

연구에서는 구체적으로 다음과 같은 연구가설을 설정하였다.

가설 무용 전공자의 자기관리가 공연자신감에 영향을 미칠 것이다1. .

가설 무용 전공자의 자기관리가 경쟁 상태불안에 영향을 미칠 것이다2. .

가설 무용 전공자의 공연자신감에 따라 경쟁 상태불안에 영향을 미칠 것이다3. .
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연구모형4.

그림 1 연구모형

연구 제한점5.

첫째 연구의 대상은 시간과 절차관계로 인하여 광주의 한 대학 무용관련 학과,

에 재학 중인 무용전공자들로 범위의 한계를 설정하였으므로 이 결과를 일반화

하는 데에는 주의가 필요하다.

둘째 응답자들의 설문의 판단 기준 본인의 기억왜곡 등에 관하여서는 집계방, ,

법이 모호하고 각 응답자들의 특성이 다름에 따라 통제가 어려웠다.

셋째 본 연구방법은 설문지법을 사용하였기 때문에 응답자들의 환경적 요인의,

통제는 고려하지 않았다.
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II. 이론적 배경

자기관리의 개념 및 특성1.

자기관리란 자신의 특정행동이 변화되기를 원할 때 본인주도하에 여러 방면으

로 기술과 전략을 사용하여 목표하는 행동으로 변화시키는 과정을 말한다 이러.

한 과정은 본인의 노력을 바탕에 두고 스스로 통제와 조정을 적절히 수행해나가

며 행동의 결과를 만들어 내는 것이다(Jones,Nelson,& Kazdin,1977).

자기관리 의 유사한 개념으로는 자기통제 와(self-management) (self-control)

자기조절 이 있다 특히 자기통제라는 용어는 행동 연구문헌에(self-regulation) .

서 자기관리와 거의 동일한 의미로 사용되어져 왔으나 요즘에 와서는 그 언어가

주는 느낌이 인간의 감정을 억누르는 듯한 느낌을 주어 연구문헌에서는 점차 사

용을 하지 않게 되었다 이한국 자기조절 은 주로 생물( ,2015). (self-regulation)

학 과정에서 자율통제와 관련된 과정과 기술에 사용되어지기 때문에 주로 생물

학적 용어로 정의되어진다.

사실 자기관리는 전문체육인이나 전문 무용수들이 아닌 개인의 일상생활에서

도 쉽게 찾아 볼 수 있다 자신의 건강을 위하여 일정한 운동을 한다거나 목표하.

는 바를 이루기 위해 시간을 나눠 계획하고 실행하며 원활한 사회생활을 위하여

주변인들과 긍정적인 인간관계를 유지하려 노력하는 것들이 자기관리에 해당한

다고 볼 수 있다 김대은( ,2010).
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자기관리의 관점2.

인간을 보는 관점1)

인간을 보는 관점에서 인간은 행동방식에 따라 통제되는 인간(controlled

과 통제하는 인간 으로 구분된다person) (controlling person) (Rehm & Rokke,

자신의 행동이 외부적 즉 환경에 의해 영향을 받아 환경적 조건에 반응1988).

하는 경우를 통제되는 인간 원하는 목표치를 위하여 본인 내면의 요소나 외적,

요소 등을 조절하고 그것을 통해 결과물을 만들어 내는 경우를 통제하는 인간으

로 나눌 수 있다 이만옥 이처럼 이 두 가지의 유형은 모든 인간의 내면( , 2010).

에 내재 되어 있다 주로 통제되는 인간 보다는 본인 내면의 요소나 외적요소 등.

을 조절하고 통제할 수 있는 인간을 지향하고자 한다 이병혁( , 2007).

행동을 보는 관점2)

자기관리의 관점 중 행동을 보는 관점에서 보면 자기관리에서 관점을 두는 요,

인은 인간의 내적 조건보다는 외적 요소 자신의 마음 등을 변화시키는데 목적을,

두고있다 이러한 자기관리의 과정은 자신의 행동에(Kanfer & Gaelick, 1986).

학습원리를 적용하는 선을 벗어나 원리 습득 이해 및 응용까지 할 수 있는 차원,

에 도달하도록 한다 이만옥( , 2010).

철학적 관점3)

철학적 관점에서는 자기관리의 책임이 자기 자신에게 있다 자고로 자기관리는.

외부적 요소들로부터 자신을 통제하고 조절하는 것이 아니라 내면으로 요소들을

조절하고 통제할 줄 알아야만 비로소 자기관리의 과정이라고 본다 물론 환경적.

요인들에 영향을 받기도 하나 이 또한 통제할 수 있는 능력을 가진 것이 인간이



- 7 -

다 이만옥 환경적 요인이 인간으로 하여금 감정 행동 결정에 영향을( , 2010). ,

미칠 수 있으나 이것들을 조절하고 통제할 수 있어 서로 긍정적 작용을 하는 것

이다 이것은 의 상호결정론(Zimmerman, 2002). Bandura(1981) (reciprocal

과 같은 맥락이며 는 인간은 환경을 온전히 받아들determinism) , Yates(1986)

이거나 완벽히 외면하는 것이 아닌 자신이 원하는대로 조절하고 타협할 수 있기

에 창의적인 존재이며 자기관리는 전 생애를 통해서 일어나는 과정이라고 정의,

하였다.

공연자신감3.

자신감은 수행요구나 과제요구 또는 환경 요구에 대처할 수 있는 자기능력

에 대한 신념이고 어떤 행동을 수반할 때 가장 중요한 결정요인 중 하나이며,

와 높은 자기만족을 위해 흥미를 유발시키고 여러(Albinson Moore,1984),

경험을 통달하는데 도움을 주고 와 무언가를(Bandura,Reese Adams,1982),

통달했다는 만족감을 고조시킴과 동시에 원하는 목표치에 도달(Gould,1982),

할 수 있도록 집중과 인내 및 끈기를 조장시킨다(Sage,1984).

공연상황 시 전공 무용수의 성공적 동작수행에 미치는 요인은 매우 많으나

대체로 신체 요인 과 심리적 요인 김영미 오문(Alderman,1974) ( ,1999;

자 조윤라 물리적 인적 요인 김정수 등이 존재한다 이,2000; ,1995), · ( ,2000) .

중 신체 요인 과 물리적 인적 요인 김정수 은 모든(Alderman,1974) · ( ,2000)

무용 전공자들이 공통적으로 갖추고 있는 요인이고 쉽게 변경되거나 조건이

크게 달라지지 않아 변화가 없는 요인이라고 할 수 있다 김정수 그러( ,2000).

나 심리적 요인은 다르다 이 요인은 무용 전공자의 테크닉과 캐릭터를 소화.

해내는 연기력 공연의 몰입 체력 등에 많은 영향을 미치기 떄문이다 문, , (

영 따라서 무용공연에서 결정적인 역할을 하는 중요 요인은 테,1995;1998).

크닉이나 체격같은 신체요인 물리적 인적요인이 아닌 무용수의 심리적 상태, ·
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라고 할 수 있다.

이렇듯 무용 전공자로 하여금 공연을 완벽하게 해낼 수 있는 마음가짐이나

확신을 뜻하는 공연 자신감은 공연상황에서 가장 중요한 자리에 위치하고 있

다 따라서 공연자신감의 유무에 따라 공연의 성패가 갈린다고 하여도 과언이.

아니다 무용 전공자는 공연자신감을 완벽히 갖추고 있다면 공연을 맞이하는.

상황이 매우 즐겁고 또 모든 동작을 잘 해낼 수 있다는 확신을 가지지만 공연

자신감을 갖추고 있지 않다면 공연이 두렵고 자신에게 스트레스로 다가오기만

할 것이다.

무용 전공학생들은 무대 위에서 자신이 갈고 닦은 테크닉을 성공적으로 수

행하는 경험을 하게 되면 할 수 있다는 긍정적 자신감을 얻게 되고 자기 자신

을 더 발전시키려고 꾸준한 연습을 하게 된다 김남영 이렇듯 공연자신( ,2012).

감은 무용 전공자가 공연상황을 성공적으로 수행할 수 있게 하고 자기 자신을

긍정적으로 발전시킬 수 있도록 하는 매우 중요한 심리 요인이다 김정(

숙,2007).

경쟁 상태불안4.

불안의 개념1)

공연이 시작되기 전 중요한 시험을 볼 때 여러 사람 앞에 나설 때 등 우리는, ,

일상생활에서 자주 불안을 경험하는 상황을 맞이하게 된다.

불안은 호흡 혈액순환 소화 등과 같은 자기통어적 체제를· · (self-contained)

가지고 있어 독립적으로 존재하는 생명체의 활성 각성과 연결된 긴장감을 말한,

다 고로 인간이 느끼는 걱정 초조 근심 그리고 두려움과 같은 느낌들이 나타. , ,

내는 부정적인 정서를 뜻한다(Landers,1980).

불안은 보통 특성불안 과 상태불안 으로 나누어진(traitanxiety) (stateanxiety)
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다 특성불안 은 인간의 개인적 성향 및 타고난 기질로 말할 수 있. (traitanxiety)

다 쉽게 말해서 일반적으로 두려움을 느끼지 않을만한 상황임에도 불구하고 굉.

장한 공포을 느끼고 그것을 위협적으로 생각하여 정도와는 상관없이 상태불안이

동반된 반응을 보이는 행동 양식으로 정의된다 따라서 특성불안이 높은 사람은.

한번 위협을 느끼기 시작하면 주변의 많은 상황들을 위협적으로 의식하고 이 같

은 경우는 심리반응 강도를 더 높아지게 한다.

상태불안 은 특정한 상황에서 자율신경계의 각성 또는 활성화가(stateanxiety)

수반되어지는 걱정과 긴장 등을 함축적으로 말하며 특정불안보다는 일시적인 정

서적 상태로 말할 수 있다 즉 무용 전공자들이 무대에 오르기 전 상황에서 맞이.

할 수 있는 불안 공포 초조 걱정 또는 무서움들의 감정으로 개인이 느끼는, , ,

정서 상태를 뜻한다 안재웅 이러한 불안이 나타나는 원인은 매우 다양( , 2010).

하며 발생하는 상태 또한 매우 다양하다.

경쟁 상태불안의 개념2)

경쟁 상황은 무용공연이나 대회에서만 일어나는 것은 아니다 많은 선행연구들.

을 살펴보면 경쟁상황은 공식적이며 체계적으로 이루어져 있는 집단이라는 조건

아래서는 무조건적으로 발생하는 경쟁형태라고 말한다 나영일 이동철( , , 2004).

경쟁상황은 객관적 경쟁상황과 주관적 경쟁상황으로 나누어 설명할 수 있으며

객관적 경쟁상황은 상황 시 주변의 환경이 어떠한지 누(Martens et al,1990) ,

구와 공연을 할 것 인지 현재 환경에 대한 나의 신체적 상태는 어떠한지 등을,

말해주는 것이고 주관적 경쟁상황은 개인의 성격 특성 태도 정신 능력 등 본, , , ,

인의 내적요인들에 의해 조정된다고 볼 수 있다.

상태불안이란 지금 본인이 느끼는 걱정 초조 긴장으로 나타날 수 있는 정서, ,

적 상태를 뜻하며 특정한 상황을 받아들일 때 느끼게 되는 일시적인 감정들의

상태를 말한다 체육과학연구원 그리고 상태불안은 환경적 상황에 의하여( ,2008).

인간이 느끼는 감정에 반응한다고 볼 수 있다(Spielberger, 1966).
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경쟁 상태불안은 무용공연이나 대회에서 무용수들 간에 생겨날 수 있는 경쟁

적 요인과 공연 전 나타나는 상태불안의 요인이 종합된 것을 뜻한다 즉 무용공.

연이나 대회상황 속에서 한시적으로 느끼게 되는 불안한 상태를 말한다.

경쟁 상태불안의 하위요인으로는 인지적 상태불안 신체적 상태불안 상태자신, ,

감 이렇게 가지로 나눌 수 있다 이 가지 요인들은 결과가 서로 비례 반비례3 . 3 ,

할 수 있고 독립적인 상태로 측정할 수 있다.

인지적 상태불안(1)

인지적 상태불안은 무용공연 전 후에 자기가 느끼는 심리상태를 말한다 불, .

안 압박감 근심 걱정 등이 이에 해당된다 자신이 공연을 성공적으로 끝낼, , , .

수 있을까 사람들에게 인정받을 수 있을까 그동안 연습했던 기술들을 무대에, ,

서 실수 없이 잘 해결 해낼 수 있는가 등을 말한다. Morris, Davis &

의 연구를 살펴보면 인지적 상태불안을 무용수의 부정적인 결Hutchings(1981)

말에 대한 기대 또는 예상을 의미한다고 보았다 무용공연의 상황에 있어서 인지.

적 상태불안이 고조되면 무용수는 자신의 실력에 대한 객관적인 판단이 모호해

지기 때문에 부정적 자기평가나 불안의 고조로 인해 공연에도 부정적인 영향을

미치게 된다.

심리적 불안(2)

심리적 불안은 무용공연 상황에서 불안이 즉각적으로 일어나는 상태를 말한다.

심리적 불안의 수준이 고조가 되면 머리가 어지럽거나 이성적 판단이 예매해지

고 신체적으로는 심장이 크게 뛰거나 손 발에 땀이 나는 등의 증상까지 나타나·

게 된다 은 무용초보자들의 경우 무용. Schwartz, Davidson & Goleman(1978)

을 처음 접해보는 경우에 객관적으로 판단할 수 있는 인지적 상태임에도 불구하

고 목이 마르고 손발에 땀이 나며 부정적인 부분은 아니나 약간의 스트레스를

겪으며 각종 근육의 통증이 나타나는 증상을 보인다고 밝혔다 이것은 인지적 상.

태불안과는 달리 무용공연 도중에 겪게 되는 불안의 형태이며 그 증세가 신체로
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나타나기도 하는 형태이다.

상태적 불안(3)

등 은 신체적 상태불안은 자율신경계의 각성으로부터 직접Martens (1990)

적으로 발생된 불안 경험의 생리적이고 감정적 요인으로 간주 하였다 각성은 깊.

은 잠으로부터 극도의 흥분까지의 범주를 가진 기관의 상태를 묘사하는 것이며,

위협은 신체적 또는 생리적 위협의 지각 즉 욕구와 반응 능력간의 불균형을 지,

각하는 것이라고 한다 스트레스는 실패를 가져올 경우 매우 중요한 결과가 야.

기된다는 조건하에서 환경적 욕구와 반응 사이의 실질적인 불균형을 지각하여

높은 수준의 인지적 상태불안과 신체적 상태 불안으로 반응하는 과정이다 이것.

을 인지적 불안요인과 신체적 불안요인으로 구분된 다차원적 개념으로 정의하

고 있다.
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III. 연구방법

연구대상1.

본 연구는 년 월 일부터 년 월 일까지 현재 광주 전라지2015 12 10 2016 3 10 ,

역의 무용전공 대학생들을 모집단을 설정하였다 조사대상은 편의표본추출법.

를 이용하여 광주 전라지역에 총 명을 대(convenience sampling method) , , 300

상으로 개별면접조사 인 자기평가기입법에 의해 설문응답을(Personal Interview)

실시하였다 수거된 설문지 중 일괄된 기입 불성실한 응답 조사내용 일부가 누락. , ,

된 설문지문항은 타당성과 신뢰성의 문제가 되어 부를 제외하였고 제외된 설문53

지를 포함하여 총 부를 최종 연구에 사용하였다247 .
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표 인구통계적 특성1.

구 분 빈 도 %

성별
남 13 5.3

여 234 94.7

학년

학년1 80 32.4

학년2 77 31.2

학년3 84 34.0

학년4 6 2.4

전공

한국무용 70 28.3

발레 66 26.7

현대무용 94 38.1

사회무용 17 6.9

경력

년 미만1-2 20 8.1

년 미만2-3 30 12.1

년 미만3-4 26 10.5

년 미만4-5 38 15.4

년 미만5-10 133 53.8

공연 횟수

없음 72 29.1

회1 7 2.8

회 미만2-3 22 8.9

회 미만3-5 29 11.7

회 미만5-10 30 12.1

회 이상10 87 35.2

무대비중횟수

없음 12 4.9

회1 10 4.0

회 미만2-3 27 10.9

회 미만3-5 31 12.6

회 미만5-10 49 19.8

회 이상10 118 47.8
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연구과정2.

본 연구는 사회적 이슈와 선행연구 문헌조사를 통해 논문 제목을 선정하였고, ,

논문제목에 대한 하위요인 선정은 전문가 회의 박사학위이상의 전문가 명과 무( 2

용전공자 명 를 통해 설정하였다 설문지의 타당도와 신뢰도는 부의 예비조8 ) . 50

사를 실시하여 프로그램을 통해 탐색적요인분석을 실시하였고 적재SPSS 22.0

값 이하의 문항에 대해선 설문지의 구성적 측면과 요인으로의 기여도 등을 파.5

악하여 전문가 회의를 통해 제거 및 수정 보완하여 최종 부의 설문지를 배, 300

포하였다.

또한 설문지는 년 월 일부터 년 월 일까지 현재 광주 전라지2015 12 10 2016 3 10 ,

역의 무용전공 대학생들에게 연구의 목적과 취지를 정확히 설명한 후 현장에서 직접

설문에 응답하도록 하였다 설문지의 응답은 자기평가기입법. (Self-administration

으로 실시하였고 부의 설문지 중 부를 제외한 부를 최종 연method) , 300 53 247

구자료로 사용하였다.

연구도구3.

무용 전공자들의 자기관리에 따른 공연자신감 및 경쟁상태 불안에 미치는 영

향을 규명하기 위해 사용한 도구는 설문지법을 이용하였으며 본 연구에 사용된,

설문지는 선행연구를 통해 타당도와 신뢰도가 확보된 문항을 선별하여 예비조사

를 실시한 후 본 연구의 목적에 맞게 수정 보완 후 사용하였다.ㆍ

설문지는 인구통계적 요인 성별 학년 전공 경력 공연횟수 무대비중횟수( , , , , , )

6문항 자기관리 습관행동 문항 신체관리 문항 훈련관리 문항 인맥관리, ( 5 , 4 , 4 , 5

문항 멘탈관리 문항 생활관리 문항 총 문항 공연자신감 문항 상태불안, 4 , 5 ) 27 , 4 ,

인지적 불안 문항 심리적 불안 문항 상태적 불안 문항 문항으로 총( 6 , 5 , 5 ) 16

문항으로 구성하였으며 설문지의 주요구성 내용은 다음과 같다47 , .
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구성지표 구성내용 문항수 총문항

인구통계적

특성

성별

학년

전공

경력

공연횟수

무대비중횟수

문항6 문항6

자기관리

습관행동 문항5

문항27

신체관리 문항4

훈련관리 문항4

인맥관리 문항5

멘탈관리 문항4

생활관리 문항5

공연자신감 문항4 문항6

경쟁 상태불안

인지적 불안 문항6

문항16심리적 불안 문항5

상태적 불안 문항5

총 문항 수 문항55

표 설문지의 구성2.

인구통계적 특성1)

박혜림 의 무용전공대학생의 무용실기자신감이 공연활동성취감에 미치(2013)

는 영향 과 박해리 의 신체만족도가 무용전공대학생의 무용능력성취 및(2013)

공연자신감에 미치는 영향에 관한 연구의 설문내용을 본 연구에 맞게 수정 보완,

하여 총 문항으로 구성하였다6 .
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자기관리2)

노정식 의 무용수의 완벽주의 성향과 자기관리 공연불안 및 공연몰(2009) ,

입의 관계에 대한 연구와 김대은 의 체조선수의 자기관리와 체조경기상(2010)

황 대처의 관계에 대한 연구 그리고 배물음 체조선수들의 자기격려, (2014)

낙담에 따른 자기관리와 스포츠 수행 전략에 미치는 영향에 대한 설문문항을

본 연구의 연구목적에 맞게 수정 보완 하여 개의 하위요인 습관행동 신체관, 6 ( ,

리 훈련관리 인맥관리 멘탈관리 생활관리 으로 구성하였으며 총 문항의, , , , ) 27

설문문항으로 구성하였다.

공연자신감3)

정성진 의 무용전공 학생들의 신체만족도와 공연자신감의 관계와 이(2005)

민정 의 무용전공대학생의 무용심상과 지각된 공연자신감이 무대불안에(2015)

미치는 영향에 관한 설문문항을 본 연구에 맞게 재구성하였으며 총 문항으, 6

로 구성하였다.

경쟁상태불안4)

유기현 의 골프선수들의 경쟁상태 불안에 관한 조사연구와 최기택(2001)

의 초등학교 육상선수들의 일반적 특성에 따른 경기 전 경쟁상태 불안(2010)

수준의 차이에 관한 연구와 최석원 의 암벽 등반시 빌레이어에 대한 신(2015)

뢰와 등반자의 경쟁상태 불안 각성추구성향의 관계에 관한 연구를 본 연구의,

연구목적에 맞게 재구성하였으며 총 문항의 문항으로 구성하였다, 16 .
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타당도 신뢰도 및 상관관계 분석4. ,

탐색적 요인분석 및 신뢰도 분석1)

본 연구의 탐색적 요인분석은 직각회전방식인 방식을 이용하여 결과Varimax

값이 이상인 요인들만 가설검증 변수로 활용하였다 표 의 자기관리의 탐.6 . < 3>

색적 요인분석 결과를 살펴보면 추출된 개의 문항은 자기관리의 개 습관관27 6 (

리 신체관리 훈련관리 인맥관리 멘탈관리 생활관리 하위요인으로 구분되었, , , , , )

으며 탐색적 요인분석을 실시한 결과 타당성과 적절성면에서 통계적으로 유의, ,

(KMO = .843, BTS = 3252.261 한 것으로 검증되었다, p<.000) .

는 탐색적 요인분석 문항에 관한 상관을 비교하여 문항구성의 적절성을KMO

나타내주는 값으로 에 가까울수록 이상적인 구성의 결과라 간주 할 수 있겠고1 ,

최소한 이상이면 설문지의 구성이 적합하다고 판단할 수 있겠다 본 연구에서.5 .

는 으로 높은 표본의 적절성을 보이고 있으며 상관행렬내의 변수KMO = .843 ,

들이 상관관계를 가질 확률을 나타내는 로 본 연구의 상관행BTS = 3252.261

렬 변수들이 큰 의미를 갖는 것으로 나타났으며 탐색적 요인분석 결과 타당성과,

적절성면에서 통계적으로 유의한 것으로 나타났다 또한 자기관리를 구성하는 문.

항의 설명력은 로 나타났다64.455% .
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인맥관리 신체관리 멘탈관리 생활관리 습관행동 훈련관리

인맥관리

인맥관리

인맥관리

인맥관리

인맥관리

신체관리

신체관리

신체관리

신체관리

멘탈관리

멘탈관리

멘탈관리

멘탈관리

생활관리

생활관리

생활관리

생활관리

생활관리

습관행동

습관행동

습관행동

습관행동

습관행동

훈련관리

훈련관리

훈련관리

훈련관리

합계

분산

누적

표 3 자기관리의 탐색적 요인분석 결과.
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표 의 공연자신감 경쟁상태불안의 탐색적 요인분석의 결과 추출된< 4> , , 4

개의 요인과 문항으로 분류되었으며 연구모형에 대한 요인분석을 수행한21 ,

결과 타당성과 적절성면에서 통계적으로 유의, (KMO = .875, BTS =

한 것으로 검증되었다 또한 문항을 구성하고 있는 설명력2665.810, p<.000) .

은 가 나타났다63.713% .

인지불안 상태불안 공연자신감 심리불안

인지불안

인지불안

인지불안

인지불안

인지불안

인지불안

상태불안

상태불안

상태불안

상태불안

상태불안

공연자신감

공연자신감

공연자신감

공연자신감

공연자신감

심리불안

심리불안

심리불안

심리불안

심리불안

합계

분산

누적

표 4 공연자신감 경쟁상태 불안 인지 심리 상태 의 탐색적 요인분석 결과. , ( , , )
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신뢰도 분석 결과2)

각 요인의 신뢰도 검사는 측정 결과의 일관성 정확성 등과 관련하여 반복측, ,

정을 하더라도 동일한 측정값을 얻을 가능성을 의미하며 신뢰도 값의 기준은, .6

이상의 값이 나타났을 때 신뢰성이 확보된 문항이라 할 수 있겠다 본 연구의 신.

뢰도 분석결과 내적일관성을 이용한 계수를 이용하였으며 자기cronbach's ,α

관리의 값과 공연자신감 경쟁상태 불안의 는 모든cronbach's , cronbach'sα α

결과 값에서 이상의 값이 도출되어 내적 일관성이 확보된 문항으로 구성되었.6

음을 알 수 있겠다.

요 인 항 목 Cronbach’s a

자기관리

습관행동 습관행동(1,2,3,4,5) .739

.879

신체관리 신체관리(2,3,4,5) .870

훈련관리 훈련관리(1,2,3,5) .740

인맥관리 인맥관리(1,2,3,4,5) .919

멘탈관리 멘탈관리(1,2,4,5) .837

생활관리 생활관리(1,2,3,4,5) .776

공연자신감 공연자신감 공연자신감(1,2,3,4,5) .851

불안

인지불안 인지불안(1,2,3,4,5,6) .865

.772심리불안 심리불안(1,2,3,4,5) .840

상태불안 상태불안(1,2,3,4,5) .867

표 5 자기관리 공연자신감 경쟁 상태불안의 신뢰도 분석 결과. . ,
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상관관계 분석3)

무용 전공자들에 따른 자기관리가 공연자신감 경쟁 상태불안과의 상관관계 분,

석을 실시한 결과 개의 요인인 습관행동 신체관리 훈련관리 인맥관리 멘탈, 10 , , , ,

관리 생활관리 공연자신감 인지불안 심리불안 상태불안의 모든 요인에서, , , , ,

수준에서 통계적으로 유의한 정 적 상관관계를 나타내고 있어 기준타p<.01 (+)

당성을 만족시킨다 할 수 있겠다 또한 모든 상관계수의 값이 의 상관계. Pearson

수 기준치인 보다 작으므로 다중공선성에도 이상이 없는 것으로 나타났다.8 .

습관

행동

신체

관리

훈련

관리

인맥

관리

멘탈

관리

생활

관리

공연

자신감

인지

불안

심리

불안

상태

불안

습관

행동

신체

관리

훈련

관리

인맥

관리

멘탈

관리

생활

관리

공연

자신감

인지

불안

심리

불안

상태

불안

표 6 상관관계 분석 결과.
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자료처리5.

양적조사에 사용된 설문지 부를 개별 입력시킨 후 통계프로그램인247 SPSS

을 이용하여 전산처리 하였다 설문지의 타당도와 신뢰도 검증을 위해Ver. 22.0 .

탐색적 요인분석과 신뢰도분석 을 실시하였다 또한 조사대상자(Cronbach's ) .α

의 인구통계적 특성을 알아보기 위해 빈도분석(frequency analysis), t-test,

일원배치분산분석 을 실시하였고 통계적으로 유의한 차이가(one-way ANOVA) ,

나타날 경우 의 방법으로 사후검증을 실시하였다scheffe .

자기관리와 공연자신감 자기관리와 경쟁상태 불안 공연자신감과 경쟁상태, ,

불안의 인과관계를 검증하기위해 다중회귀분석을 사용하였으며 유의수준은,

로 설정하였다=.05 .α
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IV. 연구결과

인구통계적 특성에 따른 자기관리의 차이분석1.

본 연구는 무용전공자들의 자기관리에 따른 공연자신감 및 경쟁상태불안

에 미치는 영향을 규명하는데 연구의 목적이 있겠고 연구목적을 달성하기,

위해 연구가설을 바탕으로 적절한 통계기법을 사용한 연구 분석결과는 다

음과 같다.

1) 성별에 따른 자기관리의 차이 분석

무용전공자들의 인구통계적 특성 중 성별에 따른 자기관리에 차이를 분석한

결과는 표 과 같다< 7> .

무용전공자들의 성별에 따른 자기관리를 분석한 결과 습관행동,

(M=3.317 신체관리), (M=2.846)는 여자의 평균이 훈련관리, (M=3.558),

인맥관리(M=4.062 멘탈관리), (M=3.692 는 남자의 평균이 생활관리) ,

(M= 는3.621) 여자의 평균이 높게 나타났고 성별에 따른 자기관리는 모두,

유의한 차이가 나타나지 않았다.
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값

자기관리

습관행동
남자

여자

신체관리
남자

여자

훈련관리
남자

여자

인맥관리
남자

여자

멘탈관리
남자

여자

생활관리
남자

여자

표 7 성별에 따른 자기관리의 차이분석.

학년에 따른 자기관리의 차이 분석2)

무용전공자들의 인구통계적 특성 중 학년에 따른 자기관리에 차이를 분석한

결과는 표 과 같다< 8> .

무용전공자들의 학년에 따른 자기관리를 분석한 결과 습관행동, (M=3.357),

신체관리(M=3.074)는 학년의 평균이 훈련관리3 , (M=3.578 인맥관리),

(M=4.260 멘탈관리), (M=3.763 는 학년의 평균이 생활관리) 1 , (M=4 는.067) 4

학년의 평균이 높게 나타났고 유의한 차이를 나타낸 요인에 방법을 실, scheffe

시한 결과 신체관리는 학년과 학년에 인맥관리는 학년과 학년에 멘1 2, 3 1 2, 3

탈관리는 학년과 학년이 생활관리는 학년과 학년의 집단에서 두드러진 차1 2 1 2

이가 나타났다.
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자

기

관

리

습관

행동

학년

학년

학년

학년

신체

관리

학년

학년

학년

학년

훈련

관리

학년

학년

학년

학년

인맥

관리

학년

학년

학년

학년

멘탈

관리

학년

학년

학년

학년

생활

관리

학년

학년

학년

학년

표 8 학년에 따른 자기관리의 차이분석.
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전공에 따른 자기관리3) 의 차이 분석

무용전공자들의 인구통계적 특성 중 전공에 따른 자기관리에 차이를 분석한

결과는 표 과 같다< 9> .

무용전공자들의 전공에 따른 자기관리를 분석한 결과 습관행동, (M=3.529)

은 사회무용 집단의 평균이 신체관리, (M=2.950)는 한국무용 집단의 평균이,

훈련관리(M=3.765 인맥관리), (M=4.177 멘탈관리), (M=3.912 는 사회무용)

집단의 평균이 생활관리, (M=3 는.734) 현대무용 집단의 평균이 높게 나타났고,

유의한 차이를 나타낸 요인에 방법을 실시한 결과 인맥관리는 한국무scheffe

용 집단과 발레 집단에서 멘탈관리는 한국무용 집단과 발레 집단 발레 집단과, ,

사회무용 집단에서 생활관리는 발레 집단과 현대무용 집단에서 두드러진 차이,

가 나타났다.
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자

기

관

리

습관

행동

한국무용

발레

현대무용

사회무용

신체

관리

한국무용

발레

현대무용

사회무용

훈련

관리

한국무용

발레

현대무용

사회무용

인맥

관리

한국무용

발레

현대무용

사회무용

멘탈

관리

한국무용

발레

현대무용

사회무용

생활

관리

한국무용

발레

현대무용

사회무용

표 9 전공에 따른 자기관리의 차이분석.
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경력에 따른 자기관리4) 의 차이 분석

무용전공자들의 인구통계적 특성 중 경력에 따른 자기관리에 차이를 분석한

결과는 표 과 같다< 10> .

무용전공자들의 경력에 따른 자기관리를 분석한 결과 습관행동, (M=3.373 은)

년 미만의 평균이 신체관리2-3 , (M=2.996)는 년 미만의 평균이 훈련관5-10 ,

리(M=3.613 인맥관리), (M=4.230 는 년 미만의 평균이 멘탈관리) 1-2 ,

(M=3.714 는 년 미만의 평균이 생활관리) 5-10 , (M=3 는.740) 년 미만의1-2

평균이 높게 나타났고 유의한 차이를 나타낸 요인에 방법을 실시한 결, scheffe

과 신체관리는 년 미만과 년 미만의 집단에서 멘탈관리는 년 미1-2 5-10 3-4

만과 년 미만의 집단에서 두드러진 차이가 나타났다4-5 .
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자

기

관

리

습

관

행

동

년미만

년미만

년미만

년미만

년미만

신

체

관

리

년미만

년미만

년미만

년미만

년미만

훈

련

관

리

년미만

년미만

년미만

년미만

년미만

인

맥

관

리

년미만

년미만

년미만

년미만

년미만

멘

탈

관

리

년미만

년미만

년미만

년미만

년미만

생

활

관

리

년미만

년미만

년미만

년미만

년미만

표 10 경력에 따른 자기관리의 차이분석.
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공연횟수에 따른 자기관리의5) 차이 분석

무용전공자들의 인구통계적 특성 중 공연횟수에 따른 자기관리에 차이를 분석

한 결과는 표 과 같다< 11> .

무용전공자들의 공연횟수에 따른 자기관리를 분석한 결과 습관행동,

(M=3.427 은 회 미만의 평균이 신체관리) 5-10 , (M=3.179), 훈련관리

(M=3.679 는 회의 평균이 인맥관리) 1 , (M=4.194 는 없음의 평균이 멘탈관) ,

리(M=3.758 는 회 미만의 평균이 생활관리) 5-10 , (M=3 는.800) 회의 평균이1

높게 나타났고 유의한 차이를 나타낸 요인에 방법과, scheffe Tukey방법을 실

시한 결과 습관행동은 회 미만과 회 이상에서 신체관리는 없음과 회2-3 10 , 10

이상에서 인맥관리는 회와 회 미만에서 멘탈관리는 없음과 회 회와, 1 3-5 , 1 , 1

회 미만의 집단에서 집단간 두드러진 차이가 나타났다5-10 .
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자

기

관

리

습

관

행

동

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

신

체

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

훈

련

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

인

맥

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

멘

탈

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

생

활

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

표 11 공연횟수에 따른 자기관리의 차이분석.
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무대비중횟수에 따른 자기관리6) 의 차이 분석

무용전공자들의 인구통계적 특성 중 무대비중횟수에 따른 자기관리에 차이를

분석한 결과는 표 과 같다< 12> .

무용전공자들의 무대비중횟수에 따른 자기관리를 분석한 결과 습관행동,

(M=3.467 은 없음의 평균이 신체관리) , (M=3.111 는 회 미만의 평균이) 2-3 , 훈

련관리(M=3.568 인맥관리), (M=4.153 멘탈관리), (M=3.767 는 회 이상의) 10

평균이 생활관리, (M=3 는.704) 회 미만의 평균이 높게 나타났고 유의한 차2-3 ,

이를 나타낸 요인에 방법과scheffe Tukey방법을 실시한 결과 인맥관리는 없음

과 회 이상에서 멘탈관리는 회 미만과 회 이상의 집단에서 집단간 두10 , 3-5 10

드러진 차이가 나타났다.
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자

기

관

리

습

관

행

동

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

신

체

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

훈

련

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

인

맥

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

멘

탈

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

생

활

관

리

없음

회

회미만

회미만

회미만

회 이상

표 12 무대비중횟수에 따른 자기관리의 차이분석.
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자기관리와 공연자신감과의 인과관계2.

무용전공자의 자기관리와 공연자신감과의 인과관계를 분석한 결과는 표< 13>

과 같다 자기관리의 하위요인 중 신체관리. (t= 2.853
** 멘탈관리), (t=

5.749*** 생활관리), (t= 5.750*** 의 자기관리의 하위요인에서 유의한 차이가 나)

타났고 자기관리가 높을수록 공연 자신감이 높아짐을 알 수 있겠다 또한 자기, .

관리와 공연자신감과의 인과관계를 설명하는데 전체변량에 의 설명력을46.2%

가지고 있다.

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

습관행동

신체관리

훈련관리

인맥관리

멘탈관리

생활관리

종속변수 공연자신감

표 13 자기관리와 공연자신감과의 회귀분석 결과.
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자기관리와 경쟁상태 인지불안 불안의 인과관계3. ( )

무용전공자의 자기관리와 경쟁상태의 하위요인 중 인지불안과의 인과관계를 분

석한 결과는 표 와 같다 자기관리의 하위요인 중 신체관리< 14> . (t= -2.827
**),

멘탈관리(t=- 3.250** 의 자기관리의 하위요인에서 유의한 차이가 나타났고 자) ,

기관리가 높을수록 경쟁상태 불안 중 인지불안이 부 의 값이 나타났음으로(-)

낮아짐을 알 수 있겠다 또한 자기관리와 인지불안의 인과관계를 설명하는데 전.

체변량에 의 설명력을 가지고 있다8.3% .

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

습관행동

신체관리

훈련관리

인맥관리

멘탈관리

생활관리

종속변수 인지불안

표 14 자기관리와 인지불안의 회귀분석 결과.
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자기관리와 경쟁상태 심리불안 불안의 인과관계4. ( )

무용전공자의 자기관리와 경쟁상태의 하위요인 중 심리불안과의 인과관계를

분석한 결과는 표 와 같다 자기관리의 하위요인 중 멘탈관리< 15> . (t=-

4.756*** 의 자기관리의 하위요인에서 유의한 차이가 나타났고 자기관리가 높을) ,

수록 경쟁상태 불안 중 심리불안이 부 의 값이 나타났음으로 낮아짐을 알 수(-)

있겠다 또한 자기관리와 심리불안의 인과관계를 설명하는데 전체변량에. 11.7%

의 설명력을 가지고 있다.

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

습관행동

신체관리

훈련관리

인맥관리

멘탈관리

생활관리

종속변수 심리불안

표 15 자기관리와 심리불안의 회귀분석 결과.
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자기관리와 경쟁상태 상태불안 불안의 인과관계5. ( )

무용전공자의 자기관리와 경쟁상태의 하위요인 중 상태불안과의 인과관계를

분석한 결과는 표 와 같다 자기관리의 하위요인 중 신체관리< 16> . (t=

4.871*** 멘탈관리), (t= 4.119*** 의 자기관리의 하위요인에서 유의한 차이가 나)

타났고 자기관리가 높을수록 경쟁상태 불안 중 상태불안을 이길 수 있는 자신감,

이 높아짐을 알 수 있었다 또한 자기관리와 심리불안의 인과관계를 설명하는데.

전체변량에 의 설명력을 가지고 있다23.8% .

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

습관행동

신체관리

훈련관리

인맥관리

멘탈관리

생활관리

종속변수 상태불안

표 16 자기관리와 상태불안의 회귀분석 결과.
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공연자신감과 경쟁상태 불안의 인과관계6.

무용전공자의 공연자신감과 경쟁상태 불안의 인과관계를 분석한 결과는 표<

과 같다 경쟁상태 불안의 하위요인 중 인지불안17> . (t= -4.637
*** 심리불안),

(t= -4.269*** 상태불안), (t= 9.644*** 모두 유의한 차이가 나타났고 인지불) ,

안 심리불안 상태불안의 인과관계를 설명하는데 전체변량의, , 8.1%, 6.7%,

의 설명력을 가지고 있다27.5% .

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

공연자신감

종속변수 상태불안

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

공연자신감

종속변수 심리불안

비표준화 계수 표준화 계수 공선성통계량

표준오차 베타 유의확률 공차

상수

공연자신감

종속변수 인지불안

표 공연자신감과 인지불안의 회귀분석 결과17.
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논 의.Ⅴ

본 연구는 무용 전공자들의 자기관리가 공연자신감 및 경쟁 상태불안에 어떠

한 영향을 미치는가를 알아봄으로 무용 전공자들의 자기관리에 대한 중요성을

각인시키고 자기관리를 통해 경쟁 상태에서 올 수 있는 불안요소들을 해결할 수,

있을 것이라 기대된다 이러한 연구목적을 달성하기 위해 가설 검증의 결과를 기.

초로 논의를 제시하고자 한다.

인구통계적 특성에 따른 자기관리의 차이1.

인구통계적 특성과 자기관리의 하위 요인간 차이를 분석한 결과 인구통계적

특성의 하위요인 중 성별과 자기관리의 차이를 분석한 결과 습관행동 신체관리,

는 여자의 평균이 훈련관리 인맥관리 멘탈관리는 남자의 평균이 생활관리는, , , ,

여자의 평균이 높게 나타났으며 성별에 따른 유의한 차이는 나타나지 않았다, .

학년에 따른 자기관리의 차이를 분설한 결과는 습관행동 신체관리는 학년의, 3

평균이 훈련관리 인맥관리 멘탈관리는 학년의 평균이 생활관리는 학년의, , , 1 , 4

평균이 높게 나타났고 신체관리는 학년과 학년이 인맥관리는 학년과, 1 2, 3 , 1 2,

학년이 멘탈관리는 학년과 학년이 생활관리는 학년과 학년의 집단에서3 , 1 2 , 1 2

두드러진 차이가 나타났다 전공에 따른 자기관리의 차이를 분석한 결과는 습관.

행동은 사회무용이 신체관리는 한국무용이 훈련관리 인맥관리 멘탈관리는 사, , , ,

회무용이 생활관리는 현대무용의 평균이 높게 나타났고 인맥관리에서 한국무용,

과 발레가 멘탈관리에서 한국무용 발레와 발레 사회무용이 생활관리에서 현대, , , ,

무용에서 집단간 두드러진 차이가 나타났다 경력에 따른 자기관리의 차이를 분.

석한 결과 습관행동은 년 미만의 평균이 신체관리는 년의 평균이 훈2-3 , 5-10 ,
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련관리 인맥관리는 년 미만의 평균이 멘탈관리는 년 미만의 평균이, 1-2 , 5-10 ,

생활관리는 년 미만의 평균이 높게 나타났고 신체관리에서 년 미만과1-2 , 1-2

년 미만이 멘탈관리에서 년 미만과 년 미만의 집단에서 집단간5-10 , 3-4 4-5

두드러진 차이가 나타났다 공연횟수에 따른 자기관리의 차이를 분석한 결과 습.

관행동은 회 미만의 평균이 신체관리 훈련관리는 회의 평균이 인맥관리5-10 , , 1 ,

는 없음의 평균이 멘탈관리는 회 미만의 평균이 생활관리는 회의 평균, 5-10 , 1

이 높게 나타났고 습관행동에서 회 미만과 회 이상이 신체관리에서 없, 2-3 10 ,

음과 회 이상이 인맥관리에서 회와 회 미만이 멘탈관리에서 없음과10 , 1 3-5 , 1

회 회와 회 미만의 집단에서 집단간 두드러진 차이가 나타났다 무대비, 1 5-10 .

중 횟수에 따른 자기관리의 차이분석 결과 습관행동은 없음의 평균이 신체관리,

는 회 미만의 평균이 훈련관리 인맥관리 멘탈관리는 회 이상의 평균이2-3 , , , 10 ,

생활관리는 회 미만의 평균이 높게 나타났고 인맥관리에서 없음과 회 이2-3 , 10

상이 멘탈관리에서 회 미만과 회 이상의 집단에서 집단간 두드러진 차이, 3-5 10

가 나타났음을 알 수 있었다.

자기관리가 공연자신감에 미치는 영향2.

무용전공자의 자기관리가 공연자신감에 영향을 미치는 것으로 나타났다 구체.

적으로 자기관리가 공연자신감에 미치는 영향을 분석한 결과 자기관리의 하위요

인 중 신체관리 멘탈관리 생활관리를 높게 인식 할수록 공연에 대한 자신감이, ,

높아지는 것을 알 수 있었다.

이는 권영균 이동현 이지항 의 무용전공자의 자기관리와 공연자신감의, , (2010)

구조모형검증 김지영 박현정 한효림 의 무용전공자의 자기관리행동과 무, , , (2012)

용몰입의 관계에서 표현적 자신감을 매개효과로 제시했던 연구 문항식 박진성, ,

의 양궁선수들을 대상으로 한 자기관리와 자신감의 관계 정성우 표내숙(2008) , ,

의 체조선수들을 대상으로 한 자기관리와 자신감의 인과관계 최재희 이(2009) , ,
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화석 의 무용전공 대학생의 자기관리와 자신감의 인과관계의 연구에서 자(2013)

기관리를 하는 다양한 종목의 선수나 무용전공자들은 자기관리를 잘 할수록 공연

에 대한 자신감이 높아짐을 연구해 본 연구의 연구결과를 지지해 주고 있다.

따라서 무용수들은 식 생활에서 규칙적인 습관이 필요하다 특히 공연을 앞둔, , .

무용수들에게는 계획성 있는 식단관리와 일정한 식사시간은 생리적 요인에서의

컨디션을 좌우할 것이며 아침에 일어나서 자신의 몸 컨디션 체크는 연습중에 발,

생할 수 있는 부상을 미연에 방지 할 수 있을 것이다 훌륭한 무용 공연수 일수.

록 자기관리 능력이 뛰어나며 규칙적이고 일정한 습관을 가지고 있음으로 무용,

전공 대학이나 기관에서는 공연 전 서로 그룹을 지어 몸상태를 관리하게 하거나

체크하여 성공적인 무대가 연출이 될 수 있는 방안이 모색되어야 할 것이다 또.

한 무용수들은 무용수들이 갖추어야 할 기본 소양과 자세를 갖추어야 할 것이다.

안무가 입장에서도 무용수로서의 갖추어야 할 기본적 소양이 되어 있는 무용수들

에게 기회를 제공할 것이며 자신을 위해서 또한 생활관리는 매우 중요한 요소로,

작용할 것이다.

자기관리가 경쟁상태 불안에 미치는 영향3.

무용전공자의 자기관리가 경쟁상태 불안에 영향을 미치는 것으로 나타났다 구.

체적으로 자기관리와 경쟁상태 불안의 하위요인 중 인지불안에 미치는 영향을 분

석한 결과 신체관리 멘탈관리를 잘 할수록 경쟁상태 불안이 적어짐을 알 수 있,

었고 자기관리와 경쟁상태 불안의 하위요인 중 심리불안에 미치는 영향을 분석,

한 결과 멘탈관리를 잘 할수록 경쟁상태 불안이 적어진다는 결과가 나타났으며,

자기관리와 경쟁상태 불안의 하위요인 중 상태불안에 미치는 영향을 분석한 결과

신체관리 멘탈관리의 요인을 높게 인지 할수록 경쟁상태 불안을 이길 수 있는,

자신감이 높아짐을 알 수 있었다.
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이는 김승철 안정욱 의 뮤지컬전공 대학생의 자기관리가 무대불안에 미, (2010)

치는 영향 이정규 의 골프선수의 자기관리행동과 상태불안수준간의 인과, (2012)

관계 조현익 윤병민 소영호 의 고교 볼링선수의 자기관리가 경쟁불안에, , , (2008)

미치는 영향을 주장하여 본 연구 결과의 일부를 지지해 주고 있다.

따라서 무용은 작품을 몸동작으로 표현하는 예술 활동임으로 무용수들은 관객,

에게 아름다움을 표현해야 하는 의무를 가지고 있다 하지만 무용수들 자신이 신.

체관리를 하지 못할 경우 무용수 자신에게 자신감을 실추 시킬 수 있을 것이며,

무용수들이 컨디션 조절을 하지 못했을 때 발생할 수 있는 테크닉의 문제 표현,

능력의 한계가 생길 수 있다 따라서 무용수는 무대 위에서 최고의 컨디션으로.

관객들을 감동시킬 의무가 있으며 이러한 관객과의 소통이 될 때 무용의 퀄리티, ,

문화의 퀄리티 또한 높아지게 됨으로 무용수들 개개인이 프로정신이 있어야 할

것이라 판단된다.

주역으로 무대에 서는 무용수와 군무로 무대에 서는 무용수들의 부담감은 차이

가 있을 것이다 어떠한 형태이든 무용수들은 자신의 위치에서 동선 안무 캐릭. , ,

터 등을 체크하여야 하며 공연준비기간에 실전과 같은 연습은 경쟁상태 불안을,

해소 할 수 있는 방법 중 하나라 사료된다.

공연자신감이 경쟁상태 불안에 미치는 영향4.

무용전공자의 공연자신감과 경쟁상태 불안에 영향을 미치는 것으로 나타났다.

구체적으로 공연자신감과 경쟁상태 불안의 하위요인 중 인지불안 심리불안이 낮,

을수록 공연에 대한 자신감이 나타나는 것으로 나타났고 상태불안과는 정적 인,

과관계가 있음이 나타났다.

이는 김병태 김선응 의 태권도선수들의 스포츠 자신감과 경쟁상태 불안, (2010)

의 관계 임종관 박찬희 임병무 의 대학 남자골프 선수들의 스포츠 자신, , , (2013)

감과 경쟁상태 불안의 인과관계 조선령 한상용 의 씨름선수들의 스포츠, , (2012)
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자신감이 경쟁상태 불안에 미치는 영향을 규명하여 본 연구 결과 일부를 지지해

주고 있다.

공연 자신감이라 함은 무용수들이 공연 전 공연을 위해 많은 시간과 에너지를

할애함에서 나타나는 산출물이라 판단된다 이러한 공연 자신감이 많은 무용수들.

은 경쟁상태 불안요소와 반비례한 결과가 나타날 것이며 훌륭한 무대 연출을 할,

수 있을 것이다 따라서 공연자신감을 얻을 수 있도록 무용 공연수들은 많은 노. ,

력이 필요할 것이며 이들을 관리하는 지도자나 선배들의 역할 또한 필요할 것이,

라 사료된다.
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결론 및 제언.Ⅵ

결 론1.

본 연구는 무용 전공자들의 자기관리가 공연자신감 및 경쟁 상태불안에 어떠

한 영향을 미치는가를 알아봄으로 무용 전공자들의 자기관리에 대한 중요성을

각인시키고 자기관리를 통해 경쟁 상태에서 올 수 있는 불안요소들을 해결하는,

데 기여할 수 있을 것이라 기대된다.

본 연구는 년 월 일부터 년 월 일까지 현재 광주 전라지역2015 12 10 2016 3 10 ,

의 무용전공 대학생들을 모집단을 설정하였다 조사대상은 편의표본추출법.

를 이용하여 광주 전라지역에 총 명을 대(convenience sampling method) , , 300

상으로 개별면접조사 인 자기평가기입법에 의해 설문응답을(Personal Interview)

실시하였고 부의 유효표본을 사용하였다, 247 . 또한 설문지의 타당도 분석을 위해

탐색적요인분석을 실시하였고 설문의 신뢰도 검증을 위해 신뢰도 검사를 실시하

였다 인구통계적 특성을 알아보기 위해 빈도분석 을 실시. (frequency analysis)

하였으며 인구통계적특성과 자기관리의 하위요인의 차이 검증을 위해, t-test

와 일원배치분산분석 을 실시하였으며 유의한 차이가 있(one-way ANOVA) ,

을 경우 를 이용한 사후검증을 실시하였다 각 변인과의 상관을 알아보scheffe .

기 위해 상관관계분석 을 실시하였으며 가설검증을 위해(correlation analysis) ,

중다회귀분석 을 실시하여 다음과 같은 결론을(multiple regression analysis)

얻었다.

첫째 인구통계적 특성에 따른 자기관리의 하위요인은 부분적으로 유의한 차이,

가 나타났다.

둘째 자기관리가 공연자신감에 영향을 미치는 것으로 나타났다, .

셋째 자기관리가 경쟁상태 불안에 영향을 미치는 것으로 나타났다, .

넷째 공연자신감이 경쟁상태 불안에 영향을 미치는 것으로 나타났다, .
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제 언2.

본 연구를 진행하는데 있어 한계점과 보완해야 할 사항을 바탕으로 제언을 하

자면 다음과 같다.

첫째 본 연구는 광주 전남지역으로 지역의 제한이 있으나 후속연구에서는 보, ,

다 타 지역을 대상으로 한 연구가 진행되어야 할 것이다.

둘째 본 연구는 무용전공자를 무용학과 대학생들을 대상으로 선정하였으나 후,

속연구에서는 전문무용수들을 대상으로 한 연구가 진행되어야 할 것이다.

셋째 본 연구의 자기관리를 가지 하위영역으로 무용에 맞게 구성하였으나, 6 ,

후속연구에서는 타 종목분야 운동선수들에 맞는 자기관리를 세분화하여 자기관

리에 대한 중요성을 부각시킬 수 있는 연구가 지속되어야 할 것이다.
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설 문 지< >

안녕하십니까?

먼저 설문지 답변에 소중한 시간을 내어 주셔서 진심으로 감사드립니다.

본 설문지는 무용 전공자들의 자기관리에 따른 공연자신감 및 경쟁 상태불『

안에 미치는 영향 에 관한 연구를 알아보기 위해 제작된 것입니다 여러분의.』

의견은 앞으로 학문적 연구발전과 본 연구에 큰 도움이 될 것입니다.

본 설문지에 응답하신 내용은 비밀이 철저히 보장되며 연구 목적 이외에 다,

른 어떤 용도로 사용되지 않음을 약속드립니다 질문의 답에는 맞고 틀리는 것.

이 없으니 여러분이 느끼는 대로 솔직하게 응답해주시면 감사하겠습니다 연구.

의 특성상 한 문항이라도 두 번 표시하거나 빠뜨리면 설문지를 사용할 수 없

으므로 힘들더라도 빠진 문항 없이 끝까지 잘 읽고 솔직하게 표시해 주세요.

귀한 시간을 내어 본 설문조사에 참여해 주신 여러분께 깊은 감사의 말씀을

드립니다.

년 월2016 2

조선대학교 교육대학원

무용교육전공 김보빈 드림

다음은 나에 대한 질문입니다 해당되는 항목에 정확하게 표시 해 주세요. “V“ .

나의 성별은1. ? 남 여① ②

귀하는 몇 학년 입니까2. ?

학년 학년 학년 학년 기타1 2 3 4① ② ③ ④ ⑤

귀하의 전공은3. ?

한국무용 발레 현대무용 사회무용① ② ③ ④

귀하의 무용 경력4. ?

년 미만 년 미만 년 미만 년 미만 년 이상1~2 2~3 3~4 4~5 5~10① ② ③ ④ ⑤
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귀하는 대학 입학 후 공연을 총 몇 회정도 하였습니까5. ?

없음 회 회 회 미만 회 회 미만1 2 ~3 3 ~5① ② ③ ④

회 회 미만5 ~10 10⑤ ⑥ 회 이상

귀하는 현재까지 무용경연대회에 솔로나 군무 듀엣 로 총 몇 회 정도 참가 하였습니까6. ( ) ?

없음 회 회 회 미만 회 회 미만1 2 ~3 3 ~5① ② ③ ④

회 회 미만 회 이상5 ~10 10⑤ ⑥

자 기 관 리 행 동 설 문 습관행동-

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1 공연 전 긴장을 푸는 방법이 따로 있다. ① ② ③ ④ ⑤

2 나만의 계획표에 맞춰 연습한다. ① ② ③ ④ ⑤

3 이론습득을 위한 시청각 자료를 자주 본다. ① ② ③ ④ ⑤

4 자신만의 습관행동이 있다 ① ② ③ ④ ⑤

5 공연 전 이미지 트레이닝을 한다 ① ② ③ ④ ⑤

자 기 관 리 행 동 설 문 신체관리–

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1 수면에 충분한 시간을 사용한다. ① ② ③ ④ ⑤

2 식사시간이 일정하다. ① ② ③ ④ ⑤

3 식사량이 일정하다. ① ② ③ ④ ⑤

4 매일 몸 상태를 의식적으로 체크한다. ① ② ③ ④ ⑤
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자 기 관 리 행 동 설 문 훈련관리–

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1 매일 개인연습시간을 갖는다. ① ② ③ ④ ⑤

2 규칙적으로 훈련한다. ① ② ③ ④ ⑤

3 운동 전후에 스트레칭을 충분히 한다. ① ② ③ ④ ⑤

4 연습의 시간을 일정하게 가진다. ① ② ③ ④ ⑤

자 기 관 리 행 동 설 문 인맥관리–

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1 선후배간의 예의를 중시한다. ① ② ③ ④ ⑤

2 안무자에 대한 예의를 중시한다. ① ② ③ ④ ⑤

3 동료들과 원만한 인간관계를 유지한다. ① ② ③ ④ ⑤

4 항상 좋은 인상을 주기위해 노력한다. ① ② ③ ④ ⑤

5 팀 동료와 사이좋게 지낸다 ① ② ③ ④ ⑤

자 기 관 리 행 동 설 문 멘탈관리–

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1 자신감을 가지고 연습한다. ① ② ③ ④ ⑤

2 성공적인 무대를 생각하며 연습한다. ① ② ③ ④ ⑤

3 내 자신을 믿는다. ① ② ③ ④ ⑤

4 항상 긍정적인 사고로 생각한다. ① ② ③ ④ ⑤
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자 기 관 리 행 동 설 문 생활관리–

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우그

렇다

1 깔끔한 외모를 유지하려고 노력한다. ① ② ③ ④ ⑤

2 규칙적으로 생활한다. ① ② ③ ④ ⑤

3 매사에 솔선수범한다. ① ② ③ ④ ⑤

4 연습복을 청결하게 관리한다. ① ② ③ ④ ⑤

5 말보다 실천을 중요하게 생각한다. ① ② ③ ④ ⑤

공 연 자 신 감

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1
공연 중 동작 실패 시 대처할 능력에 대한
자신감이 있다.

① ② ③ ④ ⑤

2
상황이 불리함에도 불구하고 공연을 잘 해낼
수 있는 자신감이 있다.

① ② ③ ④ ⑤

3 부담을 갖는 공연 참여에 대한 자신감이 있다. ① ② ③ ④ ⑤

4 매 공연마다 잘 적응하여 잘 해낼 자신감이 있다. ① ② ③ ④ ⑤

경 쟁 상 태 불 안 인지적 불안-

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇다

그렇지

않다

보통

이다
그렇다

매우

그렇다

1 이번 공연이 신경이 쓰인다. ① ② ③ ④ ⑤

2 기량을 발휘할 수 없을까봐 걱정이 된다. ① ② ③ ④ ⑤

3 압박감 때문에 걱정이 된다. ① ② ③ ④ ⑤

4 공연을 잘 못할까봐 걱정이 된다. ① ② ③ ④ ⑤

5 목표하는 바를 이룰지 걱정이 된다. ① ② ③ ④ ⑤

6 타인이 내 공연에 실망할까 걱정이 된다. ① ② ③ ④ ⑤
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경 쟁 상 태 불 안 심리적 불안-

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇

다

그렇

지

않다

보통

이다

그렇

다

매우

그렇

다

1 속이 긴장된다. ① ② ③ ④ ⑤

2 심장이 마구 뛰는 것을 느낀다. ① ② ③ ④ ⑤

3 속이 메스꺼움을 느낀다. ① ② ③ ④ ⑤

4 손에 축축하게 땀이 난다. ① ② ③ ④ ⑤

5 몸이 뻣뻣해짐을 느낀다. ① ② ③ ④ ⑤

경 쟁 상 태 불 안 상태적 불안-

각 문항을 자세히 읽고 답을 결정하십시오 양 쪽 끝에는 매우 그렇지 않다 와 매우. “ (1” “

그렇다 가 있습니다 자신의 생각과 일치하는 번호를 찾아(5” . “ 표를 해주십시오” .√

질 문 내 용
매우

그렇

다

그렇

지

않다

보통

이다

그렇

다

매우

그렇

다

1 지금 이 순간 마음이 편안하다. ① ② ③ ④ ⑤

2 지금 이 순간 자신감을 느낀다. ① ② ③ ④ ⑤

3 정신적으로 여유가 생긴다. ① ② ③ ④ ⑤

4 목표달성 상상하니 자신이 생긴다. ① ② ③ ④ ⑤

5 정신적 압박을 견디어 낼 자신이 있다. ① ② ③ ④ ⑤
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