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ABSTRACT

CurrentStatusofInclusiveEducationandNeedsofSupports
forYoungChildrenwithDisabilitiesinJeonnam Province

byHyeonHwaJeong
                         Advisor:Prof.Eun-HeeJung

                         MajorinSpecialEducation

                         GraduateSchoolofEducation,ChosunUniversity

Thepurposeofthisstudy wastoprovidebasicinformation forthe
development of inclusive education,investigate the current status of
inclusive education and needs of supports for young children with
disabilitiesinpublicandprivatekindergartensinJeonnam Province,Korea.
Inparticular,thecurrentlevelsofincludeeducation,theteachers'support
needs,andthedifferenceofrequestamongeducationorganizationswere
investigated.
75kindergartenteacherswereaskedtocompletethequestionnaire.the

data was analyzed using mean and percentage,average,and standard 

deviation.ANOVA was also conducted in order to compare among
organizations.

Theconclusionsbasedontheresultsofthisstudyareasfollows.
First of all, it is necessary of teachers to supply training

opportunities to improve theirability to instructyoung children with
disabilities.The general teacher are mostly in charge of inclusive
education.butarein shortexperiencesaboutchildren with disabilities.
also,privatekindergartensaresimilarsituation.itisnecessarytotry
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tobefairincaseofprivatekindergartens.

In the second,it should be concentrated on developing inclusive
educationcoursesanddistributinginclusiveeducationmaterialstopublic
andprivatekindergartensinfair.
Ithas been improved freeeducation rateofchildren with disabilities.
butyoung children with disabilities in inclusive education are mostly
educated by using general education courses and materials. it is
urgentitems.
Thirdly, it should be established facilities and equipments for

children with disabilities in fair between private and public
organizations. also it should be yearly planned according to the
number,character,and urgency of children regardless of public or
privateorganizations.

Finally,theteacherswerefoundtohaveadministrativeandfinancial
support needs such as assistant teachers,consultations from special
classroom teachers,governmentalguidelinesform curriculum management,
improvedchild-to-teacherratios,experthelpfrom psychological,speech,
and physicaltherapists,and supportcenters with inclusive education
teachers.
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ⅠⅠⅠ...서서서 론론론

111...연연연구구구의의의 필필필요요요성성성과과과 의의의의의의

유아기는 인간발달 과정 중 가장 역동적이고 급속한 발달이 이루어지는 시
기이다.유아기의 초기 경험은 이후의 성장과 발달에 지속적인 영향을 미치
기 때문에 유아기를 일컬어 ‘결정적인 시기’라고 한다.그래서 인간 발달의
다른 어떤 시기보다 유아기의 경험은 매우 중요시 여겨진다.이러한 유아기
의 중요성은 장애유아에게도 마찬가지로 적용된다.유아기일수록 발달의 가
소성이 크기 때문에 교육적 중재의 효과를 크게 기대할 수 있다.또한 장애
상태가 악화되거나 주 장애로 인한 심리적,행동적인 이차 장애가 부가되는
등 더 큰 문제로의 확대를 막을 수 있는 것이다.
이러한 장애유아교육의 중요성에 대한 인식은 유아기 때부터 장애를 가지

지 않은 또래들과 같은 시간과 공간에서 함께 교육받는 것이 장애유아 교육
을 위해 효과적이라는 장애유아 통합교육의 당위성을 함께 부각시키고 있다.
통합교육은 장애유아들이 정상적인 발달을 보이는 또래들과 함께 교육을

받음으로써 또래들이 보이는 적절하고 나이에 맞는 행동을 관찰하고 학습할
뿐만 아니라,그들과 상호작용 하며 사회성 발달을 촉진할 수 있다.또한 비
장애유아들은 다른 사람을 이해하고 성숙한 사회인으로 성장하는 태도를 기
를 수 있으며,나와 다른 또래들의 개인차를 적절하게 이해하고 수용하는 방
법을 배우게 된다(구본권,1999).
우리나라는 1977년 특수교육 진흥법이 제정되어 1978년에 그 시행령과

시행규칙을 제정․공포하였으며 1994년에 특수교육진흥법 개정령이 공포됨으
로 특수유아의 조기교육을 위한 법적 장치가 마련되었다.이 개정령에서는
제 5조에 ‘특수교육 대상자에 대한 유치원 교육 과정의 교육을 무상으로 한
다’라고 규정하였으며,제 8조를 보면 ‘국가 및 자치단체는 장애를 지닌 유
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아에 대한 유치원 과정의 교육을 촉진하기 위하여 장애의 조기발견,교원양
성,교육․시설의 확충 등 유아특수교육에 대한 필요한 시책을 강구하여야 한
다.’라고 규정하고 있다.또한 제 2조 6항에서는 “통합교육”이라는 용어와 그
실행에 관하여 법규로 (동법 제 15조)명시함으로써 장애 학생에 대한 통합
교육의 법적 당위성이 확보되었다.이러한 법적 근거와 교육 수혜자들의 노
력으로 2004년 교육인적자원부는 장애유아에 대한 교육비지원 사업의 범위
를 공립유치원 뿐만 아니라 사립유치원으로 확대하게 되었으며,만 5세 장애
유아에서 만 3세와 만 4세로 지원 대상 범위를 확대하기에 이르렀다.
이와 같이 장애유아를 위한 법적․행정적 기틀이 마련됨으로써 유아특수교육

대상자의 배치 기회는 부여되었으나,정작 유치원에서 이루어지는 통합교육
실천에 대한 구체적인 대책마련은 아직은 매우 미비한 실정이다.진정한 의
미의 통합교육은 일반 유치원에 장애유아를 배치하는 것만을 의미하는 것이
아니다.장애유아들이 일반 학급에 성공적으로 통합되기 위해서는 여러 가지
전제 조건들이 필요하다.통합교육을 실천하기 위한 제반 여건이나 문제점의
해결 방안을 모색하는 관련 연구들(박미리,2002;류기연,2001)을 살펴보면
통합교육이 성공하기 위해서는 일반교사,특수교사 및 일반 행정가들이 통합
교육에 대한 균등한 역할을 담당해야 하고,일반교사와 특수교사가 그들의
역할을 수행할 수 있도록 준비되어야 하며,학급의 크기,교수계획 및 교육과
정의 수정,지원 체제의 확립 등 다양한 요인들이 갖추어져야 한다는 것을
시사하고 있다.통합학급 교사들에게 필수적으로 지원체계가 확립되어야 한
다는 선행연구들(김정권․이유훈,1997;김현숙,1996)을 통해 통합교육의 성
공적 실행은 통합교육에 대한 통합 학급 교사의 태도와 밀접한 관련이 있으
며,통합학급 교사의 태도는 지원에 의해 긍정적으로 변화되었음을 알 수 있
다.
장애유아 무상교육에 대한 법적 제도적 장치가 마련되어 장애유아 통합교

육 확대를 이루어가고 있는 현시점에서 장애유아통합교육 현장에서 통합교육
을 위한 성공요인들이 갖추어져 있는지 그 실태를 점검하여 보고(김경옥,
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2003;양지성,2001;오미옥,2004;홍미경,2005)통합교육을 담당하는 일
반 교사들의 요구들을 구체적으로 수렴하는 연구(홍미경,2005)는 장애유아
통합교육의 활성화에 기여할 수 있을 것이다.
따라서 이 연구는 전남지역 유치원의 일반학급에서 장애유아 통합교육을

담당하는 교사들을 대상으로 장애유아 통합교육 실태를 알아보고,적절한 지
원을 받고 있는지,어떠한 지원을 요구하고 있는지를 특성이 서로 다른 교육
기관 별로 조사함으로써 전남지역의 장애유아 통합교육의 발전을 위한 기초
자료를 제공하고자 한다.

222...연연연구구구의의의 목목목적적적과과과 연연연구구구 문문문제제제

이 연구는 전남 지역 유치원의 장애유아 통합교육의 실태를 파악하고 통
합 교육을 위한 지원이 어떻게 이루어지고 있으며,현장 교사들은 어떠한 지
원을 필요로 하는지 알아보고자 한 것으로 이러한 연구 목적을 달성하기 위
해 설정한 연구 문제는 다음과 같다.

첫째,전남 지역 유치원 장애유아 통합교육의 실태는 교육기관 유형(특수학
급이 설치된 공립유치원,특수학급이 설치되어있지 않은 공립유치원,
사립유치원)별로 보았을 때 어떠한가?

둘째,통합교육 활성화를 위해 전남 지역 유치원의 통합학급 담당 교사들
은 교육기관 유형(특수학급이 설치된 공립유치원,특수학급이 설치되
어있지 않은 공립유치원,사립유치원)별로 어떠한 지원을 요구하고
있는가?
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333...용용용어어어의의의 정정정의의의

이 연구에서 사용된 용어의 개념을 다음과 같이 정의 한다.
1)장애유아 통합교육
이 연구에서의 장애유아 통합교육은 만 3세 ~5세 장애유아를 일반 유아

들을 대상으로 하는 프로그램을 운영하는 유치원 내에 함께 배치하여 교육하
는 것을 말한다.이러한 교육적 배치에 있어서 전일제 혹은 시간제로 장애유
아의 특수한 요구를 충족시키기 위해서 정규 학급에 장애유아를 환경적,교
육적,사회적으로 일반 유아와 함께 통합하며,장애유아를 위해 교사들이 개
별적 교육과정을 편성하여 교육하고 있는 것을 말한다.
2)통합교육의 실태
이 연구에서 통합교육의 실태는 통합되어 교육 받고 있는 장애유아의 수와

장애 유형,통합학급 유아의 수와 구성 형태,유치원의 시설․설비 현황,교육
과정 편성․운영 현황,통합교육을 위한 지원 현황을 의미 한다.
3)지원 요구
이 연구에서 지원 요구는 통합학급에서 이루어지는 장애유아 교육을 위해

서 기관장이나 특수교육 전문가 및 기타 시도교육청 등으로부터 받고자 하는
도움에 대한 요구를 의미한다.이 연구에서는 교육과정 운영 면에서의 지원
에 대한 요구와 교육환경 및 제반 여건을 갖추기 위해 제공되는 행․재정적 지
원으로 대별한다.

444...연연연구구구의의의 제제제한한한점점점

이 연구의 대상은 전남지역 유치원에서 통합학급에 입급된 후 행정적으
로 무상교육을 받는 장애유아의 통합 담임교사로 제한하였기 때문에 이
연구의 결과가 모든 장애유아의 통합교육 실태를 대표할 수 없다는 제한
점이 있다.



- 5 -

ⅡⅡⅡ...이이이론론론적적적 배배배경경경

111...장장장애애애유유유아아아 통통통합합합교교교육육육의의의 정정정의의의 및및및 효효효과과과

1)통합교육의 정의
통합교육은 많은 전문가들에 의해서 여러 가지 다른 내용으로 정의되어 왔

으며 대부분의 정의들은 모두 일반교육 과정에 특수아동을 포함시키는 것을
공통적인 핵심 내용으로 포함하고 있다.이소현과 박은혜(2003)는 ‘통합교육
은 다양한 교육적 필요와 능력을 지닌 학생들이 함께 교육받는 프로그램으로
서 그 특징은 장애아동과 비장애아동이 사회적 활동이나 교수 활동에서 의미
있는 상호작용을 하는 것이다.’라고 했다.
우리나라의 특수교육진흥법 제 2조 6항에서는 ‘통합교육이라 함은 특수교

육 대상자의 정상적인 사회적 능력의 발달을 위하여 일반학교에서 특수교육
대상자를 교육하거나,특수교육 기관의 재학생을 일반학교의 교육과정에 일
시적으로 참여시켜 교육하는 것을 말한다.’라고 정의하고 있다.
Kaufuman등(1975)의 정의에 의하면 통합은 장애아동을 일반학급에 물리

적으로 통합하는 것 외에도 학문적,사회적으로도 통합하는 것을 의미한다고
했다.물리적 시간적 통합이란 일정 시간 동안 비 장애 또래들과 동일한 교
육 환경에 배치하는 것을 의미하며,학문적 교수 활동적 통합이란 일반학급
의 학업 활동에 참여하는 것을 의미한다.사회적 통합이란 통합되는 학급의
교사와 또래로부터 학급의 구성원으로 수용되는 것을 의미한다.
최근의 통합교육은 완전통합(fullinclusion)의 개념이다.‘inclusion’에 대

한 정의가 일치하지 않고 있는 실정이지만 완전통합은 장애아동을 일반교육
에 완전하게 통합시키기 위해서 일반교육과 특수교육을 병합하려는 움직임으
로 간주되고 있다.1980년대 후반에 이르면서 중도 장애아동의 교육에 관심
을 가져 온 전문가들에 의해서 통합을 의미하는 또 다른 용어인 ‘inclusion
’이라는 용어가 사용되기 시작하였으며,이 용어는 장애아동을 분리시키고 있



- 6 -

는 현행 교육제도를 개혁해야 한다는 ‘완전통합’의 움직임으로 이어졌다.
완전통합을 주장하는 사람들은 경도 장애아동 뿐만 아니라 중도 장애아동을
포함하는 모든 장애아동을 위해 일반 학급이 가장 적절한 교육 환경임을 강
조하고 있다.
그러므로 통합교육은 장애유아의 교육권을 인정하고 모든 교육 환경에서
동등한 소속감을 지닐 수 있어야 한다는 가치를 인정하는 개념으로 장애를
지니지 않은 또래들과 함께 교육기관에서 교육받는 것을 의미한다.함께 교
육받는다는 것은 같은 장소에 배치하거나 같은 교수방법을 사용하거나 같은
교육과정을 적용하는 등의 교육적 배치나 방법론적 측면에서의 동일함 만을
의미하는 것이 아니라 근본적으로 동일한 소속감을 지니고 동등한 가치를 인
정받으며 동등한 선택의 자유를 누릴 수 있는 것을 의미한다(이소현,2003).

2)장애유아 통합교육의 효과
교육적 측면에서 통합 교육의 중요성과 당위성은 분리된 교육보다 통합의

환경이 장애유아들의 발달적 성취에 기여한다는 연구들을 종합 검토한 연구
결과들에 근거한다.장애유아의 통합교육이 시행되면서 많은 연구들이 통합
의 다양한 이점과 효과들을 보고하였고,Carson과 Helmstetter(1992)는 통
합을 유아 특수교육을 위한 ‘최선의 실제’라고 하였다(주원재,2000,재인용).
김광웅(1990)은 유아 통합교육 활동이 놀이 중심이며 통합적이라는 관점에
서 몇 가지 성과를 제시하였다.일반유아들은 장애유아에게 적절하게 반응해
줌으로서 지체된 유아들의 사회적 상호작용을 증가시켜 주며,장애유아에게
모방과 학습의 기회를 제공해 줄 뿐 아니라 장애유아의 사회성 발달과 언어
발달 및 의사 전달 등 인지능력의 발달을 증진시켜 준다고 하였다.
Guralnick과 Groom(1997)도 장애유아들은 일반 유아와 동일한 환경에 통합
되어 있을 때 긍정적인 행동을 관찰하고 모방한다고 하였으며,
Burstein(1986)은 통합기관 교육 중 소집단 활동이나 실외놀이 활동에서 장
애유아의 사회적 상호작용이 활발하게 이루어졌다고 보고했다(양지성,2001,
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재인용).이외에도 많은 연구들이 통합교육이 장애유아와 일반유아와의 사회
적 상호작용을 촉진하며,사회성(Corbin,1991)과 언어발달(Halvorsen &
Sailor,1990)을 향상시키는 교육적 효과를 입증함으로서 통합교육에 대한
당위성을 높여주었다.
통합교육을 실시하게 될 때 통합교육이 일반유아에게는 부정적인 영향을
미칠 것이라는 우려도 많이 있는데,통합교육이 일반유아에게 미치는 부정적
인 영향은 없으며(Odom,Deklyen,& Jenkins,1984),오히려 Odom과
Mcevoy(1988),Bailey와 Wolery(1992)의 연구에 의하면 일반유아들이 교
육과정과 교육방법에 신중한 배려를 받음으로써 발달 면에서 혜택을 받는 것
으로 나타났다(김경옥,2003,재인용).또한 Stainback과 Stainback(1984)는
통합된 환경에서 장애유아에 대한 비장애유아의 긍정적인 태도의 변화를 유
도할 수 있으며,또래간의 개인차와 유사점을 이해하고 존중하는 태도를 학
습할 기회를 제공한다고 했다(양진희,2005,재인용).김두애(2002)는 일반
유아들이 통합교육을 받게 되면 장애유아도 자기와 비슷한 점을 많이 가지고
있는 한 사람의 개인으로 받아들이게 되고,학교라는 지역사회가 장애유아도
포함하고 수용해야 한다는 일종의 사회적 책임감을 학습하게 된다고 밝히고
있다.
통합교육은 장애유아와 일반유아에게 미치는 긍정적 효과 뿐 만 아니라 그
와 더불어 Jekins,Odom 그리고 Speltz(1989)는 통합교육의 환경에서 제공
되는 사회적,교육적인 통합이 교육과정,교수의 질을 향상시키는 효과가 있
다고 하였다 (김경옥,2003,재인용).
이처럼 통합교육은 가변성이 아주 큰 발달초기의 장애유아에게 꼭 필요한
교육일 뿐 아니라 일반 유아에게도 장애유아의 개성을 인정하며 어떠한 편견
도 갖지 않고 더불어 함께 살아갈 수 있는 기회를 마련해 줄 수 있는 교육
방법이라고 볼 수 있다.통합교육의 목적이 물리적 통합이 아니라 학문적․사
회적 통합이라고 볼 때 발달의 가소성이 크고,사회적 기술과 가치관을 확립
해 가는 성격 발달의 초기인 유아기야말로 통합교육의 효과를 극대화 시킬
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수 있는 시기인 것이다.이 시기의 유아 통합교육은 모든 아동이 동등한 교
육의 기회를 갖도록 보장해줄 뿐 아니라,장애유아에게 풍부한 학문적 자극
과 적절한 사회적 상호작용 기술을 습득할 수 있는 기회를 제공하여 학령기
뿐 아니라 성인기의 사회적 통합을 이루는 기초를 제공한다는 점에서 매우
중요한 의의를 갖는 것이다.

222...우우우리리리나나나라라라 장장장애애애유유유아아아 통통통합합합교교교육육육의의의 현현현황황황

1)우리나라 장애유아 통합교육의 발달 배경
우리나라에서 장애유아의 조기교육과 통합교육의 필요성을 본격적으로 강

조하기 시작한 것은 최근의 일이다.1962년 7월 구화학교에서 농아동의 현
대적인 집단보청기를 사용하여 구화교육을 받기 시작했고,이 학교는 이듬해
농아유치원을 인가 받아 3세 이상의 농아와 정신박약아를 교육한다는 학칙을
문교부 및 서울시교육위로부터 인가 받아 조기교육을 실시하였다.이것이 우
리나라 특수교육의 최초의 조기 교육에 관한 행정적인 인가사항이었다 (한국
특수교육협회,1994).이어서 1968년 연세재활학교,1977년에는 서울애화학
교,1980년에는 선희학교와 서울맹학교가 조기교육을 실시하였다.
1986년 문교부에서 각 특수학교에 유치부 설치를 권장함으로써 이후 많은

학교가 유치부를 인가 받게 되었으며,1994년 특수교육진흥법의 개정으로 유
치원 과정의 특수교육은 무상으로 한다는 제도적 장치를 마련하였고,유아특
수교육에 대한 관심 고조,경제성장에 따른 유아특수 교육의 수요 급증 등으
로 1995년도 이후부터 유아 특수학교와 일반 유치원 특수학급이 설립되기
시작했다.
대통령 자문 교육개혁위원회가 1995년 학습자 중심의 교육으로 전환할 것

을 제안하였는데 이는 통합교육의 가능성을 높이는 계기가 되었다.이어
1996년 12월 교육부가 장애인 복지에 대한 관심과 투자를 더 이상 미룰 수
없다는 국내외적 상황을 감안하여서 교육수혜 범위를 확대하는 것과 적절한
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교육서비스 제공을 기본 방안으로 하여 ‘특수교육 발전방안 ’을 마련하게 됨
으로써 조기교육과 조기통합의 토대를 튼튼히 하게 되었다 (강학구,1997,
재인용).

2)우리나라 장애유아 통합교육과 관련된 법적 근거
2004년 1월에 재정 공포된 현행 유아교육법과 1997년 개정된 특수교육진

흥법에서 유아 통합교육 관련 내용을 보면 다음과 같다.
유아교육법(2004)제 15조 1항에 특수학교는 신체적․정신적․지적 장애 등으
로 인하여 특수교육을 필요로 하는 유아에게 유치원에 준하는 교육과 실생활
에 필요한 지식․기능 및 사회적응 교육을 하는 것을 목적으로 한다고 명시하
였으며,2항에는 국가 및 지방자치단체는 특수교육을 필요로 하는 유아가 유
치원에서 교육을 받고자 하는 경우에는 별도의 입학절차․교육과정 등을 마련
하는 등 유치원과의 통합교육의 실시에 필요한 시책을 강구하여야 한다고 명
시하였다.또한 동법 제 24조 1항에서는 초등학교 취학직전 1년의 유아교육
은 무상으로 하되,대통령령이 정하는 바에 따라 순차적으로 실시한다고 명
시하였고,이 규정에 따른 무상교육에 필요한 비용은 국가 및 지방자치단체
가 이를 부담하되,유아의 보호자에게 지원하는 것을 원칙으로 한다고 명시
함으로써 무상교육에 대한 법적 당위성을 제공하였다.
특수교육진흥법(1997)제 2조 제 6호에서는 통합교육이라 함은 특수교육

대상자의 정상적인 사회적응능력의 발달을 위하여 일반학교에서 특수교육대
상자를 교육하거나,특수교육기관의 재학생을 일반학교의 교육과정에 일시적
으로 참여시켜 교육하는 것을 말한다 라고 통합교육을 정의하였고,동법 제
59조에는 국가 및 지방자치단체는 특수교육을 필요로 하는 자가 유치원․초등
학교․중학교 및 고등학교와 이에 준하는 각종학교에서 교육을 받고자 하는 경
우에는 별도의 입학절차,교육과정 등을 마련하는 등 통합교육의 실시에 필
요한 시책을 강구하여야 한다고 명시하였다.동법 제 15조에서는 일반학교의
장은 특수교육대상자 또는 그의 보호자나 특수교육기관의 장이 통합교육을



- 10 -

요구하는 경우에는 특별한 사유가 없는 한 이에 응하여야 한다 라고 명시하
였고,제 13조에는 일반학교의 장은 특수교육 대상자가 당해 학교에 입학하
고자 하는 경우에는 그가 지닌 장애를 이유로 입학의 지원을 거부하거나 입
학전형 합격자의 입학을 거부하는 등의 불이익한 처분을 하여서는 아니 된다
고 명시하였다.

3)우리나라 장애유아 통합교육의 최근 동향
김은숙 등(2006)은 통합교육이 일반화된 미국의 경우,정책 입안자나 유아
교육 및 유아특수교육의 기관장들도 통합 배치를 장애유아 교육에서의 가장
우선적인 선택으로 수용하고 있다고 언급했고,이미 1998년도에 특수교육 대
상 장애유아의 50%이상이 통합교육 환경에 소속되기 시작했으며 2000년 이
후 분리된 특수교육을 받고 있는 장애유아는 10%도 되지 않는 것으로 미국
교육국이 밝히고 있다고 했다.
우리나라의 경우 2002년부터는 장애영유아 무상보육과 통합유치원에 재학
하는 장애유아에 대한 무상교육 등의 지원 확대를 통하여 우리나라 장애유아
의 통합은 법적인 근거 하에 정책적으로 더욱 강화되고 있다(조윤경,2004).
그러나 유아 교육이 의무교육이 아니며 아직 공교육화 되어있지 않기 때문에
장애유아의 경우에는 아직까지 유치원 특수학급 증설 및 일반 유치원의 통합
교육에 있어서 그 지원 정책이 지극히 미비한 실정이다.2001년 교육인적자
원부의 조사에 의하면 일반유치원에 완전통합 된 장애유아가 불과 19명이었
고,2003년에는 143명에 불과하였다.그러나 2005년 통계자료에 의하면 전
국 2,705명으로 10배 정도 증가한 것을 알 수 있다(김은숙 외,2006,재인
용).이처럼 2004년부터 만 3세 이상 장애유아에 대한 공․사립 유치원에서의
무상교육을 확대 실시한다는 교육인적자원부의 정책이나,2005년부터 유아교
육법의 시행으로 일반유치원 통합 교육은 그 양적인 면에서의 급속한 성장이
이루어질 것으로 예상되고 있다.그러나 이런 법적 제도적 뒷받침 속에는 통
합교육 프로그램 운영에 대한 지원 내용은 포함되어 있지 않고 교육비 지원
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에 한정되어 있다.이는 통합교육을 떠맡게 되는 일반 교사에게는 많은 부담
으로 작용하고 있어서 통합교육에 대한 실행적 측면에서의 논의가 일어나고
있으며 또한 통합교육의 현장의 요구를 파악해 보고자 하는 노력이 시작되고
있다고 할 수 있다.

333...성성성공공공적적적인인인 통통통합합합교교교육육육을을을 위위위한한한 실실실행행행 요요요소소소

장애유아 통합교육은 이제 실행의 여부를 논하는 당위성의 차원을 넘어 통
합교육의 효과를 극대화하기 위해서는 어떤 조건을 갖추어야 하는가 하는 질
적 논의 단계에 이르렀다.통합교육의 성공에 영향을 주는 변인들에 대해 여
러 학자들이 다양하게 설명하고 있다.미국교육협회(NationnalEducation
Association,1975)에서는 특수아동의 통합교육은 다음과 같은 조건이 갖추
어졌을 때에만 성공할 수 있다고 했다.첫째,장애유아와 일반유아에게 다같
이 적절한 학습경험을 마련할 때.둘째,일반교사와 특수교사,행정가들이 함
께 계획을 세우고 그것을 실현하는 데 균등한 역할을 각기 수행할 수 있도록
준비할 때.셋째,적절한 교수자료,보조적인 도움,유아에게 필요한 서비스
등이 교사와 장애유아에게 준비되어 있을 때.넷째,학급의 크기와 교수계획
수립,교육과정 설계 등의 수정이 통합교육에 적당했을 때.다섯째,체계적
평가와 프로그램 전개에 대한 충분한 연구가 되었을 때.여섯째,적당한 재정
적 지원이 이루어지고 통합교육을 위한 자료가 마련될 때 등을 들고 있다(오
미옥 2004,재인용).김광웅(1990)은 유아 통합교육의 조건을 유아의 장애
정도,통합의 수준,장애유아의 비율,비 장애유아의 태도,그리고 교사의 자
질을 들고 있다.김정권(1994)은 일반 교육의 조직체계,교수-학습의 유형,
교수매체,교육프로그램 및 시설․설비가 적절히 변화되어야 하고,전문가로서
교사의 훈련이 이루어져야 함을 강조한다.Cole과 Chan(1990)은 유아요인,
또래요인,교사와 교수적 요인,부모와 지역사회의 태도,행정적인 지원 등을
들고 있으며,Guralnick(1982)은 교사와 유아 수,비 장애유아와 장애유아의
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비율,장애유형,통합교육을 위한 교사의 훈련정도,발달단계에 따른 프로그
램,장애유아의 발달 수준과 장애 정도,유아의 생활 연령,교육프로그램의
질,교실 공간과 교구의 물리적 배치,자원 전문가,학급 구성원간의 인간관
계,비 장애유아와 장애유아 사이의 발달 수준의 일치도를 들고 있다(양진희,
2005,재인용).이와 같은 선행 연구를 근거로 통합교육에 영향을 주는 주요
요소들은 크게 장애유아의 변인,교사의 변인,일반 유아의 변인,부모의 변
인 그리고,통합학급의 환경 및 프로그램의 변인으로 구별하여 살펴보면 다
음과 같다.

1) 장애유아의 조건
통합교육과 관련된 장애유아의 조건으로는 장애의 유형,장애의 정도,장애

유아의 연령,일반유아의 수를 기준으로 한 장애유아의 비율 등을 들 수 있
다.어떤 장애 유형이든 어느 정도의 장애이든 그에 따른 시설 설비가 마련
되고,특수교육 전문가의 지원과 교육과정이 마련된다면 통합교육이 효과를
거둘 수 있겠지만 현실적으로 통합교육의 수준이 이를 뒷받침하지 못한다면
통합의 정도를 고려해야 할 것이다.장애의 유형과 정도에 따른 통합교육의
환경이 미비된 상태에서는 장애유아가 통합교육을 받으려면 어느 정도 교육
활동에 적응할 수 있어야 하고,일반 유아들과 긍정적인 상호작용을 할 수
있어야 한다.
장애유아의 통합교육 연령과 관련하여 Goodman과 Gottleb(1976)은 경도

정신지체아들은 연령이 어릴수록 인지기능,언어기능,대인관계,시회 성숙도
등에서 일반 유아와 발달 정도의 차이가 적으므로 조기 통합 교육을 받을수
록 통합교육의 효과를 기대할 수 있다고 했다(류미숙,2001,재인용).
장애유아 통합비율에 대해 장애의 정도가 심할수록,장애유아의 연령이 어

릴수록 그 비율이 낮아져야 한다는 것이 일반적인 견해이다.미국의 경우는
식사훈련,배변훈련 등을 위해서는 교사 대 유아의 비율은 1:1지도를 권장
하고 있다.김광웅(1990)은 취학 전 유아의 경우에 장애아동의 자연발생 비
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율은 각 연령별로 약 5% 정도로서 이에 맞추어 구성하면 원적학급 기준으로
1-2명 정도가 적당하다고 하였다.

2)교사의 자질과 태도
일반교육에서 교사의 자질이 인적인 교육환경 가운데 가장 중요한 변인이

되는 것과 마찬가지로 통합교육에 있어서도 교사의 자질과 태도를 매우 중요
하다.장애유아에 대한 교사의 이해와 태도는 유아의 지적,사회적,정서적
발달에 직접적인 영향을 미친다.Stephans와 Braun(1980)은 교사가 장애유
아에 대한 보편적 지식과 특수한 지식을 갖추고 있다면,그 교사는 장애유아
를 가르칠 수 있다는 자신감과 장애유아가 사회의 유능한 구성원이 될 수 있
다는 기대를 갖는다고 했다.또한 Foley(1979)는 장애유아에 대해 교사가 긍
정적으로 반응하는 경우에 일반 유아에 대한 수용도가 유의미하게 증가되었
다는 결과를 제시하였다(양지성,2001,재인용).이처럼 일반 교사가 성공적
으로 통합교육을 수행하기 위해서는 특수교육에 관한 지식과 기술,그리고
바른 태도를 가지고 있어야 하는 것이다.
김광웅(1990)은 교사에게 자신감과 기대감을 제공하는 장애유아에 대한 지

식과 올바른 태도를 갖추기 위해서는 교사에게 적절한 교육과 경험이 필요한
데 이것은 교사양성교육과 현직교원연수에 의해 충족되어질 수 있다고 했다.
Schmelkin(1981)은 일반교사와 특수교사들이 통합의 개념에 비교적 긍정적
태도를 보이는 연구대상자들은 적어도 특수아동을 지도한 경험이 있거나 특
수교육에 대한 연수를 받은 교사들이었다고 했으며,Larrivee(1981)는 통합
교육을 위하여 집중적 현직 연수를 받은 교사들은 그렇지 않은 교사 집단과
비교할 때 현저하게 적극적인 태도를 나타냈다고 지적했다(류미숙,2002,재
인용).

3)일반 유아의 조건
통합교육에 있어서 일반유아는 장애유아에게 발달의 모델을 제공하여 발달
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의 촉진자로서 역할을 하며,호의적인 태도로 편견 없이 장애유아를 수용하
여 적절한 상호작용을 통해 관계를 형성함으로서 통합교육의 성공 여부를 결
정지을 수 있는 중요한 요소이다.따라서 Johnson과 Johnson(1980)은 성공
적인 통합은 정상학급의 아동들의 수용정도와 지원에 의해 좌우되므로 장애
유아에 대한 고정된 관념이 형성되기 이전에 동질성 회복과 인간의 차이에
대한 이해를 바탕으로 하는 조기 통합교육이 이루어져야 한다고 하였다(오미
옥,2001,재인용).
일반유아들의 태도에 대해 Thurman과 Lewis(1979)는 장애유아들에 대한

부정적인 반응은 서로 다르다는 차이의 지각에 대한 편견으로부터 온다고 하
였다.이에 Greshman(1982)은 장애유아가 사회적으로 수용되기 위해서는
장애유아의 사회적 기술의 증진도 중요하지만 이것보다 일반유아의 지각을
변화시키는 것이 중요하다고 지적하였다.즉 장애유아의 능력을 바꾸기는 어
렵지만 그 능력에 대해 일반유아가 가지고 있는 지각을 바꿈으로써 또래 수
용도를 높일 수 있다는 것이다.Macmillan과 Morrison(1980)은 이와 같은
또래의 지각을 변화시키는 역할은 주로 교사가 담당하므로 장애유아의 성공
적인 통합교육을 위해서는 교사의 적극적인 중재 능력이 요청된다고 하였다
(양지성,2001,재인용).
또한 일반 학급의 과다한 인원은 특수교육 목적 달성을 저해하는 주요한

요인이다(유재설,1995).많은 통합학급 교사들이 통합교육 실행을 위해 우
선적으로 해결되어야 할 과제로서 통합학급 아동수의 감소를 지적하였다.장
애유아 개개인의 능력과 특성을 파악하고 더 많은 교수적 관심을 가질 수 있
도록 통합학급의 전체 유아수의 감소는 필수적이라 하겠다.

4)부모의 태도
부모는 장애유아의 통합교육에서 중요한 역할을 수행하는 제 2의 교사이므

로 부모교육이 이루어 지지 않았을 경우 장애유아를 위해 비록 전문기관으로
부터 특수교육 요구가 지원된다 하더라도 그 결과가 긍정적으로 발달하는데



- 15 -

어려움이 있다.이러한 관점에서 이민경(1994)은 장애유아교육과 부모교육이
서로 밀접한 하나의 체계를 이루게 되고 이것은 장애유아 조기통합교육 실행
에 있어 중요한 특성이 된다고 했다.통합교육이 성공하기 위해서는 바람직
한 부모 역할에 대한 교육과 지지가 장애유아의 부모에게 제공되어야 하며,
더 나아가 장애유아의 부모끼리 접촉할 기회를 제공함으로서 불안감을 해소
하고 교육에 대한 정보를 나눌 수 있으며,권리를 함께 주장할 수 있는 기회
를 제공하는 것이 바람직하다.
Bailey와 Winton(1987)은 일반유아와 그들의 부모들에게 장애유아의 통합

교육에 대한 프로그램은 장애유아에 대한 긍정적인 태도를 기르기 위한 기회
제공의 역할을 하고 있다고 했다.그런데 Siperstein과 Bak(1980)는 단순한
통합교육 프로그램 시행을 통한 장애유아와의 접촉 경험이 긍정적인 태도를
확실하게 향상시키는 것은 아니라고 하였다.즉 긍정적 태도의 향상은 장애
유아와의 경험이 질적으로 이루어지며,장애에 대한 올바른 정보가 전달되고,
부모와 교사 같은 성인이 장애의 의미를 이해하도록 유아를 도와줄 때 일반
유아와 그들의 부모에게 통합교육의 효과가 확대된다는 것이다(양지성,
2001,재인용).따라서 통합교육 기관에서는 일반 유아의 부모를 대상으로
교육적 효과가 확대될 수 있는 다양한 교육 프로그램을 제공해야 한다.

5)통합교육 프로그램
통합교육프로그램은 유아교육과 특수교육의 제요소가 있어야 한다.일반

유아들을 위한 교육프로그램을 통해 장애유아의 전반적인 발달을 촉진할 뿐
만 아니라 장애유아 개개인의 특별한 요구에 맞는 개별화된 교육적 필요를
충족시킬 수 있어야 한다는 것이다.즉 장애유아 개개인에 맞는 개별화교육
계획이 수립 시행되어야 한다는 것이다.유아기 통합교육 프로그램의 구성
시 고려되어야 할 점으로 Karens와 Lee(1979)는 장애유아의 장애 정도와
발달적 요구에 적합해야 하며,장애유아와 일반유아에게 미치는 장점을 고려
해야 하고,장애유아와 일반유아간의 상호작용을 평가할 수 있어야 하며,장
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애유아 및 일반유아 부모의 태도가 평가되어야 하고,통합교육 프로그램의
참여 후 일반유아와 장애유아의 적응 상태가 반드시 검토되어야 하는 것으로
지적하고 있다 (홍미경,2005,재인용).이처럼 통합교육의 프로그램은 모든
유아들의 통합을 촉진할 수 있으면서 동시에 개별아동의 요구에 부합하도록
만들어져야 한다.이를 위해서는 특수교육 관련자들이 연수와 통합교육과정
의 개발과 적용,관련된 자료의 보급이 이루어져야 한다.

444...성성성공공공적적적인인인 통통통합합합교교교육육육을을을 위위위한한한 행행행․․․ 재재재정정정적적적 지지지원원원

통합교육 실현이 효율적으로 실행되기 위한 중요한 요인으로 행․재정적 지
원이 필수적이다.통합교육에 영향을 주는 주요 변인들에 대한 이상적인 요
건을 실행시키는 원동력이 되기 때문이다.이순득(2001)의 연구에 의하면 통
합교육에 대한 통합학급 교사의 태도가 그다지 긍정적이지 못한 이유도 통합
교육의 여건이 조성되지 않았기 때문으로 해석하고 있으며 통합교육의 여건
조성을 위한 분위기가 성숙되고 지원체제가 갖추어지면 통합학급 교사의 태
도는 개선될 것이라고 보았다.WestlingFox(1995)의 연구에 의하면 특수교
사의 직접 또는 간접적인 도움 없이 장애아동을 가르칠 수 있는 통합학급의
교사는 얼마 되지 않으며 충분한 지원이 주어질 때 통합학급 교사는 장애아
동에게 적절한 교수를 제공하고 진정한 교육적 팀의 한 부분이 될 수 있다고
보고 있다(홍미경,2005,재인용).그 외에도 여러 연구들이 통합교육의 성공
적 실행을 위해선 반드시 그에 따르는 지원이 이루어져야 함을 시사하고 있
다.이러한 행․재정적인 지원은 인적 자원과 장학 지원,물리적 환경 구성과
그 비용 충당을 위한 물적 지원 및 재정적 지원으로 구별하여 볼 수 있다.

1)인적 자원의 지원
인적 자원으로는 기관장,특수학급 교사,특수교육 지원 센터의 특수 교사

나 치료 교사,보조 교사,자원봉사자 등을 들 수 있다.기관장은 통합교육을
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위한 기본적인 활동으로 지원서비스를 신속하게 제공할 수 있도록 계획하고
실시하는 것,장애 학생의 배치 결정 회의에 참석,교원 연수 프로그램의 제
공 등의 역할을 수행해야 한다.Bilklen과 Tayor(1985)는 이러한 기관장의
역할이 그 교육기관의 교사 및 직원과 아동들의 태도 변화에 영향을 미친다
고 하였다(류기연,2001,재인용).기관장은 통합 환경에서 일어날 수 있는
여러 문제를 예상하고 문제를 앞서 해결하려는 자세를 가지고 있어야 할 것
이다(신진숙,2000).
통합교육에 있어 또 다른 주요 인적자원은 보조교사이다.보조교사는 교수

적 지원,교실관리 지원,장애유아의 행동 관리 지원,사무 지원의 역할을 수
행하게 된다.많은 선행 연구들에서 보조교사를 배치됨으로써 에서 장애 아
동의 수행이 향상되었고 학습자의 변화에 결정적인 역할을 하는 학습자와 교
사간의 유대 형성에 도움이 되었으며,아동과 가정환경,그들의 입장을 이해
하는데 도움이 되었다고 밝히고 있다.
Bogden과 Biklen(1985)는 특수학급 교사,통합학급 교사,언어치료나 물

리 치료와 같은 외부의 전문가,보조교사 등이 함께 일하는 능력과 통합교육
의 효과는 비례한다 하였다.이러한 주장과 같이 인적 자원의 통합교육의 배
치와 더불어 이들의 상호작용과 긴밀한 협력체제 역시 통합교육의 주요한 관
건이 될 것이다.

2)장학 지원
통합교육에 있어서 문제점으로 특수 교육적 요구가 있는 유아들이 일반 학

급에 있으면 아무런 준비된 교수적 계획이나 지원 제공 없이 일반 유아를 주
요 대상으로 고안된 정규 일반 교육과정에 의거한 일제 수업을 받는 다는 것
이 지적된다(박승희,1999).이러한 문제를 해결하기 위해서는 교수과정의
수정이 필요한데 이를 원활히 하기 위해서는 교수계획 단계의 지원과 교수시
행 단계의 지원,교수 평가 단계의 지원이 필요하다.이러한 지원이 이루어지
지 않는다면 장애유아의 독특한 교육적 요구를 수용한 개별화교육계획 및 실
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행이 이루어지기 어렵고 통합교육의 효과를 기대하기 어려울 것이다.
또한 장애유아들을 위한 생활지도와 관련된 지원도 필요하다.경도 장애유

아와 비 장애유아들은 사회성 기술의 측정만으로도 장애의 유무가 구분될 수
있을 정도로 장애아들의 사회적 기술이 부족하다(이소현,1998).이러한 사
회성 기술의 부족은 통합학급 교사에게 장애학생 지도의 어려움을 격게 만든
다.그러므로 교사들이 사회성 기술을 직접 교수방법으로 가르치며,또래에
의해 강화된 도움 청하기,인사하기 등의 사회적 기술을 수행할 때 칭찬,피
드백을 적절하게 제공할 수 있도록 이에 대한 장학 지원이 필요하다.

3)물리적 환경 지원
통합교육을 실행하는데 있어 낙후된 시설,부족한 교수자료와 같은 환경적

요인을 해결하기 위한 제도적 뒷받침이 필요하다(국립특수교육원,1997).시
설․설비는 교육의 기능을 정상적으로 수행하기 위해 일정한 장소에서 계속적
으로 활용되어지는 일체의 물리적 조건이라 할 수 있다.통합학급은 일체의
교육 환경들이 독특한 교육적 요구를 지닌 장애유아의 학습을 촉진하는 효과
적인 교실로 구성되어야 하고,안정성이 있어야 하며,접근성이 보장되어 야
한다.그렇지 않으면 일반유아에게 도움을 요청하게 되므로 장애유아가 또래
에게 부담이 되며,교사에게는 다양한 수업 활동에 제한을 가하는 원인이 될
수 있다(홍미경,2005,재인용).그러므로 교육 환경을 개선하고 장애유아의
개별적 요구에 부합되는 시설을 갖추어야 한다.
또한 장애유아의 교육활동을 위한 교재 교구의 확충은 매우 중요하다.교

육활동은 교사,학생,교재 교구의 3요소에 의해서 성립된다(최환호,1995).
교재 교구는 교육목표나 학습활동에 매우 밀접한 관련을 가지고 있다.특히
장애유아의 특성 상 흥미와 욕구의 자극,학습의 성취는 구체적인 교구와의
상호작용을 통해서 그 효과를 나타낼 수 있다.따라서 장애유아를 위한 교재
교구의 개발과 확충 보급에 대한 지원이 필요하다.
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이상에서 살펴본 바와 같은 행․재정적인 지원이 장애유아의 통합교육 실재
에서 유기적으로 이루어질 때에만이 진정한 통합교육의 성공을 통해 장애유
아 뿐 아니라 그의 가족과 일반유아와 나아가서 지역사회에까지 긍정적인 영
향을 미칠 수 있으리라 기대하게 되는 것이다.
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ⅢⅢⅢ...연연연구구구 방방방법법법

111...연연연구구구 대대대상상상

이 연구는 전남지역 유치원의 통합교육의 실태를 알아보고,현장 교사들의
지원 요구를 알아보기 위해 전라남도 내 497개의 공립 유치원과 125개의 사
립유치원 중에서 전라남도교육청으로 부터 2006년 4/4분기를 기준으로 무상
교육지원을 받는 장애유아를 통합교육하고 있는 유치원의 통합학급 담임교사
를 목적 표집하였다.특수학급이 설치된 공립유치원에서 장애유아 통합교육
을 담당하는 일반교사 21명과 공립 유치원 중 특수학급이 설치되어 있지 않
은 학급에서 통합교육을 담당하는 교사 17명,그리고 특수학급이 설치되어있
지 않은 사립유치원에서 통합교육을 담당하는 교사 37명을 대상으로 총 75
부의 설문지가 배부되었다.이들에게 2차에 걸쳐 배부한 설문지 중 총 71부
가 회수되었고(94.6% 회수율),이 중 불성실하게 응답한 1부를 제외한 70부
의 설문지를 이 연구의 자료로 활용하여 분석하였다.
교육 기관 유형별 소재지와 설립 유형,참여한 교사들의 기초사항을 제시

하면 <표 Ⅲ-1>과 같다.

<표 Ⅲ-1> 교육 기관 유형별 교사들의 기초사항

구분 항 목
특수학급
설치

공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)
기관
소재지

시 15(75.0) 2(11.8) 22(66.7) 39(55.7)
읍 5(25.0) 3(17.6) 9(27.3) 17(24.3)
면 0(0) 12(70.6) 2(6.1) 14(20.0)

설립
유형

공립 병설 7(35.0) 17(100) 0(0) 24(34.3)
공립 단설 13(65.0) 0(0) 0(0) 13(18.5)
사설 개인 0(0) 0(0) 27(81.8) 27(38.6)
사설 법인 0(0) 0(0) 6(18.2) 6(8.6)
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<표 Ⅲ-1>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립 유치원이나 사립 유
치원은 주로 시에 소재하고 있으며,특수학급이 설치되어 있지 않은 공립 병
설 유치원은 주로 면 지역에 소재하고 있었다.그리고 장애유아 3명 이상이
배치되어 교육 받을 경우 그 유치원에 특수학급을 설치할 수 있는 현행 기준
에 따라 특수학급이 설치되어 있는 유치원은 모두 공립 유치원 특히 단설 유
치원에 집중되어 있는 반면 사립유치원은 전혀 특수학급이 설치되어 있지 않
음을 알 수 있었다.
교사의 연령은 공립 유치원의 경우 40대가 75.7%였고,사립 유치원은 20
대가 84.8%이었다.교사의 학력은 공립 유치원의 경우 대학원 및 대학교 졸

연령
21~30세 0(0) 0(0) 28(84.8) 28(40.0)
31~40세 5(25.0) 4(23.5) 3(9.1) 12(17.1)
41~50세 15(75.0) 13(76.5) 2(6.1) 30(42.9)

학 력
전문대졸 2(10.0) 1(5.9) 22(66.7) 25(35.7)
대졸 15(75.0) 4(23.5) 9(27.3) 28(40.0)

대학원졸 3(15.0) 12(70.6) 2(6.1) 17(24.3)

교직
총경력

5년 이하 1(5.0) 0(0) 16(48.5) 17(24.3)
6~10년 0(0) 0(0) 13(39.4) 13(18.6)
11~15년 7(35.0) 2(11.8) 2(6.1) 11(15.7)
16년 이상 12(60.0) 15(88.2) 2(6.1) 29(41.4)

장애유아
교육경력

1년 이하 8(42.1) 11(64.7) 16(48.5) 35(50.7)
2~3년 8(42.1) 5(29.4) 13(39.4) 26(37.7)
4~5년 1(5.3) 1(5.9) 3(9.1) 5(7.2)
6년 이상 2(10.5) 0(0) 1(3.0) 3(4.3)

소지
자격

유치원
교사

특수 교과목
수강 7(41.2) 5(50.0) 20(60.6) 32(53.3)

특수 교과목
미수강 10(58.8) 5(50.0) 13(39.4) 28(46.7)

유치원
및 특수
교사

자격 연수 1(33.3) 0(0) 0(0) 1(9.1)
대학교 교육 0(0) 0(0) 1(100) 1(9.1)
대학원 교육 2(66.7) 7(100) 0(0) 9 (81.8)

연수
경험

있음 9(45.0) 10(58.8) 9(27.2) 28 (40.0)

없음 11(55.0) 7(41.1) 24(72.7) 42 (60.0) 
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업자가 많은 반면 사립유치원은 전문대졸업자가 66.7%로 더 많았다.교직
총 경력은 공립 유치원의 경우 16년 이상 경력자가 72.9%였고,사립유치원
의 경우는 5년 이하가 48.5%였다.장애유아 교육 경력은 1년 이하의 경우가
41.4%였고, 2년~3년이 50.7%로 나타났다. 연구 대상 70명의 교사 중
85.7%에 해당하는 60명은 특수교사 자격이 없는 일반 유치원 교사였고
14.3%에 해당하는 10명은 주로 대학원 교육을 통해 특수교사 자격증을 취득
한 교사였다.일반 유치원 교사 중 53.3%에 해당하는 32명의 교사는 유치원
교사자격 취득 기관에서 특수교육 관련 교과목을 이수하였다고 응답하였으
며,특히 연령이 낮은 사립유치원 교사들의 비중이 60.6%로 공립유치원 교
사들보다 높게 나타났다.반면 특수교육이나 통합교육 관련 연수는 응답자
의 60%가 받지 못하였다고 응답하였는데 그 중 사립 유치원 교사들이
72.7%로 높은 비중을 차지하는 것으로 조사되었다.

222...연연연구구구 도도도구구구

이 연구에서 사용한 설문지는 홍미경(2005),오미옥(2004),양지성(2001)
이 사용했던 설문지를 비교 분석하여 연구의 목적에 맞게 제작하였다.
내용타당도 검증을 위해 특수교육교사 자격을 가진 특수학급 담당교사 1인

과 일반학급에서 통합교육을 담당하고 있는 교사 1인과 함께 설문지의 내용
에 대해 문항과 문장에 대한 수정을 하였으며,특수교육 전문가의 자문을 받
아 최종적으로 완성하였다.
설문지는 크게 기관 및 교사의 특성을 묻는 항목과 통합교육 및 지원 실태

와 지원요구를 묻는 항목으로 구성되었으며 구체적인 내용은 <표 Ⅲ-2>와 

같다.
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<표 Ⅲ-2>설문지의 내용 및 문항 수

구분 하위 영역 내용 문항수

기관
및
교사 특성

유치원 기관 특성
소재 지역
설립 유형
특수학급 설치 유무

3

통합교육담당교사

연령
학력
교직 경력
특수유아 교육 담당 경력
소지 자력
교사 자격 취득 시 특수교과목 이수
특수교사 자력취득 경로
통합교육 관련 연수 경험

8

통합교육
실태

원아 및 통합학급
현황

장애유아 수
통합학급 유아 수
장애유형

3

유치원 시설․설비
보유 교실
장애인 편의 시설
교재 교구

3

교육과정 편성 운영

교육계획 수립 시 장애유아 고려 여부
교육계획 수립 시 참여자
참고하는 교육과정
통합교육형태
분리교육의 원인
교육활동
IEP작성 활용 여부
홍보 및 부모교육

8

지원
실태

교육과정 운영
및
행정적 지원

교육과정 편성 운영 지침
장학지도 여부
원장으로부터의 배려
통합교육 지원 인력
교사 연수
재정 지원

6

지원
요구

지원 우선순위 장애유아 통합교육 해결 과제
우선 지원 인력 2

교육과정 운영 면 교육과정 운영면의 요구 8
행정적인 면 행정적인 면에서의 요구 9

실태 및
지원요구 개방형 교사의 의견 진술 1
계 51



- 24 -

333...연연연구구구 절절절차차차

연구자는 류미숙(2002),양지성(2001),오미옥(2004),이소현(2002),홍미
경(2005)등의 선행 연구를 근거로 이 연구의 목적에 맞게 사용할 설문지의
초안을 작성하였다.내용타당도 검증을 마치고 완성한 설문지로 통합학급 담
임교사 3인을 대상으로 11월 3일에서 11월 17일까지 예비 조사를 실시하였
으며 그 결과를 토대로 특수교육 전문가와 협의하여 질문지를 최종적으로 구
성하였다.
1차 설문 조사 기간은 2006년 11월 23일부터 12월 8일까지로 연구대상

75인에게 각 1부씩 우편 발송하였고,1차 우편으로 회수된 설문지는 총 55
부였다.미회수자에게는 전화를 이용해 회신을 재요청 하였고,2차로 12월
16일 총 20부의 설문지를 재 배부하여 12월 30일까지 13부의 설문지를 우
편으로 회수하였다.1월 10일까지 우편 및 전자메일을 통해 추가로 3부를 더
회수하여 총 71부 (회수율 94.6%)의 설문지를 회수하였다.이 중 불성실하게
응답한 1부를 제외한 70부의 설문지를 자료 분석에 활용하였다.

444...자자자료료료 분분분석석석

설문 조사의 결과는 SPSSWIN 12.0프로그램을 이용하여 전산처리하
였다.통합교육 실태와 관련된 부분은 각 조사 항목에 대해 빈도 분석을
하여 각 기관별로 빈도와 백분율을 산출하였다.두 개 이상의 응답을 허
용하는 설문문항에 대해서는 빈도와 더불어 케이스백분율 및 반응백분율
을 산출하였다.
5점 척도로 지원 요구도를 조사한 문항에 대한 교육기관 유형별 평균

검정은 일원배치 분산분석(ANOVA)을 하였으며,사후검정은 Tukey검정
방법을 이용한 다중검정을 하였다.
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ⅣⅣⅣ...연연연구구구 결결결과과과

이 연구는 전라남도 유치원의 장애유아 통합교육의 실태와 지원 요구를 교
육 기관 유형별로 알아보고자 하는 데 그 목적이 있다.총 70명을 연구 대상
으로 하여 통합교육의 실태와 지원 요구에 관한 사항을 조사한 결과는 다음
과 같다.

111...장장장애애애유유유아아아 통통통합합합 교교교육육육 실실실태태태

1)장애유아 및 통합학급 현황

(1)장애유아의 수
연구대상의 학급에 배치되어 통합교육을 받고 있는 장애유아의 수에 대한
조사 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-1>과 같다.

<표 Ⅳ-1>통합교육을 받는 장애유아의 수

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

1명 11(55) 15(88.2) 28(66.6) 54(77.1)
2명 3(15.0) 1(5.8) 5(15.1) 9(12.8)
3명 3(15.0) 1(5.8) 0(0) 4(5.4)
4명 2(10.0) 0(0) 0(0) 2(2.8)
5명 1(5.0) 0(0) 0(0) 1(1.4)

장애유아 총수 39명 20명 38명 97명

<표 Ⅳ-1>에서 보는 바와 같이 기관 유형별로 통합교육을 받고 있는 장애
유아의 수는 특수학급이 설치된 공립 유치원에 39명,특수학급이 미설치된
공립 유치원에 20명,사립 유치원에 38명 총 97명이었다.장애유아는 사립
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유치원이나 특수학급이 미설치된 공립유치원에서는 주로 학급당 1명씩 통합
되어 교육받는 것으로 나타났으나 특수학급이 설치된 공립 유치원에서는 통
합학급으로 배치되는 장애유아의 수가 최대 5명도 있는 것으로 조사되었으며
3명이나 4명이 함께 통합되는 경우도 25%로 다른 기관에 비해 많음을 알
수 있었다.

(2)장애유아의 연령
통합교육을 받는 장애유아의 연령별 수에 대한 조사결과를 제시하면 <표 

Ⅳ-2>와 같다. 

<표 Ⅳ-2>통합교육을 받는 장애유아의 연령 분포

구 분 특수학급 설치
공립유치원 (%)

특수학급 미설치
공립유치원 (%)사립유치원 (%) 전체 (%)

만 3세 5명 (12.8) 1명 (5.0) 5명 (13.1) 11명 (11.3)
만 4세 9명 (23.0) 5명 (25.0) 14명 (36.8) 28명 (28.8)
만 5세 17명 (43.5) 11명 (55.0) 17명 (44.7) 45명 (46.3)

취학유예자 8명 (20.5) 3명 (15.0) 2명 (5.2) 13명 (13.4)
장애유아 총수 39명 20명 38명 97명

<표 Ⅳ-2>에서 보는 바와 같이 통합교육을 받는 장애유아는 만 5세아가
46.3%로 주요 대상이 되고 있으며,만 4세아가 28.8%,만 3세아가 11.3%로
조사되었고,만 5세 이상의 취학유예자도 13.4%를 차지하는 것으로 조사되
었다.

(3)통합 학급 유아의 연령 구성
통합교육을 받는 장애유아가 통합되어 있는 학급이 유아의 연령이 동일한
집단으로 구성되어 있는 단일연령 학급인지 서로 다른 연령의 유아가 섞여있
는 혼합연령 학급인지를 조사한 결과는 <표 Ⅳ-3>과 같다.
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<표 Ⅳ-3>통합학급 유아의 연령 구성

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

단일학급 18(90.0) 8(47.0) 33(100) 59(84.2)
혼합학급 2(10.0) 9(52.9) 0(0) 11(14.2)

<표 Ⅳ-3>에서 보는 바와 같이 통합학급 유아들의 연령 구성을 특수학급
이 설치된 공립 유치원은 90%,사립 유치원은 100% 로 단일학급의 구성 비
중이 높은 반면 특수학급이 미설치된 공립유치원의 경우는 오히려 혼합 학급
으로 구성된 경우가 52.9%로 더 높게 나타났다.

(4)통합 학급의 유아 수
통합 학급의 유아 수는 최소학급 편성기준 수인 6명 이상부터 5명 간격으
로 조사한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-4>와 같다.

<표 Ⅳ-4>통합학급 유아의 수

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

6명 ~10명 2(10.0) 6(35.2) 0(0) 8(11.4)
11명 ~15명 2(10.0) 4(23.5) 1(3.0) 7(10.0)
16명 ~20명 5(25.0) 6(35.2) 5(15.0) 16(22.8)
21명 ~25명 3(15.0) 1(5.8) 17(51.5) 21(30.0)
26명 ~30명 4(20.0) 0(0) 9(27.2) 13(39.3)
30명 이상 4(20.0) 0(0) 1(3.0) 5(7.1)
평균값 21.8명 13.7명 23.5명 19.6명

먼저 특수학급이 설치된 공립유치원의 통합학급 유아 수를 보면 16~20명
이라고 응답한 수가 5명으로 1순위였고,그 다음이 26명~30명,그리고 30명
이상의 순으로 응답자의 80%가 통합학급 유아수가 16명 이상인 것으로 응
답하였다.사립유치원의 경우도 이와 비슷하게 응답자의 81.8%가 통합학급
유아수가 21명 이상이라고 응답하였다.반면 특수학급이 미설치된 공립유치
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원은 응답자의 94.2%가 통합학급 유아수가 16명 미만이라고 응답하여 특수
학급이 미설치된 공립병설유치원의 통합학급의 학생 수가 상대적으로 적음을
알 수 있었다.교육 기관별로 통합학급 원아 수의 평균값은 특수학급 설치
공립유치원이 21.8명,특수학급 미설치 공립유치원이 13.7명,사립유치원이
23.5명이었다.

(5)장애유아의 장애 유형
통합학급에서 교육을 받고 있는 장애유아의 장애 유형을 조사한 결과를 제
시하면 <표 Ⅳ-5>와 같다.

<표 Ⅳ-5>장애유아의 장애 유형

구 분

특수학급 설치
공립유치원
장애유아 수
n=39

특수학급
미설치

공립유치원
장애유아 수
n=20

사립유치원
장애유아 수
n=38

전체
N=97

빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)
정신지체 13(33.3) 9(45.0) 7(18.4) 29(29.8)
지체부자유 8(20.5) 4(20.0) 8(21.0) 20(20.6)

자폐 및 정서장애 11(28.2) 0(0) 4(10.5) 15(15.4)
청각장애 2(5.1) 0(0) 4(10.5) 6(6.1)
시각장애 0(0) 0(0) 1(2.6) 1(1.0)
언어장애 2(5.1) 2(10.0) 3(7.8) 7(7.2)
건강장애 0(0) 1(5.0) 5(13.1) 6(6.1)
중복장애 2(5.1) 1(5.0) 1(2.6) 4(4.1)
기타 1(2.5) 3(15.0) 5(13.1) 9(9.2)

통합교육을 받고 있는 장애유아들의 장애 유형은 정신지체(29.8%),지체부
자유(20.6%),자폐 및 정서장애(15.4%),발달지체나 뇌병변장애 영역을 포함
하는 기타(9.2%),언어장애(7.2%),청각 및 건강장애(6.1%),중복장애(4.1%),
시각장애 (1.0%)순으로 정신지체와 지체부자유가 가장 높은 비율을 차지하
였다.



- 29 -

2)유치원 시설․ 설비 현황

(1)보유 교실
장애유아를 통합교육하고 있는 유치원의 보유 교실을 조사한 결과를 제시
하면 <표 Ⅳ-6>과 같다.<표 Ⅳ-6>에서 보는 바와 같이 보통교실은 모두 보
유하고 있으며 23명의 응답자가(케이스백분율 32.8%)유희실을 보유하고 있
었다.장애유아를 위한 치료실을 따로 보유하고 있는 유치원은 한 곳도 없었
으며,장애유아를 위한 전용교실은 특수학급이 설치된 공립병설 유치원 중 7
명이 (케이스백분율 22.6%)보유하고 있는 것으로 응답하였고,특수학급이
미설치된 공립유치원이나 사립유치원은 전용교실을 보유하고 있지 않았다.

<표 Ⅳ-6>보유 교실 현황

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
보통교실 20(64.5) 100 17(73.9) 100 33(71.7) 100 70(70) 100
유희실 4(12.9) 20.0 6(23.9) 35.2 13(28.3) 39.3 23(23) 32.8
전용 교실 7(22.6) 35.0 0(0) 0 0(0) 0 7(7) 10
치료실 0(0) 0 0(0) 0 0(0) 0 0(0) 0
계 31(100) 23(100) 46(100) 100(100)

(2)장애인 편의 시설
장애유아를 통합교육하고 있는 유치원의 장애인 편의시설을 조사한 결과편
의시설이 없다고 추정되는 무응답자는 특수학급이 설치된 공립 유치원의 경
우는 3명으로 15%에 해당하였으며,특수학급이 미설치된 공립유치원의 경우
는 9명으로 52.9%를 차지하였고,사립유치원의 경우는 18명으로 54.5%를
차지 하였다.이와 같은 조사결과로 특수학급이 설치된 공립유치원이 장애인
편의시설이 3개의 기관 중 가장 잘 갖추어져 있으며,특수학급이 미설치된
유치원이나 사립유치원의 절반 이상은 장애인 편의 시설이 전혀 설치되어 있
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지 않음을 알 수 있었다.
장애인 편의시설의 종류별 조사 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-7>과 같다. <표 

Ⅳ-7>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립유치원의 경우 장애인용 

화장실이 설치되어 있다고 응답한 수가 17명(케이스백분율 85%)으로 높게 나

타났으며, 문턱 제거는 12명(케이스백분율 60%), 경사로 설치가 11명(케이스

백분율55%)으로 조사되었다. 특수학급이 미설치된 공립유치원의 편의시설 설

치에 대한 응답자의 수를 보면 경사로가 6명(케이스백분율 35.2%), 문턱 제

거가 3명(케이스백분율 17.6%), 미끄럼방지 바닥재 설치가 2명(케이스백분율 

11.7%)이었고, 특수학급이 설치된 공립유치원에서 높게 나타났던 장애인 전

용 화장실 설치에 대한 응답자 수는 1명(케이스백분율 5.8%)으로 매우 미비

한 것으로 조사되었다. 사립유치원의 경우는 미끄럼 방지 바닥재 설치가 11

명(케이스백분율 33.3%)이였으며 경사로 설치가 6명(케이스백분율 18.1%), 

문턱제거가 5명(케이스백분율 15.1%) 순으로 조사되었고 장애인 전용 화장실

은 없는 것으로 조사되었다.

<표 Ⅳ-7>장애인 편의 시설

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
경사로 11(24.4) 55.0 6(46.2) 35.2 6(25.0) 18.1 23(28.0) 32.8
문턱 제거 12(26.7) 60.0 3(23.1) 17.6 5(20.8) 15.1 20(24.4) 28.5
미끄럼방지
바닥재 4(8.9) 20.0 2(15.4) 11.7 11(45.8) 33.3 17(20.7) 24.2
장애인용
화장실 17(37.8) 85.0 1(7.7) 5.8 0(0) 0 18(22.0) 25.7
기 타 1(2.2) 5.0 1(7.7) 5.8 2(8.3) 6.0 4(4.9) 5.7
계 45(100) 16(100) 24(100) 82(100)

(3)교재 교구 보유 현황
장애유아를 통합교육하고 있는 장애유아를 위한 교재 교구 보유 현황을 조
사한 결과 장애유아를 위한 교재 교구를 특별히 보유하고 있지 않은 것으로
추정되는 무응답자가 특수학급이 설치된 공립유치원의 경우는 없었으며,특
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수학급이 미설치된 공립유치원의 경우는 1명으로 5.8%를 차지하였고,사립
유치원의 경우는 4명으로 12.1%를 차지하는 것으로 조사되었다.
응답자 학급의 교재 교구 보유 현황을 조사한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-8>

과 같다. 

<표 Ⅳ-8>교재 교구 보유 현황

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
책걸상 9(16.1) 45.0 8(27.6) 47.0 16(37.2) 48.4 33(25.8) 47.1

영역별 교구 13(23.2) 65.0 12(41.4) 70.0 14(32.6) 42.4 39(30.5) 55.7
컴퓨터 17(30.4) 85.0 1(3.4) 5.8 2(4.7) 6.0 20(15.6) 28.5

장애보조 기구 6(10.7) 30.0 2(6.9) 11.7 1(2.3) 3.0 9(7.0) 12.8
특별구입제작교구 11(19.6) 55.0 6(20.7) 35.2 10(23.3) 30.3 27(21.1) 38.5

계 56(100) 29(100) 43(100) 128(100)

<표 Ⅳ-8>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립 유치원의 경우 장애

유아가 사용할 수 있는 컴퓨터 보유에 응답한 응답자의 수가 17명으로 특수

학급이 설치된 유치원 전체의 85%로 매우 높은 보유율을 나타냈고 영역별 교

구뿐 아니라 장애유아를 위해 특별히 구입하거나 제작한 교구가 있다고 응답

한 수도 11명으로 55%를 차지함을 알 수 있었다. 특수학급 미설치 공립유치

원의 경우 장애유아가 쉽게 접근할 수 있는 영역별 교구 보유 응답자가12명

(케이스백분율 70%)으로 가장 높게 나타났고, 장애유아가 사용 가능한 책걸

상 보유가 8명(케이스백분율 47%), 장애유아를 위해 특별히 구입하거나 제작

한 교구 보유가 6명(케이스백분율 35.2%) 순으로 나타났다. 사립 유치원의 

경우 장애유아가 사용 가능한 책걸상 보유 응답자가 16명(케이스백분율 

48.4%), 장애유아가 쉽게 접근할 수 있는 영역별 교구 보유가 14명(케이스백

분율 42.4%), 장애유아를 위해 특별히 구입하거나 제작한 교구 보유가 10명

(케이스백분율 30.3%) 순으로 조사되었다.
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3)교육과정 편성․운영 현황

(1)교육계획 수립 시 장애유아 고려 여부
장애유아를 통합교육하고 있는 통합학급의 교육계획 수립 시 장애유아를
고려하는지를 조사한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-9>과 같다.

<표 Ⅳ-9>교육계획 수립 시 장애유아 고려 여부

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

고려하지 않는다. 6(30.0) 10(58.8) 25(75.8) 41(58.6)
대부분 고려한다. 14(70.0) 7(41.2) 8(24.2) 29(41.4)

<표 Ⅳ-9>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립 유치원의 경우 응
답자의 70%에 달하는 14명이 장애유아의 발달 수준과 특성도 대부분 고려
한다고 응답한 반면 특수학급이 미설치된 공립유치원의 경우는 41.2%가 장
애유아의 발달 수준과 특성도 대부분 고려한다고 응답하였다.사립 유치원의
경우는 세 기관 중 가장 낮은 24.2%만이 장애유아의 발달 수준과 특성도 대
부분 고려한다고 응답한 것으로 조사되었다.
장애유아의 발달 수준과 특성도 대부분 고려한다고 응답한 결과를 토대로
교육계획 수립 시 참여자에 관한 조사결과를 제시하면 <표 Ⅳ-10>과 같다.

<표 Ⅳ-10>교육 계획 수립 시 참여자

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
교사 단독 0(0) 0 4(57.1) 23.5 3(33.3) 9.0 7(18.4) 10.0
유치원장 원감 7(31.8) 35.0 2(28.6) 11.7 2(22.2) 6.0 11(28.9) 15.7
특수학급 교사 13(59.1) 65.0 1(14.3) 5.8 2(22.2) 6.0 16(42.1) 22.8
학부모 2(9.1) 10.0 0(0) 0 1(11.1) 3.0 3(7.9) 4.2
기타 0(0) 0 0(0) 0 1(11.1) 3.0 1(2.6) 1.4
계 22(100) 7(100) 9(100) 38(100)
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특수학급이 설치된 공립유치원의 경우 특수학급 교사와 함께 통합학급 교
육을 계획한다고 응답한 수가 13명(케이스백분율 65%)으로 가장 많았고,유
치원장이나 원감,학부모가 교육 계획시 참여한다는 응답도 있었다.특수학급
이 미설치된 공립 유치원의 경우 교사 단독 수립의 경우가 4명(케이스백분율
23.5%)으로 가장 많았고,유치원장이나 원감,특수학급 교사 참여 순으로 조
사되었다.
장애유아의 발달 수준과 특성을 고려한 교육계획 시 참고하는 교육과정을
조사한 결과는 <표 Ⅳ-11>과 같다.

<표 Ⅳ-11>교육 계획 수립 시 참고하는 교육과정

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
일반유치원
교육과정 13(50.0) 65.0 7(63.6) 41.1 8(66.7) 24.2 28(40.0) 40.0

특수학교 유치부
교육과정 10(38.5) 50.0 3(27.3) 17.6 3(25.0) 9.0 16(22.8) 22.8

기존출판 특수
교육과정 3(11.5) 15.0 0(0) 0 1(8.3) 3.0 4(5.7) 5.7
기 타 0(0) 0 1(9.1) 5.8 0(0) 0 1(1.4) 1.4
계 26(100) 11(100) 12(100) 49(100)

<표 Ⅳ-11>에서 보는바와 같이 특수학급이 설치된 공립유치원의 경우 일반
유치원 교육과정을 참고로 하여 통합교육을 계획한다는 응답자가 13명(케이
스백분율 65%)으로 가장 많았고,특수학교 유치부 교육과정을 참고한다는
응답자가 10명(케이스백분율50.0%)으로 조사되었으며,포테이지 프로그램이
나 캐롤라이나 교육과정과 같이 기존에 출판된 특수교육과정을 참고한다는
응답자도 3명(케이스백분율15%)으로 조사되었다.특수학급이 미설치된 공립
유치원의 경우는 일반유치원 교육과정을 참고로 하여 통합교육을 계획한다는
응답자가 7명(케이스백분율 41.1%)으로 가장 많았고,특수학교 유치부 교육
과정을 참고하는 경우는 3명(케이스백분율 17.6%)으로 조사되었으며,기존
출판된 특수교육과정을 참고한다고 응답한 경우는 없었다.사립유치원의 경
우는 일반유치원 교육과정을 참고로 하여 통합교육을 계획한다는 응답자가 8
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명(케이스백분율 24.2%)으로 조사되었고,특수학교 유치부 교육과정을 참고
한다는 응답자는 3명(케이스백분율 9.0%)으로 조사되었으며,기존 출판된 특
수교육과정을 참고한다는 응답자는 1명(케이스백분율 3.0%)으로 조사되었다.

(2)장애유아 통합 교육 시간
장애유아를 통합 교육 시간을 조사한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-12>와 같
다.

<표 Ⅳ-12>장애유아 통합 교육 시간

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

완전 통합 4(20.0) 14(82.4) 27(81.8) 45(64.3)
일주일에 며칠만 통합 1(5.0) 2(11.8) 4(12.1) 7(10.0)
하루 중 일정 시간만 통합 15(75.0) 0(0) 1(3.0) 16(22.9)

기 타 0(0) 1(5.9) 1(3.0) 2(2.9)

<표 Ⅳ-12>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립 유치원의 경우
장애유아를 일반 유아와 동일한 시간 동안 완전 통합하여 교육을 하는 경우
는 응답자의 20%에 불과하였고 하루 중 일정 시간만 통합하여 교육하는 경
우가 75.5%를 차지하였다.특수학급이 미설치된 공립 유치원이나 사립 유치
원의 경우는 응답자의 80%이상이 일반 유아와 동일한 시간 동안 완전 통합
교육을 시키는 것으로 나타났으며 10%정도의 유아는 일주일 중 며칠만 통합
교육을 하는 것으로 조사되었다.
장애유아가 완전 통합교육을 받지 않고 일주일의 며칠 혹은 하루 중 몇  시

간만 통합교육을 받는 이유에 대해 조사한 결과는 <표 Ⅳ-13>과 같다. <표
Ⅳ-9>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립 유치원의 경우 장애유아
가 유치원에서 일정 시간만 통합교육을 받는 이유는 응답자의 78.9%가 원내
에 설치된 특수학급 교사의 개별 지도를 받기 때문이며 21.1%는 병원이나
치료교육 센터에 가서 치료 및 재활교육을 받기 때문인 것으로 조사되었다.
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<표 Ⅳ-13>부분 통합 교육 이유

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

특수학급 교사의 개별 지도 15(78.9) 0(0) 0(0) 15(53.6)
병원이나 치료교육 센터 방문 4(21.1) 0(0) 0(0) 4(14.3)
가정에서 부모의 보호 및 교육 0(0) 1(33.3) 0(0) 1(3.6)
기타 (특수교육 순회 강사의 지도) 0(0) 2(66.7) 6(100) 8(28.6)

특수학급이 미설치된 공립유치원에서 장애유아가 유치원에서 일정 시간만
통합교육을 받는 이유는 특수교육 순회 강사의 지도를 받거나 가정에서 부모
의 보호와 교육을 받기 때문인 것으로 조사되었고 사립유치원의 경우는 특수
교육 순회 강사의 지도를 받는 이유가 대부분인 것으로 조사되었다.

(3)통합 교육 시 장애유아의 교육 활동
장애유아가 통합학급에서 교육을 받을 때 참여하는 교육 활동을 조사한 결

과는 <표 Ⅳ-14>와 같다. <표 Ⅳ-14>에서 보는바와 같이 특수학급이 설치된
공립유치원의 경우 현장체험 학습 참여 응답자가 20명(케이스백분율100%)으
로 가장 높은 비율을 차지하는 것으로 나타났고,이어서 실외 놀이 활동이
19명(케이스백분율 95.5%),동화 및 동시 활동이 18명(케이스백분율90.0%),
자유선택활동이 17명(케이스백분율 85.0%)의 순으로 나타났으며,각 활동마
다 상이한 참여율을 보였는데 특히 음률활동은 13명 만이 참여한다고 응답해
서 65.0%의 낮은 참여율을 보이는 것으로 조사되었다.특수학급 미설치 공
립유치원의 경우는 이야기 나누기에 참여한다는 응답자가 17명(케이스백분율
100%)으로 가장 높은 비율을 차지하는 것으로 나타났고 자유선택활동,미술
표현활동,음률활동,동화․동시 활동 참여 응답자수가 16명(케이스백분율
94.1%)으로 동일하게 조사되었다.사립유치원의 경우는 자유선택활동과 이야
기나누기 참여 응답자가 33명(케이스백분율 100%)로 가장 높은 비율을 차지
하는 것으로 나타났고 미술표현활동,음률활동,신체 표현 및 동작활동,실외
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놀이 활동에 대한 응답자가 32명(케이스 백분율 96.9%)으로 동일하게 조사
되었다.

<표 Ⅳ-14>통합교육 시 장애유아의 교육 활동

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
자유선택활동 17(13.0) 85.0 16(12.7) 94.1 33(12.8) 100 66(12.8) 94.2
이야기 나누기 15(11.5) 75.0 17(13.5) 100 33(12.8) 100 65(12.6) 92.8
미술 표현활동 14(10.7) 70.0 16(12.7) 94.1 32(12.4) 96.9 62(12.0) 88.5
음률 활동 13(9.9) 65.0 16(12.7) 94.1 32(12.4) 96.9 61(11.8) 87.1

동화․동시 활동 18(13.7) 90.0 16(12.7) 94.1 33(12.8) 100 67(13.0) 95.7
신체 표현 및
동작활동 15(11.5) 75.0 15(11.9) 88.2 32(12.4) 96.9 62(12.0) 88.5
실외 놀이 19(14.5) 95.0 15(11.9) 88.2 32(12.4) 96.9 66(12.8) 94.2
현장체험학습 20(15.3) 100 15(11.9) 88.2 30(11.6) 90.9 65(12.6) 92.8

기타 0(0) 0 0(0) 0 1(0.4) 3.0 1(0.2) 1.4
계 131(100) 126(100) 258(100) 515(100)

(4)개별화교육계획 작성․활용 여부
장애유아를 통합 교육 시간을 조사한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-15>와 같
다.<표 Ⅳ-15>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치되어 있는 공립 유치원
의 경우 75%에 해당하는 15명의 응답자가 개별화교육계획을 작성하여 활용
하고 있는 것으로 응답하였고,특수학급 미설치 공립유치원의 경우는 필요성
을 깨닫고는 있으나 작성․활용하지 못하고 있는 것으로 조사되었다.사립유치
원의 경우는 작성하여 활용하는 응답자가 없었으며,개별화 교육계획에 대해
모른다고 응답한 응답자도 11명으로 33.3%나 되는 것으로 조사되었다.

<표 Ⅳ-15>개별화 교육계획 작성․활용 여부

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

작성 활용하고 있음 15(75.0) 3(17.6) 0(0) 18(25.7)
작성 활용하지 못함 4(20.0) 14(82.4) 22(66.7) 40(57.1)

개별화교육계획에 대해 모름 1(5.0) 0(0) 11(33.3) 12(17.1)
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(5)장애유아 통합교육 홍보 및 부모교육
장애유아 통합교육에 관련된 홍보나 부모교육 실시에 대해 조사한 결과는
<표 Ⅳ-16>과 같다.

<표 Ⅳ-16>장애유아 통합교육 홍보 및 부모교육

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

실시한 바 없음 6(30.0) 7(41.2) 31(93.9) 44(62.9)
실시하였음 14(70.0) 10(58.8) 2(6.1) 26(37.1)

<표 Ⅳ-16>에서 보는 바와 같이 특수학급이 설치된 공립유치원에서는 14
명 즉 70%의 응답자가 장애유아 통합교육에 관한 홍보와 부모 교육을 실시
한 것으로 나타났고,특수학급 미설치 공립유치원에서는 10명으로 58.8%가
실시한 것으로 조사되었다.반면 사립유치원은 31명이 실시한 바 없다고 응
답함으로써 대다수의 유치원에서 장애유아 통합교육에 관한 홍보나 부모교육
을 실시하지 않은 것으로 조사되었다.

4)통합 교육 지원 실태

(1)교육 정보 및 교육과정 편성․운영 지침 제공
장애유아를 통합교육하고 있는 통합학급 교육을 위한 정보나 교육과정 편
성․운영 지침을 제공 받았는지를 조사한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-17>과 같다.

<표 Ⅳ-17>교육 정보 및 교육과정 편성․운영 지침 제공 여부

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

제공받지 못함 11(55.0) 12(70.6) 23(69.7) 46(65.7)
제공 받음 9(45.0) 5(29.4) 10(30.3) 24(34.3)
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<표 Ⅳ-17>에서 보는 바와 같이 통합학급 교육을 위한 정보 및 교육과정
편성․운영 지침을 제공받지 못했다고 응답한 응답자의 수가 모두 46명으로
65.7%를 차지하고 있으며,제공 받았다라고 응답한 응답자의 수는 24명으로
34.3%밖에 되지 않았다.기관별로 비교해보았을 때 특수학급이 설치된 공립
유치원의 제공받은 비율이 특수학급이 미설치된 공립유치원이나 사립유치원
에 비해 더 높은 것을 알 수 있었다.

(2)통합교육 관련 장학 지도 여부
장애유아 통합교육과 관련된 장학지도 여부를 조사한 결과를 제시하면 <표 

Ⅳ-18>과 같다.
<표 Ⅳ-18>장학 지도 여부

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

받지 않음 16(80.0) 12(70.6) 26(78.8) 54(77.1)
받음 4(20.0) 5(29.4) 7(21.2) 16(22.9)

<표 Ⅳ-18>에서 보는 바와 통합교육과 관련하여 장학지도를 받지 못했다
고 응답한 응답자의 수가 모두 54명으로 77.1%를 차지하고 있으며,제공 받
았다라고 응답한 응답자의 수는 16명으로 22.9%밖에 되지 않았다.기관별로
비교해보았을 때 장학 지도 여부가 큰 차이를 보이지 않고 있음을 알 수 있
었다.

(3)원장으로부터의 배려
장애유아를 통합 교육하는 데 따른 원장으로부터의 배려를 조사한 결과는

<표 Ⅳ-19>와 같다.
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<표 Ⅳ-19>원장으로 부터의 배려

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
없음 6(27.3) 30.0 14(82.4) 82.0 23(63.9) 63.8 43(57.3) 61.4

학급 인원 경감 2(9.1) 9.0 0(0) 0 5(13.9) 15.1 7(9.3) 10.0
업무량 경감 1(4.5) 4.5 0(0) 0 4(11.1) 12.1 5(6.7) 7.1
보조 인력 배치 13(59.1) 65.0 2(2.7) 11.7 2(5.6) 6.0 17(22.7) 24.2

기타 0(0) 0 1(1.3) 5.8 2(5.6) 6.0 3(4.0) 4.2
계 22(100) 17(100) 36(100) 75(100)

<표 Ⅳ-19>에서 보는바와 같이 특수학급 미설치 공립유치원은 원장으로부
터의 어떤 배려도 받지 않았다는 응답자가 14명(케이스백분율 82%)으로 매
우 많은 것으로 나타났고,사립유치원의 경우 23명(케이스백분율 63%)으로
비교적 많았다.반면 특수학급 설치 공립유치원의 경우는 주로 보조 인력 배
치와 같은 지원을 받았으며 학급 인원 경감이나 업무량 경감과 같은 지원도
받은 것으로 조사되어 어떤 배려도 받지 못했다고 응답한 비율이 상대적으로
30%로 낮게 나타났다.원장으로 부터의 배려 받은 항목은 보조 인력 배치가
가장 많았고 학급 인원경감,업무량 경감 순이었다.

(4)지원 인력
장애유아를 통합 교육 시 지원받은 인력에 관하여 조사한 결과는 <표 Ⅳ

-20>과 같다. <표 Ⅳ-20>에서 보는바와 같이 특수학급 설치 공립유치원의 경
우는 지원 인력이 없다는 응답자가 3명(케이스백분율 15%)으로 적은 반면
특수학급 미설치 공립유치원은 지원 인력이 없음으로 응답한 수가 9명(캐이
스백분율 52.9%)으로 비교적 많았고,사립 유치원의 경우는 13명(캐이스백분
율39.3%)으로 조사되었다.
지원 받는 인력의 유형을 살펴보면 특수학급 설치 공립유치원의 경우 15명
(캐이스백분율 75%)이 특수교육보조 인력의 도움을 받고 있다고 응답하였고
12명(캐이스백분율 60%)은 특수학급 교사의 도움을 받는다고 응답하였다.
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그러나 치료교육 순회교사나 학부모나 자원봉사자의 도움은 전혀 받고 있지
않은 것으로 나타났다.특수학급 미설치 공립유치원은 4명(캐이스백분율
23.5%)이 특수교육 순회강사의 도움을 받는다고 응답하였고,3명(캐이스백분
율 17.6%)은 특수교육 보조 인력의 도움을 받고 있으며,2명(캐이스백분율
11.7%)은 치료교육 순회교사나 학부모의 도움을 받는 것으로 나타났으며 특
수학급 교사나 자원봉사자의 도움도 각각 1명(캐이스백분율 5.8%)씩 받고 있
다고 응답하였다.사립유치원의 경우는 16명(캐이스백분율 48.4%)이 특수교
육순회강사의 도움을 받고 있다고 응답하였으며,특수교육보조인력 2명(캐이
스백분율 6.0%),특수학급교사의 도움을 받는다는 응답자가 1명(캐이스백분
율 3.0%)으로 조사되었고,특수학급 설치 유치원과 같이 치료교육 순회교사
나 학부모나 자원봉사자의 도움은 전혀 받고 있지 않은 것으로 조사되었다.

<표 Ⅳ-20>지원 인력

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

사립유치원
n=33

전체
N=70

빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율 빈도(%) 케이스
백분율 빈도(%) 케이스

백분율
없음 3(9.7) 15.0 9(39.1) 52.9 13(39.4) 39.3 25(28.7) 35.7

특수학급 교사 12(38.7) 60.0 1(4.3) 5.8 1(3.0) 3.0 14(16.1) 20.0
특수교육
순회 강사 1(3.2) 5.0 4(17.4) 23.5 16(48.5) 48.4 21(24.1) 30.0
특수교육
보조 인력 15(48.4) 75.0 3(13.0) 17.6 2(6.1) 6.0 20(23.0) 28.5
치료교육
순회교사 0(0) 0 2(8.7) 11.7 0(0) 0 2(2.3) 2.8
학부모 0(0) 0 2(8.7) 11.7 0(0) 0 2(2.3) 2.8

자원봉사자 0(0) 0 1(4.3) 5.8 0(0) 0 1(1.1) 1.4
기타 0(0) 0 1(4.3) 5.8 1(3.0) 3.0 2(2.3) 2.8
계 31(100) 23(100) 33(100) 87(100)

(5)교사 연수
장애유아 통합교육에 따른 교사연수를 받았는지에 대하여 조사한 결과는

<표 Ⅳ-21>와 같다.
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<표 Ⅳ-21>통합교육 관련 교사 연수

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

받지 않음 10(50) 8(47.1) 28(84.8) 46(65.7)
받음 10(50) 9(52.9) 5(15.2) 24(34.3)

<표 Ⅳ-17>에서 보는 바와 같이 특수학급 설치 공립유치원이나 특수학급
미설치 공립유치원은 연수를 받지 않았다는 응답자와 연수를 받았다는 응답
자의 비율이 50% 대 50% 수준으로 비슷한 반면 사립유치원의 경우는
84.8%에 달하는 28명의 응답자가 연수를 받지 않은 것으로 조사되었다.

(6)재정 지원
장애유아를 통합 교육시 지원받은 인력에 관하여 조사한 결과는 <표 Ⅳ

-22>와 같다. 

<표 Ⅳ-22>재정 지원

구 분
특수학급 설치
공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

받지 않음 15(75.0) 3(17.6) 22(66.7) 40(57.1)
교재교구비 50만원 2(10.5) 8(47.1) 11(33.3) 21(30.4)
추가 특별지원금 3(15.8) 6(35.3) 0(0) 9(13.0)

장애유아를 통합하여 교육하는 학급에 대한 재정 지원은 특수학급이 설치
된 공립병설유치원은 15명인 75%가 받고 있지 않은 것으로 응답하였으며,
사립유치원도 22명인 66.7%의 응답자가 받고 있지 않다고 응답하였다.반면
특수학급 미설치 공립유치원은 8명인 47.1%가 장애유아를 위한 학급당 교재
교구비 50만원을 지원 받았다고 응답하였고,학급당 교재교구비 50만원 외에
추가로 특별지원금을 받았다는 응답자도 6명으로 35.3% 수준으로 조사됨으
로써 재정 지원율이 특수학급 미설치 유치원이 가장 높음을 알 수 있었다.
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222...통통통합합합교교교육육육에에에 대대대한한한 지지지원원원 요요요구구구

1)성공적인 통합교육을 위한 해결 과제

장애유아 통합교육이 성공적으로 이루어지기 위해 시급히 해결해야할 과
제를 일반적인 내용 8가지로 제시하고 그 중 우선적으로 추진되어야한다고
생각하는 4가지를 선택하도록 하였다.제시한 일반적인 해결과제는 일반
유아의 장애유아에 대한 이해,학부모들의 장애유아에 대한 이해,일반 교
사들의 특수 교육에 대한 재교육,적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급,
장애유아를 위한 시설․설비 마련,유아 전담 특수교육 순회교사 확대 배치,
특수교육 보조 인력 확대 배치,가정과 연계된 치료교육(예:물리치료,언
어치료 등)서비스 제공 이상 8가지였다.제시된 8가지의 해결 과제 중 우
선해결 과제 4가지를 조사한 결과는  <표 Ⅳ-23>과 같다.
<표 Ⅳ-23>에서 보는 바와 같이 일반 교사들의 특수 교육에 대한 재교
육이 특수학급 설치 공립유치원,특수학급 미설치 공립 유치원,사립유치원
모든 기관에서 시급히 해결해야할 과제 1순위로 선택되었음을 알 수 있었
다.적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급은 전체적 통계 자료에 의하면
2순위로 선택되었는데 선택 비율을 살펴보면 특수학급 미설치 공립유치원
은 76.4%,사립 유치원은 63.6%로서 특수학급 설치 공립유치원의 교사들
의 55.0%의 선택율 보다 상대적으로 더 높은 선택율을 보였다.이와 같은
반응 비율의 차이는 장애유아를 위한 시설․설비 마련이라는 해결과제의 선
택율에서도 나타난다.장애유아를 위한 시설․설비 마련은 사립유치원이
60.6%로 가장 높은 선택율을 보였고,특수학급 미설치 공립유치원은
41.1%,특수학급 설치 공립유치원은 30%였다.
교육기관 유형별로 특별히 다른 기관에 비해 더 높은 선택을 한 해결과
제를 살펴보면 특수학급 설치 공립 유치원의 경우 학부모들의 장애유아에
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대한 이해가 선택율 65.0%로 상대적으로 높았으며,특수학급 미설치 공립
유치원의 경우 특수교육 보조 인력 확대 배치가 58.8%로 상대적으로 높은
선택율을 보였다.사립유치원은 유아 전담 특수교육 순회 교사 확대 배치
가 42.4%로 높게 나타났다.

<표 Ⅳ-23>통합교육을 위한 해결과제

구 분 선택한 우선 해결 과제 빈도 (%) 케이스
백분율

특수학급 설치
공립유치원
n=20

일반 교사들의 특수교육에 대한 재교육 14(17.5) 70.0
학부모들의 장애유아에 대한 이해 13(16.2) 65.0
일반 유아의 장애유아에 대한 이해
적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급 11(13.7) 55.0
특수교육 보조 인력 확대 10(12.5) 50.0
가정과 연계된 치료교육 7(8.7) 35.0
장애유아를 위한 시설․설비 마련
유아 전담 특수교육 순회 교사 확대 배치 6(7.5) 30.0

특수학급 미설치
공립유치원
n=17

일반 교사들의 특수교육에 대한 재교육
적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급 13(19.1) 76.4
특수교육 보조 인력 확대 배치 10(14.7) 58.8
장애유아를 위한 시설․설비 마련
유아 전담 특수교육 순회 교사 확대 배치 7(10.2) 41.1
일반 유아의 장애유아에 대한 이해
학부모들의 장애유아에 대한 이해
가정과 연계된 치료교육

6(8.8) 35.2

사립유치원
n=33

일반 교사들의 특수교육에 대한 재교육 28(21.2) 84.8
적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급 21(15.9) 63.6
장애유아를 위한 시설․설비 마련 20(15.1) 60.6
학부모들의 장애유아에 대한 이해 17(12.8) 51.5
유아 전담 특수교육 순회 교사 확대 배치
가정과 연계된 치료교육 14(10.6) 42.4
일반 유아의 장애유아에 대한 이해
특수교육 보조 인력 확대 배치 9(6.8) 27.2

전체
N=70

일반 교사들의 특수교육에 대한 재교육 55(19.6) 78.5
적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급 45(16.0) 64.2
학부모들의 장애유아에 대한 이해 36(12.8) 51.4
장애유아를 위한 시설․설비 마련 33(11.7) 47.1
특수교육 보조 인력 확대 배치 29(10.3) 41.4
유아 전담 특수교육 순회 교사 확대 배치 27(9.6) 38.5
일반 유아의 장애유아에 대한 이해 26(9.2) 37.1
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2) 성공적인 통합교육을 위한 충원 인력

장애유아 통합교육이 성공적으로 이루어지기 위해 행정적으로 가장 우선
하여 충원해야 할 인력으로 유치원 및 특수교육 자격을 모두 갖춘 교사,
특수교육 전담 순회 교사.치교교육 전담 순회교사,특수교육 보조 인력 및
자원봉사자,특수교육 전담 장학사,기타를 제시하고 이중 한 가지를 선택
하도록 한 질문에 대한 결과를 제시하면 <표 Ⅳ-24>와 같다.

<표 Ⅳ-24>통합교육을 위한 충원 인력

구 분

특수학급
설치

공립유치원
n=20

특수학급
미설치

공립유치원
n=17

사립유치원
n=33 전체

N=70
빈도(%) 빈도(%) 빈도(%)

유치원 및 특수교육 자격 갖춘 교사 13(65.0) 10(58.8) 12(36.4) 35(50.0)
특수교육 전담 순회교사 0(0) 1(5.8) 7(21.2) 8(11.4)
치료 교육 전담 순회 교사 5(25.0) 1(5.8) 9(27.3) 15(21.4)

특수교육 보조 인력 및 자원봉사자 0(0) 4(23.5) 5(15.2) 9(12.8)
특수교육 전담 장학사 2(10.0) 0(0) 0(0) 2(2.8)

기타 0(0) 1(5.8) 0(0) 1(1.4)

<표 Ⅳ-24>에서 보는 바와 같이 특수학급 설치 공립유치원,특수학급미
설치 공립유치원,사립유치원 모두 유치원 및 특수교육 자격을 갖춘 교사
라는 응답이 가장 높게 나타났다.특수학급 설치 공립유치원과 사립유치원
은 치료 교육 전담 순회교사라는 응답이 그 뒤를 이었고,특수학급 미설치
공립유치원에서는 특수교육 보조 인력 및 자원봉사자라는 응답이 2순위로
높게 나타났으며,사립유치원의 경우는 특수교육 전담 순회교사라는 응답
이 21.2% 비율로 3순위를 차지했다.
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3)교육과정 운영 지원 요구

장애유아 통합교육과정 운영 면에서 지원 요구 항목을 계획과 교수․학습
과정,평가 및 부모교육 측면으로 세분화하여 이에 대한 요구 정도를 5점
척도로 조사하였다.이와 관련된 세부 항목은 첫째,장애유아 통합교육을
위한 국가수준 또는 지역교육청 수준의 교육과정 편성․운영 지침 제공,둘
째,장애유아 통합교육과정 계획 및 편성 시 특수학급 교사나 특수교육 전
문가의 지원,셋째,장애유아의 특성이나 행동 발달 수준 진단 및 개별화
교육게획(IEP)수립 시 특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원,넷째,장
애유아의 부적응 행동의 분석과 적절한 지도 전략에 대한 특수학급 교사나
특수교육 전문가의 지원,다섯째,장애유아의 사회성 기술 지도 및 또래와
의 관계 형성에 대한 특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원,여섯째,장
애유아에 맞는 교재․교수의 선택과 제작 및 활용 시 특수학급 교사나 특수
교육 전문가의 지원,일곱째,장애유아에게 맞는 평가 내용과 평가 방법에
대한 특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원,여덟째,통합학급 부모를
위한 체계적인 부모교육 프로그램 및 자료의 개발과 보급이었다.이에 대
한 전체적인 분석 결과는 <표 Ⅳ-25>와 같다.

<표 Ⅳ-25>교육과정 운영 면에서의 지원 요구

구 분 M (Rank) SD
국가 수준 및 지역 교육청 수준의 교육과정 편성 운영 지침 제공 4.24 (7) .66
통합교육과정 계획 및 편성 시 지원 4.27 (5) .74
장애유아의 진단 및 개별화교육게획(IEP)수립 시 지원 4.48 (1) .55
장애유아의 부적응 행동 분석과 지도 전략에 대한 지원 4.25 (6) .71
장애유아의 사회성 기술지도 및 또래와의 관계 형성에 대한 지원 4.31 (3) .71
장애유아에 맞는 교재․교구 선택 및 제작 활용에 대한 지원 4.22 (8) .78
장애유아에게 맞는 평가 내용과 평가 방법에 대한 지원 4.34 (2) .69
통합학급 부모를 위한 부모교육 프로그램 및 자료의 개발과 보급 4.31 (3) .71

전 체 4.30 .69
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<표 Ⅳ-25>에서 보는 바와 같이 교육과정 운영 면에서 지원 요구도의 평균
값은 4.30으로 전반적으로 높은 요구도를 보였다.특히 장애유아 진단 및
개별화교육계획(IEP)수립 시 특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원에
대한 요구도가 4.48로 가장 높은 것을 알 수 있었다.다음은 장애유아에게
맞는 평가 내용과 평가 방법에 대한 특수학급 교사나 특수교육 전문가의
지원에 대한 요구도의 평균값이 4.34로 2순위였으며,장애유아의 사회성 기
술 지도 및 또래와의 관계 형성에 대한 특수학급 교사나 특수교육 전문가
의 지원에 대한 요구도의 평균값이 4.31로 3순위였다.통합교육과정 계획
및 편성 시 지원이 4.27로 5순위였으며 장애유아의 부적응 행동 분석과 지
도 전략에 대한 지원이 4.25로 6순위였고,국가 수준 및 지역 교육청 수준
의 교육과정 편성 운영 지침 제공이 4.24로 7순위,장애유아에 맞는 교재․
교구 선택 및 제작 활용에 대한 지원이 8순위로 조사되었다.
조사된 교육과정 운영 면에서의 지원요구도가 교육기관 유형별로 차이가
있는지를 조사한 결과는 <표 Ⅳ-26>과 같다.

<표 Ⅳ-26>교육기관 유형별 교육과정 운영 면에서의 지원 요구

구 분
특수학급 설치
공립유치원

특수학급
미설치

공립유치원
사립유치원

M (Rank) SD M (Rank) SD M (Rank) SD
교육과정 편성 운영 지침 제공 4.30 (5) .65 4.52 (2) .62 4.0 (8) .65 3.026
통합교육과정 계획 및 편성 4.20 (7) .69 4.47 (3) .79 4.21 (3) .73 .809
장애유아의 진단 및 개별화교
육게획(IEP)수립 4.55 (1) .51 4.58 (1) .61 4.39 (1) .55 .862
장애유아의 부적응 행동 분석
과 지도 전략 4.20 (7) .69 4.47 (3) .62 4.18 (4) .76 1.002
장애유아의 사회성 기술지도
및 또래와의 관계 형성 4.50 (2) .51 4.41 (6) .71 4.15 (6) .79 1.733
장애유아에 맞는 교재․교구 선
택 및 제작 활용 4.30 (5) .73 4.41 (6) .79 4.09 (7) .80 1.059
장애유아에게 맞는 평가 내용
과 평가 방법 4.50 (2) .51 4.47 (3) .71 4.18 (4) .17 1.696
부모교육 프로그램 및 자료의
개발과 보급 4.35 (4) .16 4.29 (8) .18 4.30 (2) .11 .035

전 체 4.36 .56 4.45 .63 4.19 .57 1.28
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<표 Ⅳ-25>에서 보는 바와 같이 교육과정 운영 면에서 지원 요구도의 평
균값은 특수학급 설치 공립유치원이 4.36,특수학급 미설치 공립유치원이
4.45,사립유치원이 4.19로 약간의 차이는 있으나 통계적으로 유의미하지
는 않았다.항목별로 보았을 때 교육과정 편성 운영 지침 제공과 장애유아
의 사회성 기술지도 및 또래와의 관계형성에 있어서 다소의 차이는 있으나
이 차이 역시 통계적으로 유의미한 것은 아니었다.즉 교육과정 운영 면에
서 특수학급 설치 공립유치원이나 특수학급 미설치 공립유치원 사립유치원
모두 높은 수준의 요구도를 보였으며,교육기관 별로 유의미한 차이는 없
는 것으로 조사되었다.

4)행정적인 지원 요구

장애유아 통합 유아 통합 교육을 위한 행정적인 면에서의 지원 요구 항
목을 9가지로 세분화하여 이에 대한 요구 정도를 5점 척도로 조사하였다.
이와 관련된 세부 항목은 첫째,통합학급 교사에게 승진이나 이동시 가산
점 부여,둘째,통합학급 교사에게 장애유아 지도에 대한 특별 수당 지급,
셋째,통합학급을 담당하는 점을 고려하여 통합학급 담당교사의 업무경감
실행,넷째,통합학급의 장애유아를 위한 교재․교구 직접 제공이나 구입비
용 확보,다섯째,장애유아 통합학급의 경우 학급당 전체 원아 수 감소,여
섯째,지역교육청 중심의 통합교육 지원센터 운영의 활성화를 통한 장애유
아 통합교육에 대한 상시 상담 및 서비스 확대,일곱째,일반 유치원 특수
교육 순회 전담 강사나 치료교육 전담 순회 교사의 확대 배치,여덟째,특
수교육 보조 인력(특수교육 보조원,공익근무요원 등)의 확대 배치,아홉째,
장애유아 지도에 따른 전문성 신장을 위한 통합학급 유치원 교사의 연수
기회 확대였다.이에 대한 전체적인 분석 결과는 <표 Ⅳ-27>과 같다. 
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<표 Ⅳ-27>에서 보는 바와 같이 교육과정 운영 면에서 지원 요구도의 평
균값은 4.28로 높은 요구도를 보였다.특히 통합학급 유치원 교사의 연수
기회 확대에 대한 요구도의 평균값은 4.57로 가장 높아 1순위를 차지하였
다.통합학급의 학급당 전체 원아 수 감소에 대한 요구도의 평균값이 4.38
2순위였으며,장애유아를 위한 교재․교구 개발 보급 및 구입 비용 확보가
4.32로 3순위였다.통합교육 지원 센터 운영의 활성화 및 서비스 확대가
4.30으로 4순위였으며,통합학급 담당 교사의 업무 경감이 5순위였고,특
수교육 보조 인력의 확대 배치가 4.22로 6순위였다.통합학급 교사에게 승
진이나 이동시 가산점 부여가 4.20으로 7순위,통합학급 교사에게 장애유
아 지도에 대한 특별 수당 지급이 4.14로 8순위,특수교육 순회교사나 치
교 교육 전담 순회 교사의 확대 배치가 9순위로 조사되었다.

<표 Ⅳ-27>행정적인 면에서의 지원 요구

구 분 M (Rank) SD
통합학급 교사에게 승진이나 이동시 가산점 부여 4.20 (7) .77

틍합학급 교사에게 장애유아 지도에 대한 특별 수당 지급 4.14 (8) .78
통합학급 담당 교사의 업무 경감 4.23 (5) .57
장애유아를 위한 교재․교구 개발 보급 및 구입 비용 확보 4.32 (3) .71
통합학급의 학급당 전체 원아 수 감소 4.38 (2) .72
통합교육 지원 센터 운영의 활성화 및 서비스 확대 4.30 (4) .64
특수교육 순회 교사나 치료교육 전담 순회교사의 확대 배치 4.12 (9) .91
특수교육 보조 인력(특수교육 보조원,공익근무 요원)의 확대 배치 4.22 (6) .83
통합학급 유치원 교사의 연수 기회 확대 4.57 (1) .52

전 체 4.28 0.72

조사된 행정적인 면에서의 지원요구도가 교육기관 유형별로 차이가 있는
지를 조사한 결과는 <표 Ⅳ-28>과 같다. <표 Ⅳ-28>에서 보는 바와 같이
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통합학급 교사에게 승진이나 이동 시 가산점 부여 항목은 공립 유치원에
비해 사립 유치원의 요구도가 낮음을 알 수 있었다.그러나 이 차이는 통
계적으로 유의미하지는 않았다.통합학급 교사에게 장애유아 지도에 대한
특별수당지급,통합학급 담당 교사의 업무 경감에 대한 요구도 다소간의
차이는 있으나 통계적으로 유의미한 차이는 아니었다.반면 장애유아를 위
한 교재․교구 개발 보급 및 구입 비용 확보(=3.387, <.05),통합학급의
학급당 전체 원아 수 감소에 대한 요구도(=5.964, <.05)는 교육기관 유
형별로 차이가 있는 것으로 조사되었다.다중검정을 실시한 결과 특수학급
설치 공립유치원과 사립유치원의 교재․교구 개발 보급 및 구입 비용 확보에
대한 요구도의 평균차이는 없었고,특수학급 미설치 공립유치원과 특수학
급설치 공립유치원,특수학급 미설치 공립유치원과 사립유치원 간에는 차
이가 있었다.즉 특수학급미설치 공립유치원의 교재․교구 개발 보급 및 구
입 비용 확보에 대한 지원 요구도가 더 높음을 알 수 있었다.또한 학급당
원아 수 감소에 대한 특수학급 설치 공립유치원과 특수학급 미설치 공립유
치원의 요구도는 차이가 없었고,특수학급 설치 공립유치원과 사립유치원,
특수학급 미설치 공립유치원과 사립유치원의 요구도는 차이가 있었다.즉
특수학급 설치 공립유치원과 특수학급 미설치 공립유치원의 학급당 전체
원아 수 감소에 대한 지원 요구도가 사립유치원의 지원요구도보다 더 높음
을 알 수 있었다.그 외에 통합교육 지원 센터 운영의 활성화 및 서비스
확대,특수교육 순회 전담 강사나 치료교육 전담 순회 교사의 확대 배치,
특수교육 보조 인력(특수교육 보조원,공익근무 요원)의 확대 배치,통합학
급 유치원 교사의 연수 기회 확대에 대한 요구도는 교육기관 유형별로 큰
차이가 없는 것으로 조사되었다.
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<표 Ⅳ-28>교육기관 유형별 행정적인 면에서의 지원 요구

구 분
특수학급
설치

공립유치원
(a)

특수학급
미설치

공립유치원
(b)

사립유치원
(c) 사후

검정
M (Rank) SD M (Rank) SD M (Rank) SD

통합학급 교사에게 승진이
나 이동시 가산점 부여 4.35 (4) .58 4.47 (5) .62 3.96 (8) .88 3.057
틍합학급 교사에게 장애
유아 지도에 대한 특별
수당 지급

3.95 (9) .82 4.52 (4) .51 4.06 (7) .82 3.008

통합학급 담당 교사의 업
무 경감 4.15 (8) .50 4.47 (5) .51 4.15 (4) .61 2.020
장애유아를 위한 교재․교
구 개발 보급 및 구입 비
용 확보

4.25 (5) .85 4.70 (1) .46 4.18 (3) .68 3.387*a=c〈 b
통합학급의 학급당 전체
원아 수 감소 4.60 (2) .59 4.70 (1) .46 4.09 (5) .80 5.964*a=b〉c
통합교육 지원 센터 운영
의 활성화 및 서비스 확대 4.25 (7) .71 4.47 (5) .62 4.24 (2) .61 .781
특수교육 순회 전담 강사
나 치료교육 전담 순회교
사의 확대 배치

4.40 (3) .59 4.35 (9) .78 3.84 (9)1.06 3.113
특수교육 보조 인력(특수
교육 보조원,공익근무 요
원)의 확대 배치

4.25 (5) .85 4.47 (5) .62 4.09 (5) .91 1.169
통합학급 유치원 교사의
연수 기회 확대 4.65 (1) .48 4.64 (3) .49 4.48 (1) .56 .840

전 체 4.32 0.66 4.53 0.56 4.12 0.77 2.59
* <.05

5)기타 통합교육에 대한 의견

장애유아 통합교육에 대한 교사의 의견을 개방형의 서술식 형태로 조사
하였다.문장으로 기술한 내용들을 간략하게 요약하여 교육기관 유형별로
살펴보면 <표 Ⅳ-29>와 같다. <표 Ⅳ-29>에서 보는 바와 같이 교육기관 유
형별로 분류해 보았을 때 사립유치원 교사들이 특수학급 설치 공립 유치원
이나 특수학급 미설치 공립유치원 교사들에 비해 더 많은 수가 서술식 진
술에 응답하였다.
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<표 Ⅳ-29>장애유아 통합교육에 대한 개방형 진술

구 분 진술 내용 빈도
특수학급
설치
공립
유치원

특수교사나 보조원이 있으면 통합이 어렵지 않고,일반 유
아에게나 장애유아에게 교육적 의미가 크다고 생각함 1

승진 시 통합학급 교사에게는 가산점을 주어 통합을 거부
하는 일이 없도록 해야 함 1

특수학급
미설치
공립
유치원

통합학급 일반교사를 위한 인적자원 배치가 시급히 필요함 2
특수교육 관련 지식 없이 장애유아 교육이 힘이 듬.
장애아 지도법 연수 요구 절실히 느낌.
장애유아 뿐 아니라 가정실조아,장애위험아 지도 관련 연
수도 필요

1

통합교육 통해 일반유아들이 건강에 대해 감사하고 좋은
경험을 하고 있다고 생각됨 1

장애유아를 위한 인력 및 시설 절대부족.
이동이 불편한 유아에게 재택 근무 절실한데 재택교사에게
가산점이 부여 되어야겠음

1

세 명 이상이어야 특수학급 설치되는 조건,교실부족으로
특수학급 설치 안 되는 현실,통학차량이 없어 장애유아가
입학하지 못하는 현실이 안타까움

1

사립
유치원

사립 유치원에도 많은 지원이 되었으면 좋겠음 2
일반 유아부모 대상 부모교육 절실 2
일반 교육기관 내 장애아 수용 많은 어려움 있으므로 정부
차원의 지원 확대가 절실함 2
장애유아 부모의 장애인 등록 기피가 더 많은 교육적 혜택
을 받을 수 있는 기회 상실의 원인이 됨 1

중증장애아동은 장애전담 어린이집에 보내지고 있음 1
장애유아 부모나 일반유아 부모 대상의 부모교육 필요성
느낌.장애유아 부모에 대한 상담을 장애 전담 교사가 해주
었으면 좋겠음.

1

우리 원의 유아는 건강장애유아로서 일반유아와 동일하게
활동 참여하고 있음 1

통합교육과 관련하여 재정적 지원받은 듯하나 교사라 잘
모르고 원장선생님이 아실 듯 함 1

가정과의 연계교육 및 특수교육 인력이 부족한 현실에 대
한 개선이 요구됨 1

장애유아 담당하며 교사연수기회가 있어 좀더 아이들 잘
가르치는 교사자격 갖추고 싶은 바램이 있음 1

통합 교육 시 보조원이나 반 원아 수 감소 등 여건 조성이
되길 바람 1
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ⅤⅤⅤ...논논논의의의

이 연구에서는 전라남도 공․사립 유치원의 장애유아 통합교육의 실태와 지
원 요구를 알아보았다.연구문제에 대한 연구결과를 중심으로 하여 구체적으
로 논의해 보면 다음과 같다.

111...장장장애애애유유유아아아 통통통합합합 교교교육육육 실실실태태태

1)장애유아 및 통합학급 현황

전남지역 공․사립 유치원에서 통합 교육을 받는 장애유아의 수는 총 97명
이었다.특수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원은 한 학급에 주로 1~2
명의 장애유아가 통합되어 교육받고 있었다.이는 유치원장이 통합교육에 적
합한 장애유아 수로 각 학급에 1~2명이 적당하다고 인식한다는 선행 연구
(이금순,2001;박정숙,2001)결과와 일치하는 것으로 현실적으로 일반유치
원에서 장애유아 통합교육의 준비가 미흡하므로 특수학급 미설치 공립유치원
과 사립유치원은 1명~2명씩만 통합하는 것이 바람직하다고 판단된다.반면
특수학급이 설치된 공립병설 유치원에서는 3~5명까지도 통합되고 있는 것으
로 조사되었는데 이는 특수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원에 비해
상시에 특수학급 교사의 지원이 제공되며,특수교육 보조원의 지원 비율이
높기 때문에 3명 이상의 통합이 가능한 것으로 판단된다.
통합교육을 받는 장애유아의 연령은 만 5세아가 46.3%이며 취학유예자가
13.4%로 현재 통합교육의 주요 대상이 취학직전의 유아이며 만 4세와 만 3
세의 비율은 아직 낮은 수준이다.그러나 장애유아의 연령이 어릴수록 일반
아동과의 발달 정도의 차이가 적고 조기통합교육의 효과가 큰 것을 감안하여
교육적 지원에서 취원 대상 연령이 되는 만 3세나 4세가 제외되는 일이 없도
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록 해야 할 것이며 만 3세나 4세의 취원율을 높이기 위한 노력이 요구된다고
본다.이런 맥락에서 2003년부터 시작된 만 5세 장애유아 대상 교육비 지원
사업이 2004년부터 만 3세까지로 확대된 것은 매우 고무적인 일이라 하겠
다.
통합 학급의 연령 구성 형태와 원아수를 살펴보면 특수학급 설치 공립 유
치원과 사립유치원은 거의 대부분 장애유아가 단일연령학급에 통합되어 있는
반면 특수학급 미설치 유치원은 혼합연령으로 구성된 학급에 통합되어 있었
다.각 기관 별 통합학급 원아수의 평균은 특수학급 설치 공립유치원은 21.8
명,특수학급 미설치 공립유치원은 13.7명,사립 유치원은 23.5명이었다. 사
립유치원의 경우 원아수가 유치원 재정에 직접적인 영향을 주므로 장애유아
가 통합되었다 하더라도 그 학급의 인원수를 낮추지 못하는 것으로 추정된
다.보조 인력 지원율도 6.0%로 가장 낮은 사립유치원 통합학급의 원아수가
가장 많다는 것은 성공적인 통합교육의 저해요인이라 판단된다.통합학급의
연령 구성이나 원아수와 관련하여 일반교사와 유아특수교사 모두 동일연령,
동일능력별 학급을 선호하고 있다는 허진(1996)의 연구나 급당 유아의 수가
12명 정도가 적당하다고 한 김광웅(1990)의 연구 등 선행연구들을 토대로
볼때 장애 유형 및 정도에 따라 다르겠지만 통합학급의 연령 구성이나 통합
학급 원아수의 정원을 통합 교육의 성과가 높아질 수 있는 수준으로 규정하
는 것이 바람직하다고 판단된다.
장애유아의 장애유형은 정신지체 29.8%,지체부자유 20.6%,자폐 및 정서
장애 15.4%순이었으며 뇌병변,언어장애,청각장애,발달지체,건강장애,시
각 장애 등이 있었다.현실적으로 중증이나 감각장애를 가진 유아들은 물리
적인 환경에서부터 보조 인력에 대한 지원이 더욱 절실할 것이므로 각 장애
유형에 맞는 지원이 이루어져야 할 것이다.그리고 장애 유형에 맞는 교육
내용과 체계적이고 개별적인 교육계획이 필요하리라고 판단된다.
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2)유치원 시설․설비 현황

교육기관들의 보유교실 현황을 보면 치료실은 전혀 보유하고 있지 않으며
장애유아를 위한 전용 교실은 특수학급 설치 공립유치원의 35%가 설치되어
있는 것으로 조사되었는데 이는 특수학급 설치 공립유치원의 장애유아의 경
우 일정시간 분리된 교육서비스를 받고 있기 때문으로 생각된다.
장애인 편의 시설은 특수학급 설치 공립유치원의 경우는 장애인용 화장실
설치율을 보더라도 다른 교육 기관에 비해서는 잘 되어있다고 할 수 있다.
그러나 사립유치원이나 특수학급 미설치 공립유치원의 경우 과반수 이상이
장애인 관련 시설․ 설비가 전혀 없는 것으로 나타나 정부나 지방자치단체의
적극적 행․재정적 지원 체계가 있어야함을 보여준다.이는 장애유아의 이동권
과 안전에 관련된 사항으로 시급히 해결되어야할 과제라고 판단된다.
교재․ 교구 보유 현황에 있어서도 특수학급 설치 유치원에 비해 특수학급
미설치 공립유치원이나 사립유치원이 낮은 것으로 나타났다.이경미(2000)는
이와 같은 시설 설비 미흡과 교재․교구의 불충분은 개별화 교육을 실시하는
데에도 많은 어려움을 주고 있다고 밝힌 바 있다.따라서 통합학급 장애유아
가 사용할 수 있는 교재․교구의 개발 및 보급에도 보다 많은 관심과 지원이
요구된다.

3)교육과정 편성․운영 현황

특수학급 설치 공립 유치원의 경우 70%가 교육계획 수립 시 장애유아를
대부분 고려한다고 응답한 반면 사립유치원 75.8%,특수학급 미설치 공립
유치원 58.8%는 장애유아를 고려하지 않는다고 응답한 결과는 다양한 장애
유형의 장애유아를 통합하여 교육하고 있는 실태를 볼 때 물리적인 통합만
이루어질 뿐 교육적 성과를 나타내는 통합교육이 이루어질 수 있는 지 의문
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을 가지게 한다.또한 장애유아를 고려하여 교육을 수립한다고 하는 응답자
들 중에서도 단독으로 수립하거나 일반유치원 교육과정만을 참고로 교육을
계획한다는 응답비율이 특수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원의 경우
높은 비율로 나타났다.류미숙(2002)도 통합학급의 교사들의 대부분이 일반
유치원의 교육과정을 적용하거나 재구성하는데 어려움을 느끼고 있으며,교
육 방법에 대한 지식 부족을 통합교육의 문제점으로 밝힌 바 있으며,
Gresham(1982)은 장애유아를 위한 특별한 프로그램이 마련되지 않는다면
통합의 노력은 오히려 사회적 고립을 증대시키고 더욱 제한적인 사회 환경을
초래하게 된다는 연구 결과를 발표한 바 있다 (양지성,2001,재인용).통합
교육의 진정한 교육적 성과를 위해서는 장애유형과 정도에 따른 다양한 교육
과정 모형의 개발이 이루어져야 할 것이다.이와 같은 맥락에서 교육인적자
원부가 2006년 12월 국립특수교육원에서 발행된 유치원 통합교육 활동 자료
를 통합교육을 하고 있는 유치원에 보급한 일은 매우 고무적인 일이라 생각
된다.
장애유아를 통합하는 시간은 완전 통합은 특수학급 설치 공립 유치원이
20%로 가장 낮았고 특수학급 미설치 유치원이나 사립유치원은 80%이상이
완전 통합하는 것으로 조사되었다.이와 같은 결과는 김경옥(2003)의 선행연
구에서 통합교육 기관 대부분이 완전통합을 실시하고 있지만 국공립 유치원
은 완전통합보다는 정규시간내의 부분통합을 더 많이 실시하고 있다는 연구
결과와 동일하다고 할 수 있다.이는 특수학급에서의 교육이 분리 교육이라
는 점에서 특수학급보다는 통합반 운영을 활성화할 필요가 있음을 시사하는
연구결과라 할 수 있다.그리고 통계적으로 완전통합 교육을 하고 있다는 특
수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원의 80%이상이 완전통합교육을 실
현하고 있다는 결과가 나왔으나 이들 기관의 교사 86% 이상이 일반유치원교
사이고,관련 연수도 56%가 받지 못하였으며,교육 계획이나 수행단계에서
지원도 미비한 실정인데 이런 완전통합 교육의 비율을 성과 지향적인 통합교
육의 결과로 받아들일 수 있을 것인지는 다각적으로 분석할 필요가 있다.
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부분 통합교육의 원인은 특수학급 설치 공립유치원에서는 특수학급에서 별
도의 개별교육을 받는 이유가 대부분이며 병원이나 치료교육 센터를 방문하
기 때문이며,특수학급 미설치 공립 유치원이나 사립유치원의 경우 분리 교
육 시간에 특수교육 전문 강사가 장애유아를 위한 교육을 하기 때문으로 밝
혀졌다.이는 류미숙(2002)이 논의한 바 있듯이 다학문적 전문가의 협력이
통합교육의 현장에서 이루어져야 하며,다양한 통합교육 유형이 개발 보급되
어 장애유아가 일반유아와 함께 동일한 활동을 하면서 발달에 적합한 포괄적
인 프로그램이 제공되어져야 함을 시사하는 결과라고 판단된다.
통합교육 시 장애유아가 참여하는 교육활동은 특수학급 설치 공립유치원은
각 교육 활동에 대한 참여율이 특수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원
에 비해 더 낮았는데 이는 부분 통합교육을 실행하기 때문으로 생각된다.특
수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원 거의 대부분 일반 유아와 동일하
게 참여하고 있다고 응답하였는데 환경을 개선하고 교재․교구를 개발 보급함
으로써 장애 정도와 유형으로 인해 특정 교육활동에서 제외되는 일이 없도록
해야 할 것이다.
장애유아를 위한 개별화 교육계획(IEP)작성․활용 여부를 보면 특수학급 설
치 공립유치원은 75%가 작성하여 활용하고 있다고 응답하였고,특수학급 미
설치 공립유치원에서는 17.6%만이 작성하여 활용하고 있으며 사립유치원에
서는 100%가 작성 활용하지 않는 것으로 나타났다.이는 특수학급이 설치된
공립유치원의 경우는 특수교사와의 협력과 지원으로 인해 작성 활용도가 높
은 반면 특수학급 미설치 유치원이나 사립유치원의 경우는 이와 같은 지원이
부족하기 때문으로 판단된다.개별화 교육계획은 교육의 원리 및 방법의 차
원을 지나 특수교육 진흥법 제 16조에서 개별화 교육계획을 법적으로 의무화
하고 있으나 통합교육 현장의 실태는 이와 동떨어져 있음을 알 수 있다.특
수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원의 이와 같은 결과는 오미옥(2004)
의 선행 연구에서 응답자의 89%가 IEP프로그램이 없다고 한 것과 일치하는
것이며 이미선 등(1999)의 연구에서 IEP를 작성활용하지 않는 이유로 ‘별도
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움이 되지 않기 때문’혹은 ‘어떻게 작성하는지 몰라서’라는 응답을 보임으로
통합교육의 질이 저하되는 원인이 되고 있다는 결과와 유사한 것이다.특수
학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원 교사들에게는 개별교육계획과 관련
된 연수와 교육적지원이 매우 시급하며 절실하게 요청된다고 판단된다.
장애유아 통합교육에 관한 홍보나 부모교육 실시 여부에 대해 실시하지 않
았다는 응답이 사립유치원의 경우 93.9%로 매우 높게 나타났다.김경옥
(2003)은 선행연구에서 유아교육기관에서 통합교육을 실시하지 않는 주된 이
유로 일반유아 부모의 부정적인 인식을 들고 있으며,특히 사립 유아교육기
관에서는 통합교육을 위해 시급히 해결해야 할 과제로 일반유아 부모의 인식
전환을 들고 있다고 밝혔다.그런데 현실적으로는 사립유치원이 가장 실시도
가 낮음을 볼 때 통합교육에 대한 이해도를 높일 수 있는 부모 교육을 주기
적으로 실시할 수 있도록 부모교육 프로그램에 대한 연구가 이루어지고 현장
에서 쉽게 활용할 수 있는 자료가 보급되어야 할 것으로 판단된다.그리고
자료의 보급 시 사립유치원이 제외되는 일이 없어야 할 것이다.

4)통합 교육 지원 실태
통합교육을 위한 정보 및 교육과정 편성․운영 지침 제공 여부에 있어서 특

수학급 설치 공립유치원은 특수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원에 비

해 더 많은 수가 제공 받았다고 응답하였는데 이는 지역 교육청에서 특수학

급을 중심으로 정보와 교육과정 편성․운영 지침을 제공하고 있기 때문으로 판

단된다. 전체적으로 봤을 때 34.3%가 제공받은 것으로 나타났는데 경기도 지

역 공립유치원을 대상으로 실시한 홍미경(2005)의 선행연구에서는 17.9%만이 

제공받고 있다고 응답한 것으로 나타났는데 보다 발전적인 방향으로 통합교

육 현장이 개선되고 있다고 보이며, 또한 지역교육청의 관심과 노력 여하가 

현장에 미치는 영향이 크다고 생각된다. 특수학급 설치 유치원 중심의 정보

제공이나 지침 제공에서 벗어나 통합교육이 이루어지고 있는 전체 학급으로 
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확산되어져야 할 것이다.

통합교육 관련 장학지도는 교육 기관별로 큰 차이가 없었으며 전체적으로 

77%가 받지 않은 것으로 조사되었는데 일반학교에서 실시되는 것처럼 통합교

육과정에 초점을 맞춘 계획단계, 실천단계, 평가단계의 장학지도를 통한 통

합교육과정에 대한 질 관리가 이루어져야 할 것이다. 

원장으로부터의 배려는 특수학급 설치 공립유치원은 지원 받지 못했다는
응답이 30%인 반면 특수학급 미설치 공립유치원은 82%,사립유치원은 63%
로 높게 나타났다.특수학급 설치 공립유치원에서는 특히 보조 인력의 배치
가 잘 이루어져 있었으나 특수학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원은 소
수에 불과했다.재정적인 문제가 따르므로 쉽게 해결 될 수는 없겠으나 특수
학급 미설치 공립유치원이나 사립유치원에도 장애유아의 특성을 고려한 보조
원의 배치가 점차 확대되어야 할 것으로 보인다.또한 학급 인원 경감이나
업무량 경감과 같은 배려는 원장의 통합교육에 대한 관심과 이해가 뒷받침된
다면 쉽게 실행될 수 있는 지원 사항이므로 원장 연수를 통한 교육과 행정적
지침 제공을 통해 지원이 확대될 수 있는 방안이 강구되어야겠다.
통합교육 시 특수학급 설치 공립유치원은 특수교육 보조 인력(특수교육보
조원,공익요원)과 특수학급 교사의 지원을 받고 있었다.그러나 특수학급 미
설치 공립유치원이나 사립유치원은 특수학급 교사가 유치원에 따로 배치되어
있지 않으므로 특수교육 순회강사의 도움,치료교육 순회강사의 도움을 받는
것으로 나타났다.그런데 학부모나 자원봉사자 지원의 경우 특수학급 미설치
공립유치원에서만 이루어지고 있는 것으로 조사되었는데 이와 같은 인력 지
원의 확대는 부모교육이나 지역 사회와 연계된 통합교육을 위한 지원노력이
이루어진다면 가능할 것으로 판단되므로,이러한 지원체제가 체계적으로 이
루어 질 수 있는 방안이 강구되어 통합교육 기관으로 확대되어야 하겠다.
통합교육과 관련된 교사 연수는 통합교육의 성과를 얻기 위해 매우 중요한
요소이다.통합학급 담당교사의 84%가 일반유치원 교사인데 이들이 통합교
육의 주체가 되기 때문이다.그런데 사립유치원 교사들이 공립유치원에 비해
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연수를 받지 않은 비율이 월등히 높은 것으로 조사되었는데 이는 사립유치원
교사를 대상으로 하는 연수가 공립유치원 교사를 대상으로 하는 연수에 비해
적기 때문이며,연수가 방학 기간을 통해 이루어지기 때문에 사립유치원 교
사들의 참여율이 적은 것으로 판단된다.이 같은 문제를 해결하기 위해서는
통합교육 관련 연수를 사립유치원을 포함한 모든 교육기관의 유치원 교사를
대상으로 확대하며,일반교사 연수 과정에 통합교육 관련 내용을 반드시 삽
입할 수 있도록 지침이 마련되어야 할 것으로 생각된다.또한 시간과 공간,
재정적 제한을 덜 받는 인터넷 활용 사이버 연수를 교육청 차원에서 개설 운
영하는 방법을 적극 활용할 것을 제안한다.
재정 지원에 있어 장애유아에게 직접적인 지원은 특수교육법 및 유아교육
법에 근거하여 현재 만 3세에서 5세,취학유예자를 대상으로 유치원 교육비
및 급식비를 지원함으로써 무상교육을 실현하고 있다.그리고 완전통합학급
에는 1년에 급당 50만원을 교재․교구 구입비로 지급하고 있으며,그 외 특
별 지원금이 지원되기도 한다.이 때문에 연구 결과에서도 특수학급 설치 공
립유치원의 경우는 부분 통합교육 형태이므로 재정 지원 비율이 낮게 나타났
으며 특수학급 미설치 공립유치원은 높은 지원 비율을 보임을 알 수 있다.
그런데 사립유치원의 경우 교재․교구 구입비는 동일하게 지원받았을 텐데도
받지 않았다고 응답한 비율이 66.7%로 높게 나타난 것은 유치원 운영비에
대해 통합학급 담당교사가 직접 관여하지 않고,사립 유치원의 원장이 관리
하기 때문으로 추정된다.이는 재정적인 지원과 더불어 재정의 올바른 집행
에 대한 관리도 더불어 이루어져야 함을 시사한다.또한 추가의 특별 지원금
에 대해서 사립유치원이 완전 배제된 것으로 밝혀진 연구결과를 볼 때 현재
국공립을 우선하여 지원하고 있는 행․재정적 지원이 속히 사립유치원으로 일
반화 되어야함을 보여준다.그리고 김경옥(2003)의 선행연구 결과에서 국공
립에 비해서 사립의 기관장이 행․재정적 지원체제를 잘 모르는 것으로 나타나
사립유치원 기관장을 대상으로 통합교육 지원체제와 관련된 홍보가 이루어진
다면 편중된 지원을 사립유치원으로 확대해 갈 수 있으리라 생각된다.
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222...통통통합합합교교교육육육에에에 대대대한한한 지지지원원원 요요요구구구

1)성공적인 통합교육을 위한 해결 과제

특수학급 설치 공립유치원이나 특수학급 미설치 공립유치원,사립유치원
을 막론하고 성공적인 통합교육을 위한 해결 과제의 1순위로 일반 교사들의
특수교육에 관한 재교육을 선택하였다.이는 통합교육의 주체가 되는 이들
교사들의 재교육에 대한 의지를 보여주는 것으로써 홍미경(2005)의 선행연구
에서도 일반 유치원 교사의 장애유아 지도 능력 배양이 해결과제의 1순위로
조사된 바 있다.Morsnik(1984)는 장애유아에 대한 적절한 사전 지식과 준
비의 부족은 통합교육에 대해 부정적인 태도를 갖게 된다고 했다(홍미경,
2005,재인용).따라서 구체적인 통합교육에 대한 지식과 기술을 익힐 수 있
도록 이와 관련된 정책들이 어떤 해결 과제보다 우선하여 수립되고 시행되어
야 한다고 본다.
적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급 역시 전체적인 통계자료에서 2순
위로 조사되었고 특히 특수학급 미설치 공립유치원과 사립유치원에서 더 높
게 나타났다.이는 특수학급 설치 공립유치원은 이와 관련된 특수학급 교사
의 지원이 이루어지고 있기 때문일 것이다.우리나라의 경우 장애유아 통합
교육의 실행에 대한 전문적인 관심을 기울이기 시작한지 오래되지 않았을 뿐
아니라 국가의 지원 체계는 아직까지 장애유아 무상교육 수혜율 확충의 차원
에서 수립되고 있으나 (이소현,2006)이제는 성공적인 통합교육의 실현을
위해 개별화된 교육 계획 및 실현과 관련이 깊으며 통합교육 실행에 있어서
그 질을 좌우할 수 있는 교육과정 및 교육 자료의 개발에도 관심을 기울이며
이와 같은 지원이 일반 교사에게 시급히 이루어져야 하겠다.
학부모들의 장애유아에 대한 이해는 전체적으로 3순위의 해결과제로 꼽혔
는데 특수학급 설치 공립유치원 65%,사립유치원 51%,특수학급 미설치 공
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립유치원 35.2%로 기관별로 많은 차이가 있었다.이는 특수학급 설치 유치
원의 경우 장애유아가 3~5명까지도 통합되는 경우가 있으므로 일반 학부모
들의 통합교육에 대한 부모들의 이해를 필요로 하리라 생각된다. 또한 사립
유치원의 교사들도 학부모의 장애유아에 대한 이해를 해결과제로 다수가 선
택하였는데 이는 김경옥(2003)의 사립유아교육기관에서 통합교육을 실시하지
않는 주된 이유는 일반유아 부모의 부정적인 인식이며,이들 기관에서는 통
합교육을 위해 시급히 해결해야할 과제로 일반유아 부모의 인식 전환이라고
응답하였다는 연구결과와 동일한 것이다.이런 과제를 해결할 수 있도록 부
모교육을 활성화하는 방안이 마련되고,통합교육 관련 홍보자료나 부모교육
자료를 개발하여 보급하는 일이 필요하다.
장애유아를 위한 시설 설비 마련은 전체적으로 4순위에 해당하는데 공립유
치원에 비해 사립 유치원에서 높은 선택율을 보였다.이는 편의시설 설치
실태조사에서 사립유치원의 장애인 관련 시설․설비가 공립유치원에 비해 미비
했던 결과와 관련이 있다.특수교육진흥법 제 12조 제4항에 의하면 각급학교
의 장은 특수교육의 편의를 위하여 장애인․노인․임산부등의 편의증진보장에관
한 법률 제2조 제2호의 규정에 의한 편의 시설을 설치하도록 의무화하고 있
다(2002).또 부칙 제 6742호에는 이 법 시행당시 특수학급이 설치된 일반
학교의 장은 이 법 시행 후 3년 이내에 장애인 편의시설을 설치하도록 하고,
특수학급이 설치되지 아니한 일반학교에 대해서는 초등학교부터 단계적으로
편의시설을 설치할 수 있다고 명시해 두었다.이와 같은 법률을 근거로 편의
시설 설치 지원이 이루어질 경우 특수학급이 설치되어 있는 유치원을 중심으
로 편의시설 설치 지원이 이루어질 것이며,일반유치원은 그 지원의 뒷전이
될 것 같다.그러나 기존 유치원에서는 특수학급 설치 여부와 상관없이 연차
적 계획을 수립하여 가장 시급한 시설 설비부터 설치해 나가도록 해야 할 것
이다(국립특수교육원,2006).
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2)성공적인 통합교육을 위한 충원 인력

특수학급 설치 공립유치원이나 특수학급 미설치 공립유치원,사립유치원
을 막론하고 성공적인 통합교육을 위해 행정적으로 우선하여 충원해야 할 인
력으로 유치원 및 특수교육 자격을 모두 갖춘 교사라고 응답하였다.이러한
결과는 오미옥(2004)의 선행연구에서도 나타났다.장애유아의 통합교육을 유
아특수교사가 담당하는 것이 매우 이상적이나 현재는 유아 특수교사 자격을
가진 교사의 수가 적으므로 유아특수교사 자격을 갖춘 교사로 통합학급의 담
임을 하도록 하는 것은 정책적으로 무리가 많을 것이다.따라서 이에 대한
대응책이 다각적으로 세워질 필요가 있다.이 연구에 참여한 교사들 중에서
유치원 교사 자격만을 가지고 있는 교사에게 교사 자격 취득 교육기관에서
특수교육이나 통합교육 관련 교과목 수강 여부를 조사한 결과에 따르면 전체
의 46.7%가 수강하지 않은 것으로 나타났다.이에 유치원 교사 양성 교육기
관에서 특수교육이나 통합교육 관련 과목을 일정 학점 이상 이수하도록 하는
노력이 필요하다고 판단된다.또한 통합교육 담당교사를 대상으로 한 다양
한 방식의 연수 실시에 대한 제도적인 실행이 이루어진다면 통합교육을 담당
하는 교사들의 효능감이 상향되어 유아특수교사 충원의 문제를 해결할 수 있
을 것으로 생각된다.
기관 별로 충원 인력에 대한 요구의 차이가 있음을 알 수 있는데 특수학급
설치 공립유치원의 경우는 치료 교육 전담 순회교사를 우선 충원 인력으로
선택하였다.이는 특수학급 설치 공립유치원의 특성 상 중도의 장애유아를
통합하는 경우가 많기 때문으로 예상된다.현재 지역교육청 특수교육센터에
배치된 치료교육 전담 순회교사를 장애유아의 특성을 파악하여 치료가 절실
한 장애유아를 잘 선별하여 지원하는 것이 중요하겠다.
특수학급 미설치 공립 유치원은 특수교육 보조 인력 및 자원 봉사자가 우
선 충원인력 2순위였다.인력 지원 실태에서 17.6%만이 보조 인력 및 자원
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봉사자 지원을 받고 있음을 알 수 있었는데 이를 확대하고자 하는 노력이 다
각적으로 이루어 져야 한다.2006년 전남 특수교육 운영 계획에 의하면 특수
교육보조원의 안정성 확보 및 활용의 극대화를 통한 특수교육 대상 학생의
학습권 보장을 목표로 유급 특수교육보조원 채용 확대 방안 및 공익근무요원
등 보조인력 활용 확대 방안을 제시하고 있다.그러나 유급 특수교육보조원
채용의 겨우 1인당 인건비 11,603천원과 1인당 연수비 62천원을 포함하는
예산 집행이 따르는 것으로 대폭적 확대는 어려움이 따를 것이다.그리고 이
들 보조인력 지원 대상에서 아직 의무교육 체제가 아닌 유치원의 경우는 순
위에서 하위를 차지하게 된다.따라서 보조 인력의 지원이 장애 학생 또는
유아의 특성을 실재적으로 진단하여 요구의 절박성에 따라 지원순위가 정해
져야 하겠고,행정적 지원에만 의존하지 않고 지역사회 유관기관 간의 협력
체제 구축을 통한 자원 봉사 인력을 활용하는 것이 필요하다 하겠다.2006년
전남특수교육 운영 계획에 의하면 지자체에서 의교․교육․보육․직업 등 관련 기
관 네트워크 구축,지자체에서 운영․지원하는 다양한 복지 프로그램 파악,인
근 대학과 연계하여 자원봉사 인력 활용,각종 홍보물의 유관 기관 배부 등
의 노력을 하고 있는데 이와 같은 지원이 특수교육지원센터를 통해 활성화
되고,그 영향력이 통합학급 현장에 파급되도록 하기위해서는 실천적인 노력
이 경주되어야 하며,통합학급 담당 교사도 이러한 정보에 대해 공유하고,주
도적으로 지원을 요청하는 태도가 필요하다고 본다.
사립유치원은 치료교육 전담 순회교사와 특수교육 전담 순회교사가 우선

충원 인력의 2순위와 3순위로 조사되었다.지원 실태에서 사립유치원은
48.4%가 특수교육 순회 강사의 지원을 받고 있으며,치료교육 전담 순회교
사의 지원은 받지 않고 있었다.2006년 전남특수교육 운영계획에 의하면 전
라남도 내 특수교육지원센터에 8명의 치료교육 전담 순회교사가 배치되어 지
역별 순회를 지원하고 있다.그러나 이들은 지역교육청 소속 각급 학교의 모
든 장애 학생 또는 유아를 대상으로 지원하므로 유치원에 지원되는 경우는
상대적으로 적다.그러므로 치료교사의 확보와 더불어 장애 정도에 따른 절
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박성에 따라 지원이 형평성 있게 이루어지도록 하는 실행 지침이 필요하고,
유치원 교육이 아직 공교육 의무교육 체제가 아니나 지원 대상에서 제외되는
일이 없도록 해야겠다.그리고 2006년 현재 목포,여수,순천,광양에 각 1명
씩 일반유치원 특수교육 순회 전담 강사가 배치되어 통합교육을 지원하고 있
다.이는 장애유아 통합교육을 위해 매우 고무적인 일이라 할 수 있으며,향
후 시 중심의 지원이 일반 읍․면과 농어촌으로 확대되어야 한다고 생각된다.

3)교육과정 운영 지원 요구
교육과정 운영 면에서 지원 요구도의 평균값은 4.30으로 전반적으로 높

은 요구도를 보였으며 기관별로 유의미한 차이는 나타나지 않았다.이소현
(2005)은 일반유아교육과 유아특수교육 간의 운영상의 차이를 통합교육의
방해요소로 제시하였다.이는 장애유아들이 일반유치원에 통합되었을 때
일반유치원 교육과정만으로는 충분한 교육적 성과를 얻을 수 없다는 것을
뜻하며,이를 해결하기 위해서는 구체적인 교육과정의 수정 적용이 필요하
다는 것이다.이러한 맥락에서 현재 통합교육 담당교사가 대부분 일반유치
원 교사임을 감안하여 교육과정의 계획 및 실행 평가 단계 전반에 걸쳐 교
육적인 지원이 적극적으로 이루어져야 할 것이다.
장애유아 진단 및 개별화교육계획(IEP)수립 시 특수학급 교사나 특수교
육 전문가의 지원에 대한 요구도가 가장 높았으며,다음은 장애유아에게
맞는 평가 내용과 평가 방법,장애유아의 사회성 기술지도 및 또래와의 관
계 형성,통합교육과정 계획 및 편성 시 지원,장애유아의 부적응 행동 분
석과 지도 전략에 대한 지원,국가 수준 및 지역 교육청 수준의 교육과정
편성 운영 지침 제공,장애유아에 맞는 교재․교구 선택 및 제작 활용에 대
한 지원 순으로 조사되었다.최우선하여 장애유아 진단 및 개별화 교육계
획수립 시 특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원에 대한 요구가 높았다
는 것은 통합교육 현장의 교사들이 개별화교육계획에 대한 중요성을 인식
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하고 있기 때문이며 이를 실천하고자 할 때 지원이 요구되고 있음을 말해
주고 있다.법적인 의무가 된 개별화교육계획이 통합학급에서 교육받고 있
는 장애유아를 대상으로도 계획되고 실행되어 통합교육의 성과를 높이는
방안이 강구되어야 할 것이다.

4)행정적인 지원 요구
교육과정 운영 면에서 지원 요구도의 평균값은 4.28로 높은 요구도를 보
였다.통합교육 실현이 효율적으로 실행되기 위한 중요한 요인으로 행정적
인 지원이 필수적인데,실제로 행정적인 지원이 이루어지기 위해서는 재정
의 문제,우선 순위의 문제,시간의 문제들이 따른다.이순득(2001)의 연구
에 의하면 통합교육에 대한 통합학급 교사의 태도가 그다지 긍정적이지 못
한 이유는 교사 스스로가 자신감을 가지지 못한 탓도 있지만 그보다는 통
합교육의 여건이 조성되지 않았기 때문으로 해석하고 있으며 통합교육의
여건이 조성되고 지원체제가 갖추어지면 통합학급 교사의 태도는 개선될
것이라고 보았다.즉 일반교사의 성공감은 교사의 지원 여부에 달려 있다
는 것이다.이는 통합교육의 성공적 실행을 위해서 반드시 행정적 지원이
이루어져야 함을 시사하는 것이다.
통합학급 유치원 교사의 연수 기회 확대에 대한 요구도 1순위를 차지하
였다.다음은 학급당 전체 원아 수 감소,장애유아를 위한 교재․교구 개발
보급 및 구입 비용 확보,통합교육 지원 센터 운영의 활성화 및 서비스 확
대,통합학급 담당 교사의 업무 경감,특수교육 보조 인력의 확대 배치,통
합학급 교사에게 승진이나 이동시 가산점 부여,통합학급 교사에게 장애유
아 지도에 대한 특별 수당 지급,특수교육 순회교사나 치교 교육 전담 순
회 교사의 확대 배치 순으로 조사되었다.통합교육 시 우선해결과제로 일
반유치원 교사의 재교육을 가장 많이 선택한 것과 동일한 결과로서 교사
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연수에 대한 제도적 노력이 시급히 요청된다고 판단된다.
특수학급 미설치 공립유치원 교사들의 교재․교구 개발 보급 및 구입 비용
확보,통합학급의 학급당 전체 원아 수 감소에 대한 지원 요구도가 다른
교육기관 교사들 보다 유의미하게 높았다.특수학급 미설치 공립유치원의
교재․ 교구 보유 현황이나 지원 현황에서 특수학급 설치 공립유치원에 비해
서는 미흡했으나 사립유치원에 비해서는 높았으며,급당 인원 수도 14명으
로 다른 교육기관에 비해 가장 낮았으므로 유의미한 기관 별 차이를 나타
내기는 했으나 특수학급 미설치 유치원에 한정하여 교재․교구 개발 보급 및
구입 비용 확보,통합학급의 학급당 전체 원아 수 감소에 대한 지원 요구
를 받아들이기 보다는 전체적으로 행정적 지원 요구의 순위에 따라 이들을
충족할 수 있도록 행정 체제를 정비하도록 해야 한다.
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ⅣⅣⅣ...결결결 론론론

이 연구는 전남지역 장애유아 통합교육 실태를 파악하고, 어떠한 지원을 

요구하고 있는지를 조사함으로써 전남지역의 장애유아 통합교육의 발전을 위

한 기초자료를 제공하고자 실시하였다. 이를 위해 전남 지역 공․사립 유치원

의 장애유아 통합교육 실태는 어떠한가, 통합학급 담당교사는 어떤 지원을 

요구하고 있는가, 통합교육 실태 및 지원요구는 교육기관 유형별로 차이가 

있는가를 연구문제로 설정하였다.

이 연구는 전라남도 내 공․사립 유치원에서 장애유아 통합교육을 담당하고 

있는 유치원의 통합학급 담임교사 75명을 대상으로 하였으며 설문지를 이용

한 조사연구이다.

자료 분석은 빈도분석을 통해 빈도수와 반응 백분율,케이스백분율을 산출
하였고,평균값이 산출되는 응답결과에 대해서는 평균과 표준편차를 산출하
였으며,집단 간 비교를 위해 F검증을 실시하였다.

이 연구의 결과를 토대로 얻은 결론을 제시하면 다음과 같다.
첫째,통합교육을 담당하고 있는 교사는 대부분 일반교사이고,유아특수교
사 자격을 갖춘 인력이 부족한 실정이다.그러므로 통합교육을 담당하는 일
반교사들의 장애유아 통합교육에 대한 효능감을 향상시키고,통합교육의 주
체로서 자질을 갖추도록 하기 위해서는 관련 연수가 절실히 요구된다.또한
사립유치원 교사들의 재교육이나 연수율이 낮은 편이므로 이와 관련된 제도
가 마련되고 시행될 때에는 사립유치원 교사들 역시 장애유아 통합교육의 상
당부분을 담당하고 있는 것을 감안하여 연수 기회를 공평하게 제공하도록 해
야 한다.
둘째,장애유아 무상교육 수혜율이 향상되고,통합교육을 받는 장애유아의
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수가 급증하고 있으나 대부분 일반교육과정을 위주로 교육이 실시되고 있으
며,통합교육과 관련된 자료보급이 미흡하다.성공적인 통합교육의 실현을 위
해서는 개별화 교육계획 수립 및 실현과 관련이 깊은 통합 교육과정개발과
교육 자료의 개발 보급에 관심을 기울이고 행정적 제도적으로 교육 기관별로
차등 없이 통합교육의 질이 향상될 수 있도록 지원 되어야 한다.
셋째,장애유아를 위한 시설․설비 지원이 미흡한 실정이며,법적 제도적 기
반 위에서 장애유아를 위한 시설․설비 지원이 실행됨에 있어 기관유형에 따라
차이를 두고 있다.이는 형평성에 어긋나는 것으로 혜택을 받을 장애유아의
수,장애유아의 특성,또한 그 시급성에 따라 연차적인 계획을 세워서 설치해
나가도록 하여야 한다.
넷째,특수교육 보조 인력과 특수교육지원센터 소속의 특수교육 전문 인력
이 장애유아 통합교육 과정을 적극 지원할 수 있도록 지원 범위의 확대가 요
구되며,더불어 사회 통합으로 나아 갈 수 있는 지역사회와 연계된 지원방안
이 다양하면서도 구체적으로 실천되어야 한다.

후속 연구를 위한 제언을 하면 다음과 같다.
첫째,일반유아교육과 유아특수교육 간의 운영상의 차이를 극복하고 통합
된 교육과정을 실현하기 위한 연구와 자료의 개발은 아직 미비한 실정이나
통합교육의 현장에서 구체적인 교육과정의 수정 적용을 통한 효과 검증을 할
수 있는 연구가 필요하다.이러한 연구들이 양산되어 질적으로 성공적인 통
합교육이 확산되어야 한다.
둘째,현재 이루어지고 있는 다양한 행․ 재정적 지원이 장애유아의 다양한
요구에 적합하게 이루어지고 있는지 점검할 수 있는 연구가 이루어져야 한
다.특수교육 보조 인력이나 전문 인력의 배치,시설․설비 예산 투자의 절차
와 그 효과에 대한 검증이 있어야 통합교육에 대한 지원이 장애유아의 성공
적인 통합 교육을 지원하는 올바른 방향으로 확대될 수 있을 것이다.
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<부 록 >

장장장애애애유유유아아아 통통통합합합교교교육육육 실실실태태태 및및및 지지지원원원 요요요구구구 조조조사사사

ⅠⅠⅠⅠ. . . . 통합교육 통합교육 통합교육 통합교육 실태 실태 실태 실태 

111...유유유치치치원원원 현현현황황황
통합교육을 실시하고 있는 유치원의 일반적인 사항에 관한 질문입니다.해당되는
항목에 ∨ 표시하여 주시기 바랍니다.

1)소재 지역
(1) 시 (2) 읍 (3) 면

2)설립 유형
(1) 공립 병설 (2) 공립 단설
(3) 사설 개인 (4) 사설 법인 (5) 기타 ( )

3)특수학급 설치 유무
(1) 특수학급이 설치되어 있다.(2) 특수학급이 설치되어 있지 않다.

222...통통통합합합 교교교육육육 담담담당당당 교교교사사사의의의 일일일반반반 현현현황황황
통합교육을 담당하는 교사의 일반적인 사항에 관한 질문입니다.해당되는 항목에
∨ 표시하여 주시기 바랍니다.

1)선생님의 연령
(1) 21~30세 (2) 31~40세 (3) 41~50세 (4) 51세 이상

안녕하십니까?
교육 일선에서 장애유아 교육을 위해 애쓰고 계시는 선생님들의 노고에

깊은 경의를 표합니다.
본 설문지는 유치원에서 실시되고 있는 장애유아 통합교육의 실태를 알아

보고 장애유아 통합교육을 담당하는 교사들의 지원 요구를 조사하는 데 목
적이 있으며,본 설문의 결과는 연구 이외에는 절대로 사용되지 않을 것입
니다.
모든 문항에 솔직하게 성의껏 답변하여 주신다면 전남 지역의 장애유아

통합교육 발전을 위한 기초자료가 마련될 것입니다.
바쁘시더라도 본 설문지를 111222월월월 888일일일까까까지지지 작작작성성성하하하셔셔셔서서서 반반반송송송하여 주시기 바

랍니다.감사합니다.

2006.11.
조선대학교 교육대학원 특수교육전공

연구자 정현화 드림
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2)선생님의 학력
(1) 전문대졸 (2) 대졸 (3) 대학원졸

3)선생님의 교직 경력
(1) 5년 이하 (2) 6년~10년 (3) 11년~15년 (4) 16년 이상

4)선생님의 특수유아 교육담당 경력
(1) 1년 이하 (2) 2년~3년 (3) 4년~5년 (4) 6년 이상

5)선생님의 소지 자격증
(1) 유치원 교사 (2) 특수 교사 (3) 유치원 및 특수교사

※ 5)번 문항에서 (((111)))번번번에에에 답답답하하하신신신 선선선생생생님님님만만만 응답해 주시기 바랍니다.
5-1)교사 자격증 취득 교육기관 (대학교)에서 특수교육 관련 교과목 수강 여부
(1) 있다 (2) 없다

※ 5)번 문항에서 (((222)))번번번과과과 (((333)))번번번에에에 답답답하하하신신신 선선선생생생님님님만만만 응답해 주시기 바랍니다.
5-2)특수교사 자격증 취득 경로
(1) 특수교육 자격 연수 (2) 대학교 교육 (3) 대학원 재교육

6)특수교육 및 통합교육에 관련된 연수 경험
(1) 있다 (2) 없다

333...원원원아아아 현현현황황황
통합교육을 실시하고 있는 학급의 원아 현황에 관한 질문입니다.해당되는 내용
을 기록하여 주시기 바랍니다.

1)통합교육을 받고 있는 장애유아의 연령 및 수
만3세 만4세 만5세 취학유예자

남
여
계

2)통합학급 유아의 연령 및 수
만3세 만4세 만5세 취학유예자

남
여
계

3)현재 통합교육을 받고 있는 장애유아의 장애 유형
1)정신지체 ( )명 2)지체부자유 ( )명 3)자폐 및 정서장애 ( )명
4)청각장애 ( )명 5)시각장애 ( )명 6)언어장애 ( )명
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7)건강장애 ( )명 8)중복장애 ( )명 9)기타 ( )명

444...유유유치치치원원원의의의 시시시설설설․․․ 설설설비비비
통합교육을 실시하고 있는 유치원의 시설과 설비 현황에 관한 질문입니다.해당
되는 항목에 모두 ∨ 표시하여 주시거나,괄호 안에 해당되는 내용을 기록하여
주시기 바랍니다.

1)보유하고 있는 교실
(1) 보통교실 (2) 유희실 (3) 장애유아 전용 교실 (4) 치료실

2)장애인 편의 시설
(1) 경사로 (2) 문턱제거
(3) 미끄럼 방지 바닥재 (4) 장애인 전용 화장실
(5) 기타( )

3)교재 교구
(1) 장애유아가 사용 가능한 책걸상
(2) 장애유아가 쉽게 접근 할 수 있는 영역별 교구
(3) 장애유아가 사용 가능한 컴퓨터
(4) 장애유아에 맞는 장애 보조 기구
(5) 장애유아를 위해 특별히 구입하거나 제작한 교구

555...교교교육육육과과과정정정 편편편성성성․․․ 운운운영영영 현현현황황황
교육과정 편성․ 운영 현황에 관한 질문입니다.해당되는 항목에 ∨ 표시하여 주
시거나,괄호 안에 해당되는 내용을 기록하여 주시기 바랍니다.

1)학급 교육 계획 수립 시 장애유아의 발달 수준과 특성 고려 여부
(1) 주로 일반 유아의 발달 수준과 특성만을 고려한다.
(2) 장애유아의 발달 수준과 특성도 대부분 고려한다.

※ 1)번 문항에서 (((222)))번번번에에에 답답답하하하신신신 선선선생생생님님님만만만 응답해 주시기 바랍니다.

1-1)장애유아의 발달 수준과 특성을 고려한 교육계획 수립 시 참여자
(1) 지도 교사 단독수립 (2) 유치원장이나 원감
(3) 특수학급 교사 (4) 학부모
(5) 기타 ( )
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2)장애유아 통합교육 형태
(1) 장애유아는 일반 유아와 동일한 시간 동안 완전 통합교육을 받는다
(2) 장애유아는 일주일 중 며칠만 통합교육을 받는다

일주일에 평균 ( )일 정도
(3) 장애유아는 하루 중 일정 시간만 통합교육을 받는다

일반 유아의 교육 시간 ⇛ 하루 평균 ( )시간
장애유아의 교육 시간 ⇛ 하루 평균 ( )시간

(4) 기타 ( )

※ 2)번 문항에서 (((222))),,,(((333))),,,(((444)))번번번에에에 답답답하하하신신신 선선선생생생님님님만만만 상세 응답해 주시기 바랍니다.
2-1)장애유아가 유치원에서 일정 시간만 통합교육을 받는 이유
(1) 유치원 내에 있는 특수학급 교사의 개별 교육을 받기 때문이다.
(2) 병원이나 치료교육 센터에 가서 치료 및 재활 교육을 받기 때문이다.
(3) 가정에서 부모의 보호와 교육을 받기 때문이다.
(4) 기타 ( )

3)통합교육 시 장애유아가 참여하는 교육활동 (모두 선택 )
(1) 자유선택 활동 (2) 이야기 나누기
(3) 미술 표현 활동 (4) 음률 활동
(5) 동화․ 동시 활동 (6) 신체 표현 및 동작 활동
(7) 실외 놀이 (8) 현장 체험 학습
(9) 기타 ( )

4)장애유아를 위한 개별화교육계획(IEP)작성․ 활용 여부
(1) 작성하여 활용하고 있다.
(2) 필요성을 깨닫고 있으나 작성․ 활용하지 못하고 있다.
(3) 개별화교육계획(IEP)에 대해 잘 모른다.

☞ 개별화교육계획(IEP)이란 장애유아 개개인의 발달 단계나 적응수준에 맞추어 개발한 

개별화된       교육프로그램을 뜻합니다.

5)장애유아 통합교육에 관련된 홍보 및 부모 교육 실시
(1) 특별히 실시한 바 없다.
(2) 통합학급 부모를 대상으로 ( )회 정도 실시하였다.

1-2)장애유아의 발달 수준과 특성을 고려한 교육계획 시 참고하는 교육과정
(1) 일반 유치원 교육과정
(2) 특수학교 유치부 교육과정
(3) 기존에 출판된 교육과정 (예:포테이지 프로그램,캐롤라이나 교육과정 등)
(4) 기타 ( )
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666...통통통합합합 교교교육육육 지지지원원원 실실실태태태
통합교육을 실시하고 있는 유치원 지원 실태에 관한 질문입니다.해당되는 항목
에 ∨ 표시하여 주시거나,괄호 안에 해당되는 내용을 기록하여 주시기 바랍니
다.

1)통합학급 교육을 위한 정보 및 교육과정 편성․ 운영 지침 제공 여부
(1) 제공 받지 못했다. (2) 지역교육청으로부터 제공받았다.

2)통합교육과 관련된 장학지도 여부
(1) 받은 적이 없다. (2) 장학지도를 받았다.( )회

3)장애유아를 담당하는 데 따른 원장으로부터의 배려 (모두 표시)
(1) 특별히 지원받은 바가 없음 (2) 학급 인원 경감
(3) 업무량 경감 (4) 보조 인력 배치
(5) 기타 ( )

4)통합교육 시 지원 받는 인력 (모두 표시)
(1) 없음 (2) 특수학급 교사
(3) 특수교육 순회 강사 (4) 특수교육 보조 인력(보조원,공익요원)
(5) 치료교육 순회 교사 (6) 학부모
(7) 자원봉사자 (8) 기타 ( )

5)통합교육에 따른 교육청의 교사 연수
(1) 받은 적이 없다. (2) 연수를 받았다.( )회

6)통합학급 운영을 위한 특별지원금 또는 재정적 지원
(1) 받지 못했다.
(2) 학급당 교재교구비로 책정된 50만원을 지원 받았다.
(3) 학급당 교재교구비로 책정된 50만원 외에 추가로 특별 지원금을 받았다.

ⅡⅡⅡⅡ. . . . 지원 지원 지원 지원 요구요구요구요구

1.장애유아 통합교육이 성공적으로 이루어지기 위해 시급히 해결해야할 과제는
무엇이라고 생각하십니까?보다 우선으로 추진되어야한다고 생각하는 네 가
지를 1,2,3,4로 표기하여 주시기 바랍니다.
( )일반유아의 장애유아에 대한 이해
( )학부모들의 장애유아에 대한 이해
( )일반 교사들의 특수교육에 대한 재교육
( )적절한 교육과정 및 교육자료 개발 보급
( )장애유아를 위한 시설․ 설비 마련
( )유아 전담 특수교육 순회 교사 확대 배치
( )특수교육 보조인력 확대 배치
( )가정과 연계된 치료교육 (예:물리치료,언어치료 등)서비스
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2.장애유아 통합교육이 효율적으로 이루어지기 위해 행정적으로 가장 우선하여
충원해야 할 인력은 무엇이라고 생각하십니까? 해당되는 항목을 한 가지만
골라 ∨ 표하여 주시기 바랍니다.

유치원 및 특수교육 자격을 모두 갖춘 교사
특수교육 전담 순회 교사
치료교육 전담 순회 교사 (예:물리치료사,언어치료사 등 )
특수교육 보조인력 및 자원봉사자
특수교육 전담 장학사
기타 ( )

3.다음은 교육과정 운영 면에서 지원 요구에 관한 문항입니다.다음 내용을 잘
읽으시고 선생님께서 평소에 느끼시는 요구 정도에 솔직하게 ∨ 표하여 주시
기 바랍니다.

매우
필요 필요보통필요없음

전혀
필요
없음

1)장애유아 통합교육을 위한 국가수준 또는 지역교육청 수준의
교육과정 편성운영 지침 제공

2)장애유아 통합교육과정 계획 및 편성 시 특수학급 교사나 특수
교육 전문가의 지원

3)장애유아의 특성이나 행동발달 수준 진단 및 개별화교육계획
(IEP)수립 시 특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원

4)장애유아의 부적응 행동의 분석과 적절한 지도 전략에 대한
특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원

5)장애유아의 사회성 기술지도 및 또래와의 관계 형성에 대한
특수학급 교사나 특수교육 전문가의 지원

6)장애유아에 맞는 교재․ 교구의 선택과 제작 및 활용 시 특수
학급 교사나 특수교육 전문가의 지원

7)장애유아에게 맞는 평가 내용과 평가 방법에 대한 특수학급
교사나 특수교육 전문가의 지원

8)통합학급 부모를 위한 체계적인 부모교육 프로그램 및 자료의
개발과 보급
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4.다음은 행정적인 면에 대한 지원 요구 문항입니다.다음 내용을 잘 읽으시고
선생님께서 평소에 느끼시는 요구 정도에 솔직하게 ∨ 표하여 주시기 바랍니
다.

매우
필요 필요보통필요없음

전혀
필요
없음

1)통합학급 교사에게 승진이나 이동시 가산점 부여

2)통합학급 교사에게 장애유아 지도에 대한 특별 수당 지급

3)통합학급을 담당하는 점을 고려,통합학급 담당 교사의 업무
경감 실행

4)통합학급의 장애유아를 위한 교재․ 교구 직접 제공이나 구입
비용 확보

5)장애유아 통합학급의 경우 학급당 전체 원아 수 감소

6)지역교육청 중심의 통합교육 지원센터 운영의 활성화를 통한
장애유아 통합교육에 대한 상시 상담 및 서비스 확대

7)일반유치원 특수교육 순회 전담 강사나 치료교육 전담 순회
교사의 확대 배치

8)특수교육 보조 인력(특수교육보조원,공익근무요원 등)의 확대
배치

9)장애유아 지도에 따른 전문성 신장을 위한 통합학급 유치원
교사의 연수 기회 확대

5.그밖에 장애유아 통합교육에 대한 선생님의 의견이 있으시면 간략하게 기록하
여 주시기 바랍니다.

◆ 성의껏 답변해 주셔서 대단히 감사합니다.◆
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학 과 특수교육 학 번 20048012 과 정 석사
성 명 한글:정 현 화 한문:程 現 花 영문:JeongHyeonHwa
주 소 전남 순천시 연향동 금호아파트 6동 501호
연락처 (061)725-9170 E-MAIL:blossom-jung@hanmail.net

논문제목

한글:전남지역 장애유아 통합교육 실태 및 지원 요구
영문:CurrentStatus ofInclusive Education and Needs of
SupportsforYoung Children with Disabilitiesin Jeonnam
Province

본인이 저작한 위의 저작물에 대하여 다음과 같은 조건 아래 조선대학교가
저작물을 이용할 수 있도록 허락하고 동의합니다.

-다 음 -

1.저작물의 DB구축 및 인터넷을 포함한 정보통신망에의 공개를 위한
저작물의 복제,기억 장치에의 저장,전송 등을 허락함.

2.위의 목적을 위하여 필요한 범위 내에서의 편집ㆍ형식상의 변경을 허락함.
다만,저작물의 내용변경은 금지함.

3.배포ㆍ전송된 저작물의 영리적 목적을 위한 복제,저장,전송 등은 금지함.
4.저작물에 대한 이용기간은 5년으로 하고,기간 종료 3개월 이내에 별도의
의사 표시가 없을 경우에는 저작물의 이용 기간을 계속 연장함.

5.해당 저작물의 저작권을 타인에게 양도하거나 또는 출판을 허락을 하였을
경우에는 1개월 이내에 대학에 이를 통보함.

6.조선대학교는 저작물의 이용허락 이후 해당 저작물로 인하여 발생하는
타인에 의한 권리 침해에 대하여 일체의 법적 책임을 지지 않음.

7.소속대학의 협정기관에 저작물의 제공 및 인터넷 등 정보통신망을 이용한
저작물의 전송ㆍ출력을 허락함.

2007년 월 일

저작자:정 현 화 (인)

조조조선선선대대대학학학교교교 총총총장장장 귀귀귀하하하
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